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Introducción al proceso de 

evaluación psicológica clínica 

 construcciones culturales 

incluyen sus propias 

definiciones de trastorno 

mental o comportamiento 

desviado o patológico. 

Distinciones terminológicas 

Disciplina que se ocupa de los términos.            

Pertenencia de los términos a campos 

temáticos estructurados en sistema de 

clasificación de conocimiento 

especializados 

  

 Primeros teóricos de la 

evaluación psicológica 

Alfred Binet (1857- 1911) 

aportaciones importante sobre 

psicología experimental, evolutiva, 

social, educacional  y diferencial. 

. Conceptos de Evaluación 

psicológica clínica 

Recopilar información y saca 

conclusiones mediante el uso de 

observación, pruebas psicológicas. 

Es el problema de la persona y que 

síntoma presenta 

 Evaluación psicológica  y 

psicología 

Es una parte de la historia clínica donde 

se describe las funciones mentales y 

psicológicas del paciente 

El proceso de evaluación 
Permite verificar el cumplimiento de los 

objetivo educativos y comprobar que se ha 

producido el aprendizaje previsto 
Modelos de evaluación 

psicológica 

- Enfoque cuantitativo 

- Enfoque de transición  

- Enfoque cualitativo 

Evaluación psicologica y 

psicodiagnostico 

es un método científico que el psicólogo realiza cuando se 

le solicita describir, explicar predecir o clasificar unas 

conductas, o la personalidad de una persona 

Punto de partida 

metodológico 

Dar un paso atrás y observar el panorama 

general de la investigación, antes de tomar 

decisiones metodológicas 

variable 

Rasgos de la personalidad, 

dimensiones 

(temperamentales, 

cognitivos, etc.) 
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Introducción 

son las técnicas mediante las cuales se 

recogen los datos referentes a las 

características psicológicas de las 

personas estudiadas. 

Tipos de 

información 

Información descriptiva: utiliza para describir las características de 

una población o fenómeno que  se está estudiando 

Información relevante: Acontecimiento, noticia o dato que puede 

influir en las decisiones de los inversores sobre un determinado 

valor, con la consiguiente incidencia en la cotización 

 

Observación 

Es la estrategia fundamental del método científico, y, cualquier técnica 

de recogida de información en evaluación psicológica conlleva, de una 

u otra forma, 

observación. 

Protocolos 

observacionales 

de conducta 

listas de rasgos que contienen una serie de 

conductas bien especificadas, encuadradas o 

no en clases y con o sin antecedentes o 

consecuentes. 

Matrices de 

registro 
procedimientos 

observacionales 

Instrumentos 

psicométricos 

instrumentos que se 

componen de una serie de 

ítems individuales 

El coeficiente intelectual. 

La capacidad de aprendizaje. 

La aplicación de nuevos conocimientos.  

 Las habilidades específicas de análisis y síntesis. 

 

Técnicas 

proyectivas 

pruebas que se realizan a los diferentes candidatos 

para conocer diferentes rasgos de su personalidad 

Proceso de aplicación 

de los test 

Definiciones: análisis del rasgo a evaluar. ... 

Planificación: elaboración de los ítems. ... 

Análisis de ítems. ... 

Determinación de la fiabilidad. ... 

Determinación y control de la validez. ... 

Tipificación de los resultados. ... 

Normas de aplicación. 

Calificación de los 

tests 

representa la 

segunda fase del proceso de 

evaluación psicológica. 


