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PRINCIPIOS DE LA
ADMINISTRACION
CIENTIFICA

—

La administracién cientifica,
también conocida como teoria
cientifica de la administraciéon

-

~

Fue el sustento para la constitucion de la
practica administrativa moderna a través
de la formulacién de una serie de principios

[ DEFINICION ]_.

0 escuela cientifica de la fundamentales que, para Taylor, son
administracion. aplicables a

1.ESTUDIO
CIENTIFICO -
DEL TRABAJO

2.SELECCION
CIENTIFICA Y
ENTRENAMIE
NTO OBRERO

Kobrero colocado en condiciones Optimas.

/ 3.UNION DEL \

ESTUDIO
CIENTIFICO DEL
TRABAJO Y DE
LA SELECCION
CIENTIFICA DEL

TRABAJADOR
. )

—

\humanas.

todas las actividades

/Debe ser realizado por un equipo de\ I

especialistas; ese estudio dara lugar a la
creacion de una oficina o servicio de métodos
de trabajo. Se definiran los procesos
operativos mas econémicos y se establecera
la cantidad de trabajo que debe realizar un

Taylor recomienda una seleccion sistematica
segun las aptitudes y estima que, cualquier
trabajador puede resultar excelente para por
lo menos un puesto de trabajo.
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Se trata de que los obreros apliquen la
ciencia» y es alli donde fracasan muchos
dirigentes y no los obreros, porque los
primeros no quieren cambiar sus métodos.
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4.COOPERACION

ENTRE LOS
DIRIGENTES Y
OBREROS
EL DECIR
CIENCIA

=

==

«El trabajo y la responsabilidad del
trabajo se dividen de manera casi

igual entre dirigentes y obreros».

=

KI'aylor se refiere ala observacion y |
medicién sisteméticas. El trabajo de u
capataz abarca funciones diferentes y par

Kprincipio de la unidad de mando.
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que esté bien hecho su trabajo su trabajo,
este debe estar dividido entre varios
especialistas, lo que significa abandonar, el

)
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