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CONSTRUCCIÓN DE 

LOS CONCEPTOS 

BÁSICOS PARA LA 

ADMINISTRACIÓN Y 

GESTIÓN 

EDUCATIVA 

LA ADMINISTRACIÓN 

EN EL ESCENARIO DE 

LAS 

ORGANIZACIONES 

SOCIALES 

 Lideres  

 Experiencias y 

tareas  

 Ordenaba y 

supervisaba  

 

Las sociedades eran 

nómadas y no tenían la 

posibilidad de 

desarrollarse ya que eran 

dependientes 

ORGANIZACIONES  

 El hombre a 

aprendido a vivir 

una organización  

 Beneficios  

 Obligaciones   

 

Las necesidades son el 

motor que hace que las 

personas busquen 

soluciones a los 

problemas que los 

aquejan 

CLASIFICACIÓN DE 

LAS 

ORGANIZACIONES 

 Privada beneficio 

comercio del producto  

 Organizaciones dirigidas 

por Estado 

 Se pueden clasificar por 

tamaños y formación de 

su capital  

ADMINISTRACION  

Las organizaciones 

progresen necesitan de 

herramientas que les 

permita desenvolverse en 

un entorno cambiante 

 Guiar  

 Encausar  

 Reunir  

 Coordinar  

La administración es la 

dirección racional de las 

actividades de una 

organización 

IMPORTANCIA DE LA 

ADMINISTRACIÓN 

Es el conjunto de 

conocimientos que se 

han desarrollado con el 

paso del tiempo 

 Ciencia social 

 Bases de 

apoyo y 

técnicas  

 Sociología  

 Psicología 

 Derecho 

 Economía 

 Antropología  

 

 

 

La administración tiene 

una serie de procesos 

que coordina los 

esfuerzos 

 Calidad  

 Eficacia 

 Eficiencia  

CARACTERISTICAS DE 

LA ADMINISTRACION 

 Propósito  

 Sucedan las 

cosas  

 Logra mediante 

esfuerzo 

 Intangible  

 Producir impacto 

de la vida  

 

 

 

 Aplicable a 

cualquier 

organización  

 Valor instrumental  

 Multidisciplinaria  

 Campo de acción  

 Principios 

administrativos  

 

CONSTRUCCIÓN DEL 

CONCEPTO DE 

ADMINISTRACIÓN 

EDUCATIVA 

Siglo XIX en un proyecto 

social, económico, político y 

cultural, como resultado de 

los procesos 

desencadenados 

Sociología, la Psicología, y 

las Ciencias Políticas, entre 

otras. Conforme la 

educación fue ganando 

importancia 

LA ADMINISTRACIÓN 

EDUCATIVA COMO 

DISCIPLINA 

CIENTÍFICA 

Una serie de indicadores 

para evaluar si una 

disciplina ha alcanzado 

status científico 

 Primario  

 Secundario 

 Terciario  

Posee características y 

requerimientos 

diferentes, en función de 

la edad y necesidades 

Los contenidos del 

aprendizaje varían 

desde la infancia hasta 

la adultez 

FUNCION SOCIAL DE 

LA ADMINISTRACION 

EDUCATIVA  

Era considerada, 

consciente o 

inconscientemente, 

como un subproducto 

del sistema educativo 

ADMINISTRACIÓN DE LA 

EDUCACIÓN 

SUSTENTADA EN LA 

TEORÍA DE LA 

COMPLEJIDAD 

La capacidad de gestión, 

en la forma en que son 

administradas 

Las organizaciones de la 

educación ante estas 

características se 

encuentran 

repensándose 
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