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Organizacion
en las <
civilizaciones

Al principio de nuestra
historia el hombre aprendié
que para lograr sus objetivos

y cubrir sus necesidades
tenian que hacer esfuerzos

-

Surge
un lider

<
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Quien se encargaba

de: _<

Dirigir, organizar y
controlar las tareas.

-

De ser némadas,
pasaron a ser
sedentarios

El sedentarismo

El uso de
herramientas

Los lideres

La division del
trabajo

Organizacion <

colectivos.
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Lograron la
creacion de

las grandes =<
civilizaciones
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~—
Son entidades creadas para
gue los hombres en unidn
con otros logren satisfacer
las necesidades de una
comunidad

Como se
clasifican las
organizaciones <

educativa

\.

Administracién <

Privadas

Gubernamentales

Asociaciones civiles
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Se encarga de
administrar el curriculo
con base a
determinada

paradigma educativo
-

-

La historia de la
humanidad se mide a
través del desarrollo del
hombre

Importancia:

-

Buscan beneficio a través del
comercio

Su objeto de
estudio es las
organizaciones
educativas en
distintos niveles

.

Son las que comercian y
ofrecen bienes y servicios
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Dirigidas por el estado con el
proposito de servir
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Las organizaciones

quedaron divididas
en:

Familia
Trabajo

Club social

Ayudan al progreso

Realizan a las personas

Fundamentan la economia de un pais
Se alcanzan los objetivos que uno desee

Establece métodos para realzar actividades

Para que estas
funcionen

< necesitan de la

ADMINISTRACION

/-

Sera quien guie,

encause, dirija,

coordine toda la
organizacién
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~ Ciencias de la
educacion.
La teoria de ,
Teoria

esta disciplina
se construyea 9

administrativa.

través de tres Economia.
ejes ) ,
L Psicologia.
disciplinares
Derecho.
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Objetivos generales

Orden académico
Funcion social de la
administracion
educativa

< Planes de trabajo
Programas de estudio
Recursos financieros

Centros de todos los niveles
\~
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Su enfoque esta
basado en mostrar un
cambio profundo de lo -<

que se presenta a lo
gue se espera
realmente.

Administracion
sustentada en la
teoriadela
complejidad

<
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Considerada como
ejecucion y operacion, es

Administracion

educativa
una vision de tipo
empresarial
Accidn de planificar y administrar.
Gestion

Se define como el conjunto de acciones

integradas para el logro de un objetivo a .<

cierto plazo

Es una disciplina encargada de la
gestion de los principios de la

Gestion educativa L, . ..
< educacion como es la préctica,

de aprendizaje

operacion y ejecucion de los procesos

Es una administracién tecnificada que establece:

Este enfoque lleva al replanteamiento de
variantes:

Planeacion como estrategias de gestar
incertidumbre.

Capacidad de interpretar

Capacidad de gestidon en ambientes
complejos turbulentos

Superaciéon de modelos tradicionales

Surgimiento de una nueva conciencia
organizacional

Administracion como pensamiento didactico

" estratégico

/‘

Tipos de gestion:

Gestion institucional: establece la
estructuracion organizacional y
recursos de las actividades
educativas.

Gestion escolar: su fundamento
es la comunidad educativa
alumnos, padres de familia,

maestros, directivos.

Gestion pedagdgica: es todo lo
relacionado a las acciones y
recursos que deben realizarse en
cuanto a procesos didacticos y
pedagdgicos del aula.




