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4QUE ES APRENDER Y QUE ES ENSEMAR?

/

La teorizacidon ]

en el proceso de

Diversos enfoques l
ensefiar.

Piaget y sus
contribuciones.

Skinner y sus
contribuciones.

T

Gogné y sus
contribuciones

concepto popular

|
- ldeas que una
persona tiene
respecto de algo

- Creaciones
basadas en
creencias populares

- Mo existen pruebas
contundentes

definician cientifica

|
- Modelo del
universo, o de
alguna de sus
partes

;  -Conjuntode ™\

constructos
interrelacionados,
presentan un punto
de vista de los
fendmenos
mediante
relaciones entre
variables, con el
propdsito de

explicar y predecir
S losfendmenos

actividades normales
para un trabajo
investigativo

percibir, comparar,

contrastar, ofiadir,

ordenor, establecer
vinculos v relociones

Limitantes

no son eternas, ni
estan acabadas, no
son perfectas,
siempre son parciales
y aproximadas, y
nunca son totalmente
objetivas y
provisionales

Es estudionte:
competencias
genericos y
especificas

1
-El rango de edad
determina ciertos
procesos
intelactuales,
socioles y afectivos
que inciden en el
proceso de
aprendizaje.

Aspectos basicos del
desarrollo cognitivo

Capaocidad de
elaborar una gran
cantidad de
situaciones
posibles,
asociodas a una
determinada
situacion o
problema
- Esquemo de

control de
N variables S
Aspectos del

desarrollo
socio-afectivo.

-Autaconcepto,
autoestima y
autonamia
determinan la
adqguisicién de los
competencios
necesarias para
aprender a
aprender

Las competencias
del estudiante pora
aprender o aprender

- Se requiere haber
oprendido o
pensar
- Metacognicion
- Estrategias de
aprendizaje
- Procedimientos
de aprendizaje
contextualizados
I

Las competencias
del docente en los
nuevos enfagues.

/ - Ensefiar a aprender \

- Dominio de la materia
- Conocer a sus alumnos
- Saber de los modelos de
ensefanza
-Planificar
-ldentificar problemas
-Actitud de respeto
Formacién pedagdgicay

académica
\—Innwocidn y creatividad

principios generoles del
concepto ‘oprendizaje”

{ - Eroceso \

constructive de
caracter interno
[codificacidn/proc
esamiento y
decodificacian)
-recrganizacion y
reestructuracion
cognitiva
- son importantes
los conflictos
cognitivos
- La interaccion
sociol favorece el

\ aprendizaje /

Postulados
|

Aprendizaje
cognoscitivo por
medio de la

participacion activa
y motivadao

Las estructuras
cagnitivas se
desarrollan en
funcion de lo gque
denomind "procesos

de equilibracién’

La programacion
debe ofrecer unos
objetivas y
contenidos de
ensefionza
adoptados a las
posibilidades
evolutivas del
alumna.

Heidi Castafiedo Trinidad

condicionomiento
operante

proceso en el cual
la frecuencia con
QuE QCUrTe una
conducta depende
de los
consecuencios que
tiene esa conducta

Lo conducta con
consecuencios
agradaobles se ve
fortolecida y
tiende a repetirse,
y lo conducta con
consecuencios
negativas pora el
sujeto se debilita y

}

tiende a
desgparecer.

:

7 Elcontroldel
estimulo se susle
ejercer reforzando
estimulos o

Proceso de Aprendizaje.

el aprendizaje es el
combio de ung
capacidod o
disposicion
humana gue
persiste durante
cierto tiempo
T

Modelo de
procesomiento de la
informacion

/ fases o etapas del

acto de aprender;
motivacion,
aprehensidn,
adguisician,
retencion,
recuperacian,
generalizacion,

\_ incentivos J

oportaciones del
condicionamiento
operante

Facilitar el proceso
educativo a traves
de lo aplicacion y
desarrollo de
mativaciones
especificas,

. /

7 Informar sobre las ™
posibilidades y
utilidades de
aplicacién de
diferentes
variedades de
\_  aprendizaje ./

/7 Permitirla Y
adquisicién,
modificacién o
supresidn de
conductas,
sabiendo
administrar los

\_  refuerzos.

La ensefianza
programada:
descompone la
materia a ensefar
en sus elementos
constitutivos e
invitar al alumno a
aprender cada
uno de ellos antes
de pasar al

N\ siguiente J

desempefio y
retroalimentacion

Fases del acto de
aprender

f -Los destrezas

motoras
- La informacidn
verbal
-Destrezos o
hobilidades
intelectuales
-Las actitudes
-Estrategios
cognoscitivas

Tipos de Aprendizaje

- De sefioles
- De estimulo
respuesta
- Encodenomiento
motor
- Asociocion verbal
Discriminacion
multiple
- Aprendizaje de
conceptos
- Aprendizaje de
principios,

- Resolucion de
problemas,

Las Condiciones
de Aprendizaje,

El oprendiz, lo
situocion de E-A, o
conducto de
entrada y la
conducta finol que
se espera del
estudionte




