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La interculturalidad es parte fundamental para el proceso de la comunicación entre 

personas de diferentes culturas o grupos étnicos, donde este,  no permite que las ideas 

de una persona esté por encima de otra una de muchas características son la 

discriminación o la falta de respeto hacia sus culturas, en esto implementa o se requiere 

de muchos valores para aceptar y tratar con igualdad a las personas de diferentes 

culturas, como es el caso de la comunicación cuando existe esto la confianza va 

incrementando sin embargo es un tema que muy pocas veces se aborda hoy en día no 

existe una interacción entre culturas entonces esto quiere decir que todos tenemos los 

mismos derechos y se nos debe dar igual trato para todos, de hecho existe una 

organización OPS que se encarga en estudiar cada individuo y brindar un buen servicio 

en la salud, la interculturalidad nos enseña en el cual cómo tratar con cada persona 

desde sus orígenes sin discriminación así poder comprenderlos y ponernos en su lugar, 

esto no quiere decir que se tiene que estar al nivel sino que saber comprender, la 

interculturalidad es sumamente importante a la medicina porque nos ayuda a ser 

humildes, claros, comprensivos, entre otras cosas más, sin embargo para muchos es 

difícil saber llevarlo a cabo esto se da específicamente en centros de salud, hospitales, 

todo con lo que tenga que ver con la salud de las personas, esto da un monitoreo en el 

que sabemos cómo son las interacciones de cada uno para poder evaluar el 

empoderamiento , puesto que no solo son los médicos también están involucrado la 

pedagogía de las escuelas es algo educativo donde los niños van desarrollando muchos 

conocimientos que si son buenos pero lo que menos se trabaja en las escuelas es el trato 

digno que se le debe dar  a cada persona sin importar su color, estatura o cultura en este 

ámbito hay que hacer un énfasis donde investigamos la forma en que las personas son 

tratadas reflejándose en los alumnos y docentes, con esto se quiere dar a entender que 

sería perfecto si todos pudiéramos interactuar sin ningún problema con las personas 

como ya dicho antes sin importar sus distinciones físicas o su lenguaje, esto se hace a 

consecuencia del futuro de cada población para que los futuros estudiantes de medicina 

o cuestiones en salud se desempeñen, de hecho existe un programa de hacer es y 



poderes para así dar un enfoque reflexivo durante este documento podemos ver muchos 

temas tales como es el caso de la desigualdad social, cultura, y otras más que nos sirven 

para ir conociendo nuestro patrimonio de diversidades que tenemos y lo cual podemos 

trabajar en ellas para posteriormente dar un enfoque a presente y futuro y todos logren 

tener las mismas posibilidades aquí en donde se hace mención de el  hombre es la 

medida de todas las cosas, se dice que en los últimos años sea definido como el conjunto 

de acciones interculturales en esto implica la diversidad cultural, que ya vimos que es 

fundamental para el ser humano algo fundamental para el desarrollo de los procesos de 

salud y enfermedad, siguiente de que hay procesos en los cuales los pacientes deben 

tener una mejor atención en salud , esperando que como ejemplo esta la biomedicina o 

las culturas medicas tradicionales en ellos incorporan nuevas tecnologías a los procesos 

terapéuticos, esto quiere decir que recrean roles profesionales quiere decir que se llevan 

o se aplican mejor estando juntos esos temas y lograr mejores avances, aunque antes se 

creía que solo era un concepto de diversas culturas hoy en día se dice todo lo contrario 

porque se dice que por sus creencias, conocimientos, valores y conductas aprendidas, 

por conclusión podremos decir que abarca toda una población que sería un conjunto de 

acciones, políticas y social que logran englobar todo lo anterior mencionado en esto 

abarca mucho lo que son los valores para así mejorar la capacidad de cada individuo de 

la población, sin embargo se podría hacer una promoción en cuanto a lo que sientes, 

claro que debemos de tener en cuenta a su materia. Todas estas son fundamentales para 

lograr algo y ver si realmente está funcionando ese protocolo con esto concluimos este 

trabajo ya que esperamos que todas las personas sean de manera de igual forma tratada 

ya sea en el sector salud u en otros medios que integren las personas sin ser 

discriminadas, esperando y sea de su agrado . 
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