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¢Qué son las habilidades de liderazgo

de enfermeria?

Las habilidades de liderazgo de

enfermeria  son [os rasgos

Caracteristicas especificos que ayudan

El" liderazgo enfermero debe ejercersa en el
cuidado al paciente, la promocién de la salud, la
prevencién de Ja enfermedad, la educacion, la
Investigacion y la innovacién. Pero también debe
aplicarse en las actividades. de gesn‘»

d i6n, emprendi y politica.

Se defiende la necesidad del liderazgo
de las enfermeras en el sistema
sanitario, un “liderazgo” entendido
como la capacidad de asumir un
quehacer compartido en el equipo
interdisciplinar de salud, donde el
ciudadano ocupa su espacio activo y

g central. e
a una enfermera a tener éxito en su

funcién. Es mas probable que las
enfermeras que han desarrollado,

Se defiende la necesidad del liderazgo '
de las enfermeras en el sistema 4
sanitario, un “liderazgo” entendido

como la capacidad de asumir un
quehacer compartido en el equipo

La OMS sostiene que es preciso
fortalecer el liderazgo de los
profesionales enfermeros, tanto de los
actuales como de los futuros, para
garantizar que estos tengan una
funcion influyente en la formulacién interdisciplinar de salud, donde el
de normas del dmbito de la salud yen ciudadano ocupa su espacio activo y
la adopcién de decisiones, y asi central.

‘ sélidamente habilidades de liderazgo
. brinden una atencién excelente a sus
pacientes. Las  habilidades de
liderazgo en enfermeria también son
importantes para promover la
industria, crear tratamientos
innovadores y planes de atencién y

. . . I - -
FOEED @ 1D Gl i .éa satisfacer mejor Jas necesidades de [os
eficiencia de los sistemas de atencion : B,

sanitaria y socio sanitaria.




