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CONCEPTOS 

1. ETNOGRAFIA: Estudio descriptivo de las costumbres y tradiciones de los 

pueblos . 

2. FENOTIPO: Expresión del genotipo. 

3. GENOTIPO: Conjunto de genes que existen en el núcleo celular de cada 

individuo 
4. ENCARNECIMIENTO TERAPEUTICO:Tecnica que se usan para mantener 

vivo al paciente  

5. NOSOLOGIA: Descripción y clasificación de las enfermedades  

6. BIOMEDICINA: Es el estudio de los aspectos biológicos de la medicina  

7. MITO: Son relatos de transmisión oral que narran acontecimientos 

sobrenaturales y que sirven como explicación de distintas cosas. 

8. TOPONIMIA: es el conjunto de los nombres propios de un territorio o de un 

lugar. 

9. GLOTOCRONOLOGIA: Técnica para calcular la separación temporal o 

divergencia entre dos lenguas que suponen emparentadas. 

10. RITO: Son aquellos que se remiten a actos formales, repetitivos y 

pautados, que históricamente han sido referidos al ámbito religioso.  

11. CAMBIO RITUAL: Se refiere a aquellas transformaciones que se producen 

cuando un rito de un sistema ritual genera modificaciones en otro rito de 

otro   sistema. 
12. CONFLICTO: Oposición o desacuerdo entre personas o cosas. 

13. ANTROPOLOGIA: Ciencia que estudia los aspectos físicos y las 

manifestaciones sociales y culturales de las comunidades humanas. 

14. SEMIOTICA: Ciencia que estudia los diferentes sistemas de signos que 

permiten la comunicación entre individuos, sus modos de producción, de 

funcionamiento y de recepción. 

15. ANTROPOLOGIA SEMIOTICA: puede entonces definirse como un campo 

de estudio de formas y actividades simbólicas, lingüísti- cas, prácticas o 

técnicas, modelizado como economía simbólica de sistemas complejos, 

cuyos agentes y transacciones asignan y transmiten roles y valores que 

condicionan las interacciones. 

 


