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El aprendizaje ,desarrollo y estrategias

Las estrategias sirven para mejorar la calidad del rendimiento de los alumnos, pero deben

estar apoyaas en alguna concepcion del aprendizaje.

Aprender a aprender es una de las caracteristicas que definen la nueva cultura del
aprendizaje la cudl para ser real debe promover la ensefianza de estrategias de

aprendizaje.

En los enfogues Mayer ha sefalado estas tres metaforas, el aprendizaje como adquisicion
de respuestas, el aprendizaje como adquisicion de conocimiento y el aprendizaje como
construccion de significado. El enfoque Conductista es la metafora de aprendizaje como
adquisicion de respuestas estd ligada sobre todo a la teoria Conductista y denominads
hasta los afios cincuenta. La orientacion cognitiva que trata de llenar el vacio existente. Los

principales elementos del aprendizaje son el procesador, los contenidos y los procesos.

Las aportaciones de las grandes teorias cognitivas al aprendizaje son lasnde Piaget que ha
destacado en su obra que el aprendizaje es una construccion personal del sujeto, explica
la génesis del conocimiento mediante la construccién de estructuras que surgen en el

proceso de interaccién del organismo con el ambiente.

Ausbel (1968) sefiala por encima de todo, que el aprendizaje debe ser significativo y

recuerda las diferencias entre aprendizaje mecéanico y aprendizaje significativo.

Gagne (1974) sefialanque el aprendizaje de cierto nivel de complejidad depende de la
adquisicién de conocimientos subordinados, poniendo el relieve del caracter jerarquico y la

exigencias de la instruccion adecuada.

Bruner (1960);para el aprendizaje es esencial la participacion activa del alumno y la mejor
manera de lograrlo seria favorecer todo lo que se pueda en el aprendizaje por

descubrimiento.

Eysenck (1969) ha destacado la distinta suerte que corren los sujetos a lo largo de los

distintos niveles escolares en funcion de su caracter introvertido y extrovertido.

Cronbach (1975) ha sefialado la necesidad de ajustar los Métodos de ensefianza de los

profesores a las aptitudes y capacidades de los estudiantes individualmente considerados.
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Voss (1978) ha sefalado que lo mas importante para aprender algo no es lo que se va

aprender sino ya lo aprendido porgue es con esto con lo que tiene que relacionarse.

Paris y Byrnes han sefalado 6 principios que describen la herencia comudn del

contructivismo.

Hay una motivacion intrinseca para buscar informacion

La comprension va mas alla de la informacion dada

Las representaciones mentales cambian con el desarrollo
Hay refinamientos progresivos en los niveles de comprensién

El aprendizaje esta condicionado por el desarrollo
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La reflexién y reconstruccién estimulan el aprendizaje

Los procesos de aprendizaje tienen dos particularidades . En primer lugar aunque cada uno
de estos procesos constituyen una parte esencial del aprendizaje puede realizarse de
muchas maneras diferentes, dando lugar a estrategias que sefialan objetivos o metas

marcadas previamente por el sujeto o sugeridas como demandas de tareas.

El segundo lugar , esos procesos pueden ser iniciados dentro dela situacion de ensefianza

aprendizaje por el profesor o por el estudiante.

Gagner ha sefalado el siguiente cuadro como fases del aprendizaje, expectativas, atencién,

codificacién, almacenamiento, recuperacion,tranfer , respuesta y refuerzo.
Procesos cognitivos.
Control de tiempo, implica asegurar el suministro de tiempo adecuado.

Control de esfuerzo, supone minimizar las demandas de competicion y conseguir la

educacion adecuada

Control volitivo, exige valorar la necesidad de estrategias de auto control y la adecuacion

de auto control .

Estos procesos constituyen las metas de las diversas estrategias del aprendizaje. Los
procesos que mejor se representan los sucesos internos presentes en el acto de aprender

son a nuestro juicio los siguientes.
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Sensibilizacién, representa el marco o portico inicial de aprendizaje y esta configurado por
tres grandes procesos de caracter afectivo-motivacional que son la motivacion la emocion
y las actitudes

Atencidn, es un proceso fundamental porgue de el depende el resto de las actividades del

procesamiento de informacién

Adquicision, en este proceso hay que sefialar otros tres subprocesos la comprensién ,la

retencién y la transformacion.

Comienza con la seleccion o codificacion selectiva mediante la cual se logra la

incorporacion del material informativo de interés para el sujeto

Personalizacion y control, el sujeto asume la responsabilidad del aprendizaje
Recuperacion, el material almacenado se revive se recuperay se vuelve accesible.
Transfer, se mide por la capacidad del sujetos de transferir los conocimientos adquiridos

Evaluacién, comprobar que el sujeto ha alcanzado los objetivos propuestos.
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