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Mapa conceptual

Nombre del Alumno.
José Reyes Rueda Rueda.
Nombre del tema.

Estrategias de aprendizaje.
Nombre de la Materia.
Aprendizaje, proceso y estrategia.
Nombre del profesor.

Maestro Alejandro de Jesus Méndez Lépez.
Nombre de la Maestria.

Maestria en Educacién con Formacion en Competencias Profesionales.
Cuatrimestre.

Segundo Cuatrimestres.
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EL APRENDIZAJE PSICOPEDAGOGICO

Organizacion de ensefanza

. . . " i
Dos tendencias; la existencia de programas aprender a aprender” de la

paralelos a las disciplinas y la ensefianza de las combinacion de ambos, y de la
o o e o “ B . . )

disciplinas y asignaturas. mejora de la inteligencia

programas, tutoriales.

DEFINIO

l

/

preconiza la ensefianza de E-A,
dentro de los contenidos del
proceso pedagogico.

Monereo, importancia del asesoramiento pedagdégico en

las disciplinas del curriculo escolar.

NIVELES

2°: plan de accidn tutorial,
autor describe el papel del
El asesor psicopedagdgico asesor psicopedagdgico.
trabaja -apoyo a |la
formacion, actualizacion
de temas educativos vy
toma de decisiones

1°: proyecto curricular

= primer nivel se centra
en el asesoramiento
institucional,

= segundo se refiere a
los departamentos de
orientacién que
existen en toda escuela

= tercero se refieren a
las actividades de los
profesores tutores.

3°: La interacciéon educativa
en el aula esta referida a las
ayudas relativas a la
ensefanza del uso
estratégico de
conocimientos en sala de
aula y esta especialmente
relacionada con los aspectos
a seguir.
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APRENDIZAJE Y MOTIVACION

CONCEPTO

La motivacion son fuerzas, determinantes o factores que incitan al alumnado
a escuchar las explicaciones del/la profesor/a, realizar las actividades
propuestas, estudiar técnicas adecuadas, investigar, experimentar, y aprender

por descubrimiento, asi como de manera constructiva y significativa.

Manifestaciones intrinsecas. . . >
Manifestaciones extrinsecas.

necesidades del alumno vy
alumna para su supervivencia,
con el fin de cubrir sus
necesidades basicas
(confianza, afecto, carifio,
cuidado, seguridad, identidad,
autoestima y autonomia, entre
otras)

Segunda atafien a las
estrategias utilizadas por el
profesorado para el
crecimiento, desarrollo y
maduracién de su alumnado,
cuyo culmen y maxima
motivacion es la formacién de
su personalidad y su
autorrealizacion como
alumno y alumna.

Las teorias de aprendizaje, se alcance un proceso satisfactorio e integral, es
de vital motivacion interna, innata o bioldgica del alumnado, como la
externa, social o aprendida, complementan y resultan relevantes.







TEORIAS ESTRATEGICAS DE APRENDIZAJES ENTRE LOS
PROCESOS COGNITIVOS.

CONCEPTO

!

Las teorias cognoscitivas explican el proceso de
aprendizaje, mente capta elementos de su entorno
como un todo. Da origen a esta concepcion es la
psicologia de la gestalt, fundada por von Wertheimer
a fines del siglo pasado, su principal interés es la

percepcion humana.

DEFINICIONES

Los trabajos mas significativos sobre
aprendizaje, se llevaron a cabo por
Kéhler, en Alemania, entre 1913-
1917.

Los psicdlogos gestalt “consideran el
aprendizaje como un proceso de
desarrollo de nuevas ideas o como
una modificacion de las antiguas”

los psicologos educacionales que
han estudiado el aprendizaje bajo la
concepcion cognoscitiva
encontramos a Jean Piaget, David
Ausubel, Jerome Bruner, Robert
Gagné y Jon Anderson.

El modelo ausubeliano exige cuatro momentos:
interaccion intensa entre el maestro y los estudiantes.

Piaget, desarrollo de la
inteligencia requiere
maduracion, experiencia,
adquisicion de nuevas
estructuras.

Bruner habla del proceso de
descubrimiento, le presenta al
sujeto una situacion de reto,

Ausubel, el aprendizaje debe ser
significativo y no memoristico
dandole soluciones a nuevas
situaciones.

la presentacion inicial se piden ideas y respuestas de los estudiantes, con énfasis

en la ejemplificacidn.

Otro destacado psicélogo del aprendizaje es Robert Gagné. para él, el aprendizaje
parte de la interaccion de la persona con su entorno y en tal sentido hay un cambio
en sus capacidades, produciendo maduracién o desarrollo organico.






