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INTRODUCCION

El objetivo de esta unidad es destacar la importancia de los tres aprendizajes
basicos de la educacion, su relacion con el concepto de competencia y el papel del maestro
en el taller de Habilidades del Pensamiento Critico y Creativo. Hoy en dia la educacion en
cualquiera de sus niveles ha de asumir el reto y la responsabilidad de una educacion integral
gue no fragmente al individuo, una educacion que no sélo atienda a los conocimientos si no
a la pertinencia y transferencia de los conocimientos; una educacion que rebase el plano
del conocer para arribar el plano del hacer y del ser, educacién que permita a cada persona
descubrir, despertar e incrementar sus posibilidades creativas con y a través de esos
conocimientos contribuyendo con esto a la realizacién de la persona en su totalidad y con

ello al desarrollo humano al que tiene derecho.

EL APRENDIZAJE, DESARROLLO Y EDUCACION

Se entiende por aprendizaje "un cambio mas o menos permanente de conducta que se
produce como resultado de la practica" (Kimble, 1971; Beltrdn, 1984). esta definicién esta
motivada por el caracter operacional de la misma, en el sentido de que tanto la practica
como el cambio de conducta son variables operacionales facilmente cuantificables y
medibles; con ella se establece ademas una relacion funcional entre la ejecucién y la

practica, entre la variable dependiente y la variable independiente.

Partiendo de que el “aprender a aprender” es una de las caracteristicas que definen la
nueva cultura del aprendizaje. Este aprendizaje supone una actitud ante el conocimiento y
el desarrollo de habilidades para el autoaprendizaje, que coloca al estudiante en un papel
protagénico en donde él, es el principal responsable de su aprendizaje, en donde toma
conciencia de la necesidad de una actualizacién constante a lo largo de toda la vida para
poder adaptarse a las demandas cambiantes de una realidad social y productiva en

constante transformacion.

El conocimiento procedimental se representa en forma de producciones o reglas de
condicidn-accion. Una produccion tiene dos clausulas, SI y ENTONCES. La clausula Sl
especifica la condicion o condiciones que deben existir para que se den una serie de
acciones. La clausula ENTONCES enumera las acciones que tienen lugar cuando se

cumplen las condiciones de la clausula Sl.



El conocimiento declarativo, que abarca todos los hechos, generalizaciones y teorias que
hemos ido almacenando a largo plazo, esta representado en una red proposicional; las
ideas hemos dicho que estan unidas unas con otras, y para ir de la primera a la Gltima, hay

gque atravesar las restantes ideas.

El aprendizaje de un cierto nivel de complejidad depende de la adquisicion de
conocimientos subordinados, poniendo de relieve el caracter jerarquico y las exigencias de
la instruccion adecuada. De esta forma soOlo se produce aprendizaje en un nivel
jerarquicamente superior cuando se han adquirido los niveles inferiores. Ademas, la
correlacion entre lo aprendido en el nivel superior y los niveles jerarquicamente inferiores
es altisima. Por ultimo, parece demostrado que no se produce aprendizaje en un nivel

superior cuando las unidades inferiores no han sido todavia adquiridas.

Parece légico pensar que el aprendizaje escolar esta coordinado con los aprendizajes
realizados en la calle, o en la familia (coordinacién horizontal) y también con los
aprendizajes pasados y futuros del sujeto (coordinacion longitudinal, vertical) para favorecer

la asimilacién de los contenidos y la identidad del estudiante.

APRENDER A HACER. - Supone una serie de conocimientos, habilidades y actitudes en
un campo profesional determinado, que implica el conocimiento y manejo de técnicas,
procedimientos y metodologias que dotan a la persona para saber hacer, un saber operar
con el conocimiento teérico que posee. Lo que implica hacer transferencia de
conocimientos, habilidades y actitudes a situaciones nuevas en distintos contextos.
APRENDER A SER. -Este aprendizaje se constituye en la dimensién humana fundamental
para la relacion consigo mismo y con los demas, pues descubrir y aceptar al otro
necesariamente para por un descubrimiento y aceptacion de uno mismo, de modo que, este
aspecto se relaciona con el autoconocimiento, con el desarrollo de la personalidad, la

autonomia y responsabilidad de cada ser humano de aprender a Ser.



CONCLUSION

Las instituciones educativas de niveles basicos estan en la obligacion de incorporar
estrategias de aprendizaje que tomen en cuenta las nuevas tendencias y cambios sociales.
Solo de este modo los nifios tendrdn una mejor oportunidad de adaptarse al mundo,
interpretando su contexto a través de relaciones coherentes que podran establecer sin
complicaciones. Asimismo, es muy importante que modelos basados Unicamente en la

memarizacion sean descartados por completo.



