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Nombre del profesor: Mtra. Ménica E. Culebro Gémez.

Nombre de la Licenciatura: Maestria en administracion de instituciones de salud
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2.1.- Instituciones Privadas.

SE CONFORMAN

» Compaiiias
aseguradorasy
prestadorasde servicios
de salud:

v’ consultorios
v’ clinicasy hospitales
privados

UNIDAD II

NATURALEZA JURIDICA DE LAS INSTITUCIONES DE SALUD

SON 3 PUNTOS IMPORTANTES

+ INVESTIGACION CIENTIFICA.
» LA FORMACION Y CAPACITACION DE RECURSOS HUMANOS.
+ ATENCION MEDICA DE ALTA ESPECIALIDAD.

SE APLICA EN LOS SIGUIENTES:

2.3.- Formalidades que deben ser
observadas en su constitucion,
administracion y mantenimiento.

2.2.- Instituciones Publicas. 2.4.- Régimen Laboral.

OBSERVAR LA NORMATIVIDAD SIGUIENTE

LOS SISTEMAS DE SALUD.

DERECHOS GENERALES DE
LASY LOS TRABAJADORES

el Instituto Mexicano del
Seguro Social (IMSS),

los IMSS BIENESTAR,

el Instituto de Seguridad y

ARTICULO 216 A 218:
autorizacion sanitaria.
ARTICULO 220 A 222: licencia DE LA SALUD:
sanitaria. 1.- ejercer la profesion
Servicios Sociales de los ARTICULO 224.: requerimiento de libre

Trabajadoresdel Estado permiso. 2.- instalaciones

(ISSSTE) ARTICULO 240: sanciones apropiadasy seguras

el Servicio de Salud de administrativas. 3.- contar con recursos
Petroleos Mexicanos ARTICULO 242 A 257: multa, necesarios.4.- abstenerse
(PEMEX) clausura y arresto por 36 horas. de asegurar resultadosy
Secretaria de la Defensa entregar informacion que
Nacional (SEDENA) sobre pase su profesion.
el de la Secretaria de 5.- recibir trato digno por
Marina (SEMAR) pacientes, familiaresy
companeros. 6.-tener
acceso a la actualizacion
profesional.

6.- asociarse libremente
por intereses personales.
8.- salvaguardarsu
prestigio

QUE SON 9.- tener acceso a tomad e
decisiones de acuerdo a su
profesion.

10.- tener remuneracion
salud oportunay completa por
servicios prestados.

TAMBIEN SE ENCUENTRAN LOS

2.2.1.- Descentralizados.
Caracteristicasy régimen
patrimonial.

De acuerdo al articulo 5 de la Ley
de Instituciones Nacionalesde

TAMBIEN SE ENCUENTRAN LOS

2.2.2.- Desconcentrados.
Caracteristicasy régimen
patrimonial

QUE SON

* Comision Nacional de
Arbitraje Médico

* Comision Federal parala
Proteccion contra Riesgos
Sanitarios.

OBSERVAR LOS SIGUIENTE:

2.5.- Obligatoriedad de colaborarcon las
autoridades

administrativas, ministerialesy judiciales.

ESTABLECE LOS SIGUIENTES LINEAMIENTOS

ARTICULO 91 Y 92: DEFUNCIONES

ARTICULO 19: NOTIFICACIONESA
AUTORIDADES.



.1.- Disposiciones Comunes.

SE CONSTITUYE POR :

* Normas oficiales
mexicanas:
coordinar, evaluary llevar
el seguimiento de los
servicios de salud.
organizary operar servicios
para el programa contra la
farmacodependencia, el
control sanitarioy la
sanidad internacional.
desarrollar temporalmente
accionesde salud en las
entidades federativas.
promover, orientar,
formulary apoyarlas
acciones en salubridad
general a
cargo de los gobiernos de
las entidadesfederativas.

¢+ 3.5.5.- Recursos:

3.2.- Recursos Humanos.

Los RHS tienenla
particularidad de que
son el tnico activo
con preferencias y
capacidad de control
sobre los procesos de
disefio, planeaciony
ejecucion de politicas
en salud

SON UN COMPONENTE FUNDAMENTAL

3.3.- Publicidad.

Articulo 16: tipo, caracteristicasy
finalidadesde los servicios.
Articulo 17y 18: no podra ofrecer
técnicasy tratamientos
preventivos, curativos o rehabilita
torios de caracter médico o
paramédico salvo que se cuente
con autorizacién de la Secretaria.
articulo 19: Quienes ejerzan las
actividades profesionales,
técnicasy auxiliaresy las
especialidades

SON LOS SIGUIENTES

SE ENCUENTRAN EN SU REGLAMENTO LO SIGUIENTE:

Unidad Ill La prestacion de los servicios de salud

rol Sanitario.

ELOBJETIVO DE

Regulacién sanitaria es evitar
riesgos o danosa la salud de
la poblacionen general:

Acreditacion: Capacidad,
Seguridad y Calidad

Normas Oficiales Mexicanas:
atencion médicay asistencia
social, infraestructuray
remodelacidn de areas
fisicas, la formacion,
capacitaciony actualizacion
de los recursos humanos

SON LOS SIGUIENTES

3.5.- Vigilancia.

SON LOS SIGUIENTES

articulo 393: corresponde a ss y a los
gobiernosde las entidades federativas
articulo 394: las demas dependenciasy
entidades publicas

articulo 395: el acto u omision
articulo 396: 1. visitas de verificacion. 2.

publicidad de las actividades, productosy

servicios.

SON LOS SIGUIENTES

3.5.1.- autoridades competentes:

la secretaria de salud tendra a su cargo la

operacionde los servicios de sanidad
internacional de caracter migratorio:

declaracion general de aeronave.

la declaracion maritima de sanidad.
el certificado de desratizacion.
certificados internacionalesde
vacunacion.

SON LOS SIGUIENTES

¢+ 3.5.2.- procedimiento:

v’ la secretaria de salud debera
notificara laOMSYy a la secretaria de
gobernacion las medidas adoptadas por
motivos sanitarios

SON LOS SIGUIENTES

3.5.3.- medidas de seguridad:

articulo 402: se consideran medidas de
seguridad las disposiciones que dicte la

* Articulo 438: Contraactosy resoluciones de las autoridadessanitarias ¢ 3.5.4.- Sanciones:
* Articulo 439:El plazo parainterponerel recurso sera de quince dias ¢ Articulo 416: Las violacionesa los

autoridad sanitaria competente.
articulo 404.- son medidas de seguridad
sanitaria.

habiles preceptos de esta Ley.

Articulo 417.- Las sanciones
administrativas.

Articulo 440: El recurso se interpondra ante la unidad administrativa
Articulo 441: En el escrito se precisara nombre y domicilio de quien
promueva.




