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CONCLUSIÓN 

En conclusión el sindicato es una asociación de trabajadores que  tienen como 

objetivo  el mejoramiento y  la defensa de cada trabajador así como  velar cada 

uno de sus intereses regulados correctamente  conforme a la ley federal de 

trabajadores.  

Los sindicatos son bien definidos por  defender  la igualdad de derechos y la 

igualdad de los salarios. Luchan contra la discriminación de la raza, género,  

orientaciones sexuales y discapacidades de cada uno de los trabajadores, 

fomentan el respeto y la dignidad en el ámbito laboral.  

 

 


