EUDS

Mi Universidad
CUADRO SINOPTICO




Nombre del Alumno.
José Reyes Rueda Rueda.

Nombre del tema.

Programa anual de trabagjo.

Evaluacion de los centros doscentes.

Parcial.

Primer.

Nombre de la Materia.

Organizacion de los Centros Educativos.

Nombre del profesor.

Doctora Sandra Daniela Guillen Pulido.

Nombre de la Maestria.

En educacion con formacion en competencias profesionales.
Cuatrimestre.

Segundo.

Pichucalco Chiapas a 19 de Enero del 2023.



PROGRAMA
GENERAL ANUAL

CONCEPTO

DOCUMENTO
INSTITUCIONAL QUE
RECOGE, TODOS LOS
ASPECTOS RELATIVOS A LA
ORGANIZACION Y
FUNCIONAMIENTO DEL
CENTRO, INCLUIDOS LOS
PROYECTOS, EL CURRICULO,
LAS NORMAS, Y TODOS LOS
PLANES DE ACTUACION
ACORDADOS Y APROBADOS.

—

IMPORTANCIA

-DIAGNOSTICO O IDENTIFICACION DE LAS NECESIDADES
PRIORITARIAS.

-OBJETIVOS ANUALES U OPERATIVOS
-METAS

-ESTRATEGIAS

-ACTVIDADES Y PROYECTOS ESPECIFICOS
-RECURSOS

-EVALUACION




-

CUANDO Y
QUIEN LO —
APRUEBA

INCLOTETT —

ETAPAS —




EVALUACION EN
CENTROS DOCENTES

LOS

LAS CREENCIAS Y LAS
EXPERIENCIAS DE LOS
PROFESORES, LAS
EXPECTATIVAS, LA
CULTURA DE LAS
INSTITUCIONES, EL CLIMA
RELACIONAL.

EVALUACION

UTIL,RIGUROSA,COMPRENSIV
A Y DESEADA POR LOS
ACTORES QUE LA HAN DE
UTILIZAR.




ENCARGADA DE DIRIGIR LAS
NORMAS Y LINEAMIENTOS QUE
ESTABLECE LA ORGANIZACION
Y LA FUNCION DEL SISTEMA

EDUCATIVO.

AMBITO DE
VALUACION

EL RENDIMIENTO DEL ESTUDIANTE
NO DEPENDE SOLO DE EL Y DEL
MAESTRO SINO QUE TAMBIEN DE
LA ADMINISTRACION Y DE LOS

CENTROS ESCOLARES.

]

CONSTITUYEN  UN  INDICADOR
RELEVANTE PARA EVALUAR EL
FUNCIONAMIENTO DE LOS
CENTROS POR LO QUE NO PUDE SER
REFLEJADO COMO AMBITO

SEPARADO.




CRITERIOS DE VALUACION
E INDICADORES DE

DESEMPENO.

OBJETIVO DE CALIDAD RESPECTO DEL QUE
PUEDE SER VALORADO UN PROGRAMA DE

INTERVENCION PSICOPEDAGOGICA

_
LEGISLATIVA PROVIENE DE LAS NORMAS.
SIRVEN PARA ELABORAR LAS
DIRECTRICES CON LAS QUE
EPISTEMOLOGICA GUIAR LOS PROCESOS
EDUCATIVOS.
N —



PARTICIPACION DE
LA ECD

ACTIVIDAD
EDUCATIVA

PROCESO  SISTEMATICO QUE
CONLLEVA UN CONJUNTO DE
ACCIONES BIEN ORGANIZADAS
QUE MOVILIZAN  RECURSOS
MATERIALES, FORMALES Y

PERSONALES.

PLANIFICACION.

HERRAMIENTAS:
ESTRATEGIAS Y
TECNOLOGIA.

BASE DE DATOS DE
REFERENTES DE CALIDAD.

SISTEMA PARA GESTIONAR
LA INFORMACION.

EVALUACION GLOBAL
DIAGNOSTICA.

EVALUACION FOCALIZADA
DE NIVEL 1.

EVALUACION FOCALIZADA
DE NIVEL 2.

SISTEMA DE INDICADORES.

EVALUACION DE PLANES,
PROGRAMAS Y PROYECTOS.

PRUEBAS DE COMPETENCIAS
BASICAS (CB) Y DE
RENDIMIENTO.

AUDITORIAS EXTERNAS.
LOS PROCEDIMIENTOS.



A LOS PROPIOS CENTROS Y
COMPORTA LA PARTICIPACION DE
LOS ORGANOS DE GOBIERNO Y DE
COORDINACION Y DE LOS
DIFERENTES SECTORES DE LA
COMUNIDAD EDUCATIVA.

FINALIDAD -

OBJETIVO
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