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Cuadro Sinoptico

Nombre del Alumno: Héctor Alexis Pérez Sanchez.

Nombre del tema: Programa Anual de Trabajo y Evaluacion de los Centros
Docentes

Parcial: Ier.
Nombre de la Materia: Organizacion de los Centros Educativos
Nombre del profesor: Sandra Daniela Guillen.

Nombre de la Maestria: Maestria en educacion con formacién en competencias
profesionales.

Cuatrimestre: 2o0.



PROGRAMA ANUAL DE

TRABAJO

ORGANIZACION DE LOS

CENTROS EDUCATIVOS

UNIVERSIDAD DEL SURESTE

EVALUACION DE LOS
CENTROS DOCENTES

Documento relativos a la
organizacion y funcionamiento
del centro, incluidos los
proyectos, el curriculo, las
normas y planes.

PROGRAMA GENERAL

éQuién lo elabora?

El equipo directivo con
propuestas de profesores

y padres de familia
ELABORACION Y

APROBACION

Etapas para
la Elaboracién

La evaluacion puede ser
solicitada o impuesta,
burocrética o funcional, sin
consecuencias o discriminativa,
simbélica, dtil

Enfoque de la ECD
Evaluacion
Psicopedagégica

Ambito de la Evaluacién

Las caracteristicas sol
-Orientaciones

-Predisposiciones

Las normas (estandares)

CRITERIOS DE
EVALUACION E
INDICADORES DE
DESEMPENO

Los criterios no
estandares

Herramientas:

estrategias y tecnologia

LA PARTICIPACION
DE LAECD

Los procedimientos:

Ciclo evaluativo y proceso
de mejora continua

Objetivos

LA EVALUACION

INTERNA -Disefio y elaboracion

-Proceso de aplicacion y
desarrollo

-Resultados obtenidos

EL CUERPO COLEGIADO

Modalidades de
Integracion de los Grupos
de Trabajo Colegiado

Caracteristicas:
- corto plazo
- corresponder al ciclo
presupuestal

Considera elementos de
forma logica

La mision, vision,
principios, valores y
objetivos son elementos
orientadores

valores, diagnostico,
planeacion, métodos de
evaluacién y seguimiento.

-Admén. educativa
-Centros escolares
-Procesos de ensefianza-
aprendizaje

Legislativa

Epistemoldgica

concretarse bajo la forma de un
conjunto de variables
empiricamente observables y
que proporcionen informacion -
cuantitativa o cualitativa

-Base de datos de referentes de
calidad

~Sistema para gestionar la
informacion

-Evaluacién Global Diagnéstica

~Evaluacion focalizada de nivel 1
~Evaluacién focalizada de nivel 2

-Sistema de indicadores

~Evaluacion de planes,
programas y proyectos
~Evaluacion de planes,
programas y proyectos

-Auditorias externas

Integra las acciones
evaluativas que llevan a
cabo los agentes internos
y los agentes externos.

~Reflexion critica en los
responsables de la elaboracion
“Innovacién

~Fformacién teérica y practica y
valoracion interna

~Convocatoria

~Constitucion del érgano antes
e a sesion

-Andlisis y deliberaciones de los
puntos del Orden del dia.

-Adopcién o toma de acuerdos.

-Grupo que atienden

-Mmayor nimero de
maestros y de alumnos

-Semestre o drea de
formacién

-Asignatura o por
asignaturas afines
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Responde a: ¢Qué?,
éCudndo?, éCémo?,
éQuién?, debe hacerse.

-identificar necesidades
prioritarias

-Objetivos anuales u
operativos, -Metas

-Estrategias

-Actividades y proyectos
especificos

-Recursos -Evaluacion



