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Nombre De La Alumna: Wendy Lizeth Ramírez Pérez 

 

Nombre De La Profesora: Jezabel Ivonne Silvestre Montejo 

 

Nombre De La Licenciatura: Trabajo Social Y Gestión 

Comunitaria 

 

Nombre De La Materia: Introducción A La Administración 

 

Nombre De La Tarea: Apuntes(La Empresa II) 

 

Cuatrimestre: 2 

  



 

  
La Empresa 

CONCEPTO: 

Unidad Económica que, a través de una Organización, 

Combina distintos factores humanos, materiales y 

financieros con el fin de alcanzar emprendimiento.  

 

LA EMPRESA CONCEPTUALIZADA COMO SISTEMA: 

Elementos relacionados entre (Entradas) de los 

elementos (salidas) se determina como proceso de 

transformación. 

 

FUNCIONES SUSTANTIVAS Y ADJETIVAS DE LA 

EMPRESA: 

Sustantivas (Personal, finanzas, mercadotecnia, 

Producción u operación. Adjetivas (Materiales, 

Compras, Inventarios, Y Contabilidad). 

 

CLASIFICACIÓN DE LA EMPRESA: 

Existen muchas clasificaciones. 

 



 

  FUNCIONES BÁSICAS DE LA EMPRESA: 

Importancia, Utilidad, Recursos Humanos 

(Personal) Finanzas, Materiales, Logística, 

Producción Y Mercadotecnia. 

 

FACTORES POR CONSIDERAR EN LA CREACIÓN DE 

UNA EMPRESA: 

Mercado Y Recursos. 

 

LA EMPRESA Y SU ENTORNO: 

Entorno Jurídico, Económico, Político, Social Y 

Geográfico. 

 

 

ÁREAS FUNCIONALES DE LA EMPRESA: 

Finanzas, Recursos Humanos, Producción, Sistemas 

Y Mercadotecnia. 

 



 

RECURSOS HUMANOS DE LA EMPRESA: 

La Administración del capital humano da 

beneficio a los empleados y a la empresa. 

 

RECURSOS TÉCNICOS DE LA EMPRESA: 

Comprende todos los Procedimientos, Métodos, Organigramas, 

Formulas, Patentes, Etc. 

 

LA EMPRESA, EL EMPRESARIO Y EL ADMINISTRADOR: 

Empresario (Persiste, Proyecta Soluciones, Crea, Conoce Y Vive La Experiencia Y 

Responsable) Administrador (Capacitará Para Planear, Aprender, Actuar, Crea, 

Trabaja, Se Relaciona Y Se Comporta Éticamente. 

 


