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UNIDAD 1 IMAGEN Y DESARROLLO DE SUS 

COMPONENTES, UNIDAD II PROYECCION 

PERSONAL Y PROFECIONAL. 

IMAGEN.                                                                        Como pueden ser: 

 

 

 

                  PROFECIONAL.                                                CONOCIMIENTO. 

 

 

 

 

                                                                                                       COMO: la cuales son: 

               PERSONAL. 

 

 

 

             LAS CUALES SON:  

 

 

 

 

                                                                                      AUTESTIMA ES:                                                                                                  sistema de desarrollo   

es una representación visual, que 

manifiesta la apariencia visual de un 

objeto real o imaginario. 

La postura es cómo mantiene o sostiene su cuerpo, 

de lo que quieres conseguir, has acortado la 

distancia y sabes cómo volverlo hacer para 

continuar mejorando a tu ritmo. 

Burns (1990), nos dice que el 

autoconcepto es la ―conceptualización 

de la propia persona hecha por el 

individuo. 

valores personales son fundamentales a 

la hora de perfeccionar nuestra imagen, 

Cortesía y buena educación, dominio de 

sí mismo. 

El autoconcepto es la imagen o la 

representación que se tiene de uno mismo 

prioridad de unas necesidades u otras depende 

de ciertas condiciones, en especial de la 

satisfacción del nivel anterior, según el autor más 

reconocido y mencionado en los textos. 

Es de sí mismo (autoconcepto) es una 

noción sobre las capacidades, 

limitaciones, aspiraciones, motivaciones y 

los temores que se tienen. 

Efectos: las cuales es bien o mal evalúas 

tus propias habilidades, aptitudes, 

destrezas y virtudes. 

autopercepción de su capacidad de enfrentar 

con éxito las exigencias de los estudios que lo 

conduzcan a dominar todos los conceptos, 

estrategias y procedimientos. 

Proyección: Es la consecuencia de una 

percepción de algo que “decimos, 

hacemos o traemos puesto”. 

 rasgos físicos y forma de vestir hasta la postura y 

movimientos al sentarse, caminar, saludar, tono de 

voz, mirada, risa, sonrisa, higiene, cortesía, 

educación, entre otros. 

comunicación y es la tarjeta de 

presentación de una persona, por lo que 

debe ir acompañado del control del 

lenguaje verbal y no verbal. 

 Imagen física o corporal (apariencia); Imagen interna; 

Imagen verbal; Imagen no verbal 

es el amor que una persona tiene por sí 

misma; para otros, es el conjunto de las 

actitudes del individuo hacia sí mismo, o la 

percepción evaluativa de uno mismo. 

Diseñan planes de acción para alcanzar dichos 

objetivos, sus intereses y habilidades y a 

aumentar su satisfacción gracias, sus metas 

profesionales y desarrollar planes lo cual 

quieran alcanzar. 



 

 

 

 

 

                                                                                                 Las cuales; 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

consciente construcción, estimulación y 

manejo de una determinada percepción 

que ciertas personas, públicos o 

audiencias. 

Un precio también incluye: talentos, 

habilidades, cualidades corporales, 

mentales, espirituales.  

el aprendizaje (serie de conocimientos) 

adquirido en el área específica laboral de 

una persona en particular 

Disfrutar de nuestros logros sin jactancia, 

fanfarronería y soberbia. 


