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Componentes de la 

imagen  

Físico  

La buena presencia física depende de la forma de caminar y la postura  

El caminar  

El simple acto de caminar transmite un gran numero de mensajes  

La cabeza, la espina dorsal y la pelvis forman un eje que debe tener una correcta alineación para caminar correctamente 

Características del caminar  

Caminar erguido Transmite mensaje de lentitud, pereza y falta de energía  

Caminar con la vista abajo  Demuestra prisa, angustia y preocupación  

Caminar recto con la cara alzada Demuestra que el individuo se cree superior  

La postura  

¿Que es la imagen personal? 

Buena imagen  

Estando parados o sentados, esta será un código de comunicación  

Esta es la representación de la personalidad y de lo que es cada individuo 

Los tres tipos de imágenes 

mentales  

La retención y reproducción de la memoria visual o fotografía  

La capacidad de crear imágenes (imaginar) 

Imágenes mentales grabadas que influyen en las preferencias y decisiones del ser humano  

La percepción  
Esta es la sensación interior que resulta de una impresión material hecha en nuestros sentidos 

Es una idea u opinión que se tiene acerca de los demás  

La imagen publica  

Es la percepción compartida que provocará una respuesta colectiva unificada 

La imagen es la percepción que se convierte en la identidad y con el tiempo en la reputación  

Es lo que otros ven, perciben y opinan de ti  

Esta es el cuidado, atención y tiempo invertido a la apariencia, vestimenta, lenguaje oral y escrito que generalmente produce satisfacción 

y bienestar  

La buena imagen en el ámbito 

profesional  

Una imagen de credibilidad y seguridad, puede generar autoridad, liderazgo y poder 

El profesional debe aprender a crear una imagen integral que abarque su vestimenta  



  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

Componentes de la 

imagen  

Buena imagen  

La buena imagen en el ámbito 

profesional  

La seguridad y confianza que proyecte un profesional, deberá venir respaldada por sus logros 

Un líder que proyecte seguridad y presencia, lograra cautivar a sus colaboradores y, por ende, lograr 

las metas y objetivos que se proponga 

Reglas para causar buena 

impresión 

Tener una limpieza personal impecable 

Caminar con propósito  

Cuidar la expresión  

Vestir acorde a la silueta 

Colores según las 

estaciones  

Las personas blancas, son invierno  Se les recomienda usar colores básicos, como blanco, azul, y rojo 

Las personas con piel atigrada, son verano Se les recomienda el amarrillo, naranja y gris  

Las personas morenas, son primavera  Se les recomienda el rosa, verde y durazno 

Las personas con piel bronceada, son otoño Se les recomienda usar el dorado, café y naranja  

Personalidad de éxito  
Se debe ser organizado  

Tener un estilo definido y agradable  

El saludo  

Este es la mejor carta de presentación, junto con la sonrisa y contacto visual  

Aspectos fundamentales en el saludo  

Conservar la mano limpia y libre de sudor  

Deslizar la mano con el otro, hasta alcanzar el limite  

Apretar firmemente sin lastimar  

Formas que se tienen que evitar en el saludo 

Pescado muerto De forma débil y aguada  

Princesa Ofreciendo solamente la punta de los dedos  

Buena postura  

Esta es la forma en como se mantiene o sostiene un cuerpo 

Tipos de postura  
Postura dinámica  

Postura estática  

Como se mantiene el cuerpo en movimiento  

Como se mantiene el cuerpo cuando no esta en movimiento  



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Componentes de la 

imagen  

Buena postura  

Afectaciones en la salud por mala postura  

Desalinear su sistema musculoesquelético 

Puede causar dolor en el cuello, hombros y espalda 

Disminuye la flexibilidad  

Como mejorar la postura  

Mantenerse activo  

Mantener un peso saludable  

Usar zapatos con tacón bajo  

Mejorar la postura cuando se está sentado  

Hacer caminatas breves alrededor de la oficina o casa  

Asegurarse de que los pies toquen el piso  

Relajar los hombros  

Mejorar la postura cuando se esta parado  

Póngase de pie en forma derecha  

Mantenga sus hombros atrás  

Evite que su estomago sobresalga  

Autoestima  

Esta es el amor que una persona tiene por sí misma; para otros, es el conjunto de las actitudes del individuo hacia sí mismo, o la percepción 

evaluativa de uno mismo 

Aes de la autoestima 
Aprecio autentico hacia uno mismo  

Aceptación a nuestras limitaciones  

Afecto a uno mismo  

Atención a nuestras necesidades  

El desarrollo de la autoestima 
Afirmación recibida (Apreciado y aceptado por otros) 

Afirmación propia (Pensar positivo y cuidar el bienestar de uno mismo) 

Afirmación compartida 

(Esto es generar lo que 

das) 

Dimensiones de la autoestima  

Dimensión física (Sentirse atractivo físicamente) 

Dimensión afectiva (Sentirse aceptado y querido por otros) 

Dimensión social (Pertenecer a un grupo) 

Dimensión académica (Éxito en los 

estudios) Dimensión ética (Sentirse una buena persona y confiable) 

Desarrollar la autoestima en 

los trabajadores  

El líder debe mostrar confianza, crear un ambiente cálido y ser sincero y claro al reconocer cada 

esfuerzo de los trabajadores  
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