
   

Nombre del alumno: Fanny Vanessa 

Sánchez Hernández   

   

Nombre del profesor: Yesica Dariana 

Sánchez Sánchez  

 

   

Nombre del trabajo: Cuadro 

sinoptico  
   

   

   

                                             Ocosingo, Chiapas a 13 de marzo del 2023 

  
  

Licenciatura: Ciencias de la educación   

   

  
  

Mate ria:  Proyección profesional 

  
  
  



   

Componentes 

de la imagen 

fisico 
Podemos decir que una buena presencia 

física depende básicamente de dos  

La forma de caminar 

La postura 

Tengamos que reaprenderlo de adultos al tomar conciencia de que con el 

simple acto de caminar estamos comunicando un gran número de mensajes 

La postura estando parados o sentados también se convierte en un código de comunicación 

¿Qué  es 

imagen 

personal? 

Cuando partimos desde cualquiera de los 

criterios de imagen personal,  nos daremos 

cuenta de que en todos va involucrado un 

proeso físico-psicológico de percepción 

La percepción  

Imagen es 

percepción  

Identificar imagen con percepción y desprender que nuestra 

imagen será la manera como somos percibidos y que serán los 

demás quienes nos la otorgarán basados en lo que hayan sentido 

de nosotros 

Imagen publica 

Basados en todo lo antes expuesto podemos concluir que una 

imagen pública será la percepción compartida que provocará una 

respuesta colectiva unificada 

Buena imagen 

Proyectar una imagen de credibilidad y 

seguridad, se ha convertido en una herramienta 

fundamental a la hora de promover la confianza 

y generar autoridad, liderazgo y poder 

Logrando el equilibrio 

Pensar en un estilo profesional, basado en una identidad propia, acorde a las 

competencias que se subrayarán como fortalezas profesionales,   logra 

cautivar a sus colaboradores y, por ende, lograr las metas y objetivos que se 

proponga 

El saludo Junto con el contacto visual y la sonrisa, son nuestra mejor tarjeta de presentación. En la antigüedad el saludo era una señal de paz. 

Originalmente el contacto se hacía llevando la mano hasta el antebrazo para demostrar que no se guardaba ninguna arma bajo la manga 

Buena postura 

Una buena postura es más que pararse derecho para 

verse mejor. Es una parte importante de su salud a largo 

plazo. El mantener su cuerpo en la posición correcta, ya 

sea que esté en movimiento o quieto, puede ayudarle a 

evitar dolores, lesiones y otros problemas de salud 

Dos tipos de 

postura  

La postura  

dinámica 

Se refiere a cómo se sostiene al moverse, como cuando 

está caminando, corriendo o al agacharse para recoger 

algo 

La postura 

estática 
Se refiere a cómo se mantiene cuando no está en 

movimiento, como cuando está sentado, de pie o durmiendo 

Autoestima  

La autoestima es el amor que una persona 

tiene por sí misma; para otros, es el conjunto 

de las actitudes del individuo hacia sí mismo, o 

la percepción evaluativa de uno mismo 

Aprendamos a desarrollar 

nuestra autoestima 

La formación de la autoestima empieza desde que una persona nace; es 

perfectamente posible elevar nuestra autoestima a partir de cualquier 

edad, dependerá de la voluntad y perspectiva de éxito que se tenga 

Afirmación 

recibida  

Es sumamente importante para un joven, un adulto, un anciano, hombre o mujer, recibir y deleitarse con el aprecio, aceptación, afecto y atención que otras personas 

le brindan desinteresadamente 

Afirmación 

propia 
A medida que la persona crece puede y debe depender menos de la afirmación que viene de otros; es 

mejor aprender a afirmarse uno mismo  

Afirmación compartida  La persona que tiene elevada autoestima, tiende a generar y fortalecer la autoestima de aquellos y aquellas con quienes se relaciona 

Dimensiones de la 

autoestima   

Dimensión física  
Reconociendo la importancia de desarrollar hábitos de higiene, interés en su apariencia y autocuidado de su salud. Un líder 

empresarial se acepta como es y cuida su apariencia personal y su salud 

Dimensión afectiva Se refiere al sentimiento de ser aceptado y querido por los demás y al conocimiento y aceptación de las características, tanto 

positivas como negativas, de su personalidad 

Dimensión social  La capacidad para establecer relaciones sociales en general, y con personas del sexo opuesto en particular, es también parte de esta 

dimensión de la autoestima 

Dimensión académica  
Capacidad de enfrentar con éxito las exigencias de los estudios que lo conduzcan a dominar todos los conceptos, estrategias y 

procedimientos para ser un empresario que conoce su campo de acción, así como la valoración de sus capacidades intelectuales 

y creativas 

Dimensión ética  Segura de su integridad personal y capaz de cuestionar y cambiar críticamente sus ideas, comportamientos e incluso sus 

principios, si es necesario, sin dañar su identidad 

Asertividad  Es expresar nuestras necesidades, creencias, sentimientos y pensamientos de manera clara, directa, firme, sin agredir ni herir a su interlocutor y respetando los 

derechos de los demás, sin experimentar sentimientos negativos como cólera o ansiedad 

Principales personas de una 

persona con elevada autoestima  

Es expresar nuestras necesidades, creencias, 

sentimientos y pensamientos de manera clara, 

directa, firme, sin agredir ni herir a su 

interlocutor y respetando los derechos de los 

demás, sin experimentar sentimientos negativos 

como cólera o ansiedad 

Principales características de una 

persona con ELEVADA autoestima 

Principales características de una 

persona con BAJA autoestima 

Independiente, con iniciativa, espontánea,  
Orgullosa de sus logro Responsable, 
comprometida. Tolerante a las frustraciones. 
Entusiasta, asume retos y desafíos 

Apática, temerosa, angustiada. Tiene 

complejo de inferioridad o superioridad. 

Insegura, sin iniciativa. Débil frente a la 

frustración, se derrumba fácilmente. 

Tendiente a vivir de la opinión ajena 
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