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 Componentes de la imagen 

 Fisico

 Buena postura

 ¿Que es imagen personal?

 Buena imagen

 Saludo

 Autoestima 

 Una buena presencia física depende de 
 dos factores 

 Forma de caminar 

 Postura 

 Ya que el 
 Simple acto de caminar
 estamos comunicando un gran número de 
 mensajes

 Puede ser  Mensajes de lentitud, pereza, falta de 
 energía, placidez y despreocupación  Una forma correcta de caminar es que la  La cabeza, la espina dorsal y la pelvis 

 deben tener una correcta alineación 

 En la forma de como estamos sentados se 
 convierte en un código de comunicación 

 Mostrando solidaridad con quien estamos 
 teniendo una conversación 

 Puede sentir interés o desinterés a la hora 
 de conversar 

 Un proceso físico-psicológico de 
 percepción  Diferenciando tres tipos de imagen mental 

 Retención de la mente de lo percibido y la 
 capacidad de reproducirlo de manera mas 
 o menos exacta 

 Capacidad de crear imágenes, y
 la mente en reproducir de la memoria, 
 interrelacionar ideas y crear

 Las percepciones acumuladas
 que necesitan de la coherencia para 
 producir la reacción
 de la gente

 Como una especie de  Memoria visual o fotográfica 

 Como la capacidad de imaginar 

 Ya que la mente solo asocia 
 Lo que ve junto, lo que se repite de manera
 similar, lo que se parece, en síntesis, lo que 
 puede organizar como coherente

 Cuando hay una incoherencia producirá 
 una reacción al rechazo  Y por ultimo la precepción es 

 La sensación interior que resulta de una 
 impresión material hecha en
 nuestros sentidos

 Un estilo profesional basado en la 
 identidad propia, versatilidad, look y 
 elegancia 

 Es necesario lograr
 Un equilibrio estratégico entre
 cuerpo, personalidad y competencias 
 profesionales

 Además de proyectar  Habilidades de liderazgo y seguridad,  Al igual que tener 
 Una limpieza
 personal impecable, saludar y hablar con 
 los ojos en contacto con la otra persona

 Y saber combinar colores de acuerdo al 
 entorno

 Junto con el contacto visual y la sonrisa, 
 son nuestra mejor tarjeta de
 presentación

 Es necesario  Conservar la mano limpia y libre de sudor, 
 Apretar firmemente, pero sin lastimar  Evitar saludar como

 Pescado muerto. De manera débil y 
 aguada que transmite falta de entusiasmo 
 y energía

 O como  Princesa. Ofreciendo solamente la punta 
 de los dedos  Al igual que  Bomba de agua. No suelta la mano del 

 otro y la sacude muchas veces

 Forma de mantener su cuerpo en la 
 posición correcta  identificando dos tipos 

 Dinámica 

 Estática 

 Es cómo se sostiene al moverse  Por ejemplo
 Cuando está
 caminando, corriendo o al agacharse para 
 recoger algo.

 Es cómo se mantiene cuando no está en 
 movimiento  Ejemplo  Cuando está sentado, de pie o durmiendo  Causando consecuencia en la salud como

 Causar dolor en el cuello, hombros y 
 espalda, Disminuir la flexibilidad, Dificultar 
 la respiración

 Podemos mejorar tomando en cuenta 

 La postura durante las actividades diarias, 
 como mirar televisión,
 lavar los platos o caminar, mantenerse 
 activo y usando zapatos comodos

 Es el amor que una persona tiene por sí 
 misma  Teniendo una  Actitud positivamente amistosa, 

 comprensiva y cariñosa hacia uno mismo,  Con una atención 
 De cuidado esmerado de sus necesidades 
 reales, tanto físicas como psíquicas, 
 intelectuales y espirituales.

 Resaltando algunas dimensiones 

 Afectiva 

 Social

 Académica 

 Ética 

 Sentimiento de ser aceptado y querido por 
 los demás
 y al conocimiento y aceptación de las 
 características

 Tanto  Positivas y negativas de la personalidad

 Capaz de enfrentar con éxito diferentes 
 situaciones
 sociales y el sentimiento de pertenecer a 
 un grupo o comunidad,

 Teniendo  Solidaridad y no buscando complacer 
 para lograr aceptación

 Enfrentar con éxito las
 exigencias de los estudios que lo 
 conduzcan a dominar todos los conceptos, 
 estrategias

 A si como  La valoración de sus capacidades 
 intelectuales y creativas.

 Sentirse una persona buena y confiable, 
 segura de su integridad personal  Al igual que es

 Capaz de cuestionar y cambiar 
 críticamente sus ideas, comportamientos, 
 sus principios,  sin dañar su identidad

 Tener asertividad 

 De expresar las necesidades, creencias, 
 sentimientos y pensamientos de manera
 clara, directa, firme, sin agredir ni herir al 
 interlocutor

 Respetando 
 Los derechos de los
 demás, sin experimentar sentimientos 
 negativos como cólera o ansiedad

 Características de una persona 

 Con elevada autoestima

 Con baja autoestima

 Independiente, con iniciativa, espontánea. 
 Orgullosa de sus logros. Responsable, 
 comprometida. Tolerante a las 
 frustraciones

 Apática, temerosa, angustiada. Tiene complejo de inferioridad o 
 superioridad. Insegura, sin iniciativa. Débil frente a la frustración, se 
 derrumba fácilmente. Tendiente a vivir de la opinión ajena. Desconfía de 
 sí mismo y de los demás
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