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1-Patrén de percepcion-control de la salud

Describe la percepcién que tiene el cliente
de su estado general de salud y las
influencias sobre éste de los
conocimientos y practicas realizadas al
respecto

K 2-Patron nutricional-metabdlico \

Describe los habitos (cantidad vy tipos)
de comida y el consumo de liquidos
relativo a las necesidades metabdlicas
diarias, asi como preferencias
alimentarias y uso de nutrientes o

Patrones
Funcionales De
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/ 6-Patrén cognitivo-perceptivo \

\ vitaminas suplementarias. /

3-Patron de eliminacion

Describe el patron de la funcion
excretora (intestinal, vesical y cutdnea).
Incluye también la percepcion del
individuo respecto a la regularidad de la
funcién y el uso de laxantes o cambio
de habitos.

4-Patron de actividad-ejercicio

Describe el patron de ejercicio,
actividad, ocio y recreacién. Estas
habilidades pueden estar influenciadas
por el desarrollo de la coordinacién,
fuerza, destreza/riesgos, etc.

Klenguaje, resolucion de problemas, etCJ

[ 5-Patrén de suefio-descanso \

Describe los habitos de suefio,
descanso y relajacion. Incluye la
percepcion de la calidad y cantidad de

suefio y descanso. Ademads de la edad, 7

la preocupacion por la hospitalizacién y
el temor a los ambientes desconocidos.

Describe los patrones sensoperceptivos
y cognitivos. Describe también la
percepcién y manejo del dolor, asi como
las funciones cognitivas relacionadas
con la atencidn, orientacion,
pensamiento, memoria, razonamiento,

/7—Patrén autopercepcién—autoconcepto\

Describe la percepcién que tiene de si
mismo el paciente segln cuatro
variables principales; imagen corporal,
estimacién propia, cumplimiento de
cometido (competencia) e identidad

\ personal. /
/

8-Patron del rol-relaciones \

Describe la percepcién de los
principales roles y responsabilidades
personales en situaciones normales de
la vida. Pueden actuar como factores
contribuyentes en la disfuncién de este
patron: la enfermedad fisica o mental,

agresividad.

el estrés, el miedo, lairayla

/Q—Patrén de sexua/idad—reproducciéh

Incluye la percepcion de satisfaccion o
disfuncion que tiene el individuo en su
patron sexual o de
reproduccién. existen algunos
trastornos psicopatoldgicos (problema
s de identidad, culpa, sentimientos o

abusos deshonestos, violaciones,

agresiones, etc.)
/ 10-Patron de adaptacion tolerancia\

al estrés

Incluye la capacidad de resistencia a
los cambios, las formas de controlar
el estrés, el soporte familiar o de
otros sistemas y la percepcioén de
habilidad que tiene el individuo para
controlar situaciones estresantes.

/11-Patrén de valores y creencias\

Incluye la percepcion de lo que
una persona considera
importante en la viday

cualquier conflicto en los
valores, creencias o expectativas

K relacionadas con la salud. /




