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Dirección de necesidades  



3.1.- Método de discrepancias.   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Son 

valor

es  

Sus De fases   

Es un     

Proceso  

  el modelo de discrepancia 

 modelo de discrepancia a 

menudo 

modelo para 

determinar si un 

niño 

profesionales y las 

escuelas 

Que incluyen    

  

una manera de 

recolectar y 

comparar los 

puntajes 

 

 

Sus características  

Los estudiantes con 

dificultades de 

aprendizaje 

estándares 

diferentes sobre 

cuán grande 

Se comparten    

Método de discrepancias 



 

 

 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Que  

Se   Como  

Formas    

Historia 

estilo de liderazgo es más 

efectivo 

Calidad de las 

relaciones entre el 

líder 

teoría del ciclo vital 

durante la década 

de 1950 

Control situacional 

En    

liderazgo y la 

situación 

organizacional 

  orienta a las 

tareas o a las 

relaciones 

Se puede    

líder resulte más 

difícil posición del líder  

La estructura de las 

tareas 

Pero    

3.2.- Método de Contingencia. 



 

 

 

 

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

Son  

Se   Es parte  

Como     

Técnicas de 

evaluación 

análisis de indicadores 

sociales, análisis 

residentes y analizar 

su opinión  
los puntos fuertes y débiles 

Grupos estructurados 

Se hacen     

 

técnica 

económica en 

tiempo y 

presupuesto 

segmentos de 

población 

Sobre     

se representativa 

de la comunidad, 

las relaciones intergrupal e 

intragrupos 

Pero    

3.3.- Evaluación de necesidades. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Son 

valor

es  

Sus De fases   

Es un     

Utilizar un 

criterio relativo 

   inversión la empresa con 

un nivel inferior 

una cartera de inversiones 

observando con 

respecto 

un criterio absoluto 

estaremos más 

seguros 

Que incluyen    

  

las características 

del criterio relativo 

 

Sus características  

clasificaciones/rankin

gs lo que hacen es 

comparar todas 

un margen neto 

superior 

Se comparten    

3.4.- Criterios absolutos y criterios relativos. 



 

 

 

 

Se divide en 2  

    

 

 

 

 

ámbito académico 

    Es una                                                                                       sus componentes  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

evaluación puntual, 

diagnóstica 
ámbito académico 

definición y 

haciendo 

abstracción de las 

innumerables 

definiciones del 

concepto de 

evaluación 

 La Evaluación en su 

dimensión pedagógica 

formativa, 

pedagógica 

 

, sancionadora, 

certificadora, 

habilitadora 

3.5.- El problema evaluativo. 



 

 

 

 

 

 

  

   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

   

 

 

 

 

 

 

 

tiempo y temática que 

caracteriza 

       Son   

La delimitación en 

el tiempo 

El planteamiento del problema 

es la delimitación clara y precisa 

Como  

De 

los  

Se  

la caracterización 

tecnológica de la 

empresa 

la caracterización 

tecnológica 

se acompaña de un 

marco contextual 

Como   

Es una   

la problematización se 

ha identificado 

intervengan dentro del 

problema identificado 

De  

Se busca entregar  

Los límites teóricos 

del problema 

temporales de la 

investigación 

3.6.- Delimitación en términos de 

propósito, instancia y factibilidad. 



 

 

 

 

 

 

                                                                   Son   

 

 

 

 

 

 

 

       Que son                          Con                              para                    En el aprendizaje           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

La función 

socializadora 
una dimensión 

pedagógica 

desarrollo integral la Educación 

Inicial 

 

formación de 

valores que 

favorecen la 

capacidad de 

diálogo y 

tolerancia en 

las relaciones 

interpersonales 

la formación de 

pautas de 

convivencia e 

interacción 

grupal y 

comunitaria; por 

el otro, la 

formación de 

hábitos de 

alimentación 

la enseñanza 

intencional y 

sistemática de 

un conjunto de 

contenidos 

una intención 

educativa 

clara y 

sistematizada 

- UNIDAD IV  

PROPUESTA CURRICULAR 



 

 

                                                       

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

4.2.- Programa de educación 

Preescolar. 

desarrollo y el 

aprendizaje 

infantil 

la educadora es 

un factor 

la función de 

la educación 

preescolar 

la evolución 

histórica 

Son 

Su tipo  
Por  Son  

En primer lugar, contribuir a mejorar la 

calidad de la experiencia formativa de los 

niños durante la educación preescolar; 

para ello el programa parte del 

reconocimiento de sus capacidades y 

potencialidades 

. 

 la importancia 

de este nivel 

educativo 

la renovación 

curricular se busca 

también fortalecer 

un nivel exclusivamente 

propedéutico 

De las  

Son  

Como  

las circunstancias 

particulares del 

grupo y el contexto 

donde labore. 


