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LA ORIENTACION Y EL ORIENTADOR EDUCATIVO Y VOCACION

Funciones y contextos aplicados

Con el fin de arrojar y conocer un poco de luz sobre el tema, parece oportuno tomar
como punto de partida el tradicional y aun vigente modelo de conceptualizacion de
Morril, Oetting y Hurst (1974), denominado “El cubo de las 36 caras”. Su funcion es
poder transformar el conocimiento previo a un alumno y saber cédmo evaluarlo,
Tradicionalmente el destinatario de la orientacion ha sido el individuo, aunque la
intervencion se ha circunscrito al ambito escolar. No obstante, la concepcion
moderna de la orientacion (preventiva, orientada al desarrollo y de enfoque
ecoldgico-sistémico) sefala la importancia de intervenir en diferentes contextos
sociales en los que el individuo se desenvuelve.

La intervencidon debe ser triple (Bisquerra, 1998): terapéutica (intervencion en las
dificultades en la relacion interpersonal y social, desde una perspectiva remedial 0
correctiva), preventiva (intervencion con objeto de evitar problemas futuros) y de
desarrollo (intervencion para optimizar el crecimiento personal en todos los
aspectos). La educacion emocional solamente se va a desarrollar a partir de una
conviccion por parte de las personas que la tienen que poner en practica. En este
apartado se pretende aportar argumentos sobre su necesidad e importancia
de tal forma que quede sobradamente justificada su puesta en practica.

Las estadisticas sobre incidencia y prevalencia den ansiedad, estrés, depresion,
consumo de drogas, violencia de género, suicidios, etc., es realmente preocupante.
Todo esto son necesidades sociales que no quedan suficientemente atendidas a
través de las areas académicas ordinarias. Pensemos por un mame not ¢las
materias ordinarias (matematicas, ciencias naturales, lenguaje, etc.

https://studylib.es/doc/7568643/bisquerra--r.--2016-.-educacion-emocional

COMPETENCIAS Y FUNCIONES DEL ORIENTADOR

Las competencias centrales o generales se encuentran las que se refieren a la
responsabilidad profesional y el comportamiento ético, el desarrollo del cliente, el
respeto y la sensibilidad hacia la diversidad cultural, el autoconocimiento, la
formacion permanente en teoria y practica, la investigacion en el trabajo y las
habilidades para la cooperacién (Asociacion Internacional de Orientacion Educativa
y Profesional 1995), es aquella que nos ensefa a realizar distintas formas de trabajo
en alguna intervencion laboral. EI desempefio de una labor eficiente en la
orientacién, aun cuando éstas son parte de un proceso de formacion y
profesionalizacion de los orientadores.


https://studylib.es/doc/7568643/bisquerra--r.--2016-.-educación-emocional

Funciones basicas del orientador

Funcion diagnéstica. Trata la valoracion y el diagnostico de las necesidades del
sujeto para posibilitar su autoconocimiento y el desarrollo de su proyecto vital.
Funcion de ayuda. Esta engloba tareas como el asesoramiento y el consejo
personal, la formacion en la bausqueda y utilizacién de la informacion, la ayuda en el
proceso de toma de decisionesy el apoyo en el desarrollo del proyecto vital. Funcién
de planificacion, organizacion y coordinacion de la intervencion. A través de esta
intervencion participan los programas educativos, con especial atencién a los
contextos donde se desarrollan los agentes educativos implicados, los recursos y
las actividades consideradas. Funcion de evaluacion e investigacion de la propia
accion orientadora.

Es la funcion de trabajar con programas educativos con el fin de trabajar con el
propésito de mejora con los alumnos y poder trabajar con cada uno de ellos y tener
el mejor rendimiento académico de mejorar la educacion y el aprendizaje.

Campo de trabajo practico y objetivos
La Orientacion en la etapa de educacion infantil y primaria

Los Equipos de Sector o de Orientacion Educativa y los Equipos Especificos. Estas
estructuras aparecen incluso en comunidades autbnomas con una organizacion
diferente de la orientacion: tal es el caso de los Equipos de Asesora-miento
Psicopedagdgico de Sector de Catalufia. Son estructuras de atencion externa a los
centros, aunque mantienen un estrecho contacto y colaboracién con los mismos.

Los Equipos Especificos atienden a alumnos y alumnas con N.E.E, desarrollando
funciones relacionadas con la evaluacion de necesidades, la puesta en marcha de
medidas organizativas y curriculares para la atencion educativa, el seguimiento del
proceso de ensefianza y aprendizaje o el asesoramiento al profesorado y a las
familias. Plan de Orientacion de los centros, la deteccion de dificultades de
aprendizaje y la prevencién de su aparicidon. Los integrantes de dichas unidades se
encargan también de la realizacion de evaluaciones psicopedagdgicas.

Departamentos de Orientacion en centros de Educacion Infantil y Primaria. Estos
Departamentos comparten numerosas funciones con su homonimo de Secundaria,
tales como elaborar y difundir materiales de orientacién, coordinar las distintas
instancias educativas del sector o colaborar en el desarrollo.

Plan de Orientacion Unidades de Apoyo Educativo, que desarrollan tareas
relacionadas con medidas para la atencion a n.e.e., maestro-consultor como una
estructura diferenciada en la etapa de Educacion Primaria.



Principio de la prevencion

Su objetivo es promocionar conductas saludables y competencias personales, como
las relacionadas con la inteligencia interpersonal y la intrapersonal, con el fin de
evitar la aparicion de problemas. Planteamiento ecoldgico sistémico, teniendo muy
en cuenta el entorno, El objetivo es reducir los factores de riesgo e incrementar los
elementos que favorecen la defensa y la proteccion ante la crisis.

El empowerment como principio de intervencién. Segun Hervas Avilés (2006), el
empowerment (fortalecimiento personal) es un término que se ha incorporado con
fuerza a diferentes disciplinas (Educacion, Medicina, Trabajo Social, Psicologia) y
gue recientemente se relaciona con los principios de prevencion, desarrollo e
intervencion social. Desde una concepcién ecolégica de la Psicologia comunitaria,
Rapador (1987) lo describe como el proceso mediante el cual las personas, las
organizaciones o las comunidades adquieren un dominio sobre los asuntos de
interés que le son propios.

Estrategias y herramientas basicas

Del primer diagndstico surge por lo tanto un prondstico relativo a la ““orientabilidad™
del entrevistado y es por ello que le permite al psicélogo formularse una estrategia
en cuanto a la tarea que aprenderan juntos fundamental de la primera entrevista lo
constituye la elaboracion del primer diagnostico, un grado tal de comunicacion que
le permita al psicologo comprender el modo en que trabajaran juntos en el futuro.

Los criterios para el diagnostico que se proponen tienden a facilitar la comprension
de la identidad vocacional del entrevistado Momento que atraviesa en cuanto al
proceso de decision: Las operaciones que caracterizan a la elaboracion de la
conducta en una situacion de cambio. Hay tres momentos: el de seleccién, el de
eleccion y el de decisién. Ansiedades predominantes: Interesa mas que el tipo de
ansiedad, el monto, el objeto con el cual esta ligada, la persistencia o movilidad y el
tipo de mecanismo defensivo que desencadena.

Los test en orientacidon vocacional

Son de parte vocacional clinico los test pueden cumplir una funcion valiosa pero
nunca podran reemplazar la funcion del psicélogo. Por otra parte, es conveniente
destacar que no existen test de orientacion vocacional. Existen, si pruebas que por
sus caracteristicas permiten al psicologo.

Un acompafiante contra fébico que le permite tomar distancia del adolescente
(generalmente lo que mas se teme es la confusion y la racionalizacion tipica Tanto
en estos casos, como en otros en los que la aplicacién de la ““"bateria™ se convierte
en un verdadero ritual, se trataria del déficit en la identidad profesional y el
mecanismo defensivo tendientes a su recuperacion.



