
Universidad del sureste campus Comitán. 

 

 

Psicología. 

 

 

Teoría y diseño curricular. 

 

 

Maestro: Luis Ángel Galindo. 

 

 

Mapa conceptual unidad tres y cuatro. 

 

 

Alumna: Lourdes Ruiz López. 

 

 

Ocosingo Chiapas a 08 de abril 2023. 

 

 



 Metodología de 
 evaluación

 Proceso evaluativo

 Demanda

 Evaluación  Formalización  Sistematización

 R. Tyler, B Blomm. G De Landsheere, B. 
 Maccario

 Evaluación

 Predictiva

 Determina

 Características

 del

 alumno.

 previo

 programa.

 Objetivo

 Ubicar  Clasificar  Adecuar

 Individualmente

 Formativa

 realiza

 Finalizar

 aprendizaje

 Objetivo

 Informar

 logros

 Advertir

 dificultades 

 de

 Aprandizaje

 Búsqueda

 Estrategias

 educativas

 Aporta

 retroalimentación

 Permanente.

 Sumativa

 Estructura

 Balance

 Realizada

 después

 Período

 de

 Aprendizaje

 Objetivos

 Calificar

 Función  Rendimiento

 Otorgar

 certificación

 Determinar

 e

 informar

 nivel

 alcanzado.

 Clasificación del curriculo

 Formal

 Propuesto

 Planificación

 proceso

 Enseñanza  Aprendizaje

 Estructuración

 Metodológica

 Fines  Recursos  Técnicas  Condiciones

 contextuales  académicas  Administrativas

 Forma

 Contenido

 Conocimientos.

 Habilidades

 Destrezas 

 Teórico-prácticas.

 Real

 o

 Vivido

 Resuelve

 la

 disyuntiva

 enfrenta  confronta  desarrollo

 de los

 objetivos.

 Objetivo

 de los

 Estudiantes

 aprendan.

 Instrumento

 diferentes

 puntos 

 de

 vista  Concepciones  manera de ser  responsabilidades

 Compartidas

 Integrar

 marco

 de la

 sinergia  Retroalimentación  proceso

 pedagógico

 Formar

 personas.

 Curriculum oculto.

 Disciplina Institucional

 Exige

 Orden

 en cuanto a

 Comportamientos  Actitudes

 Arciniegas 

 Proveedor

 de

 enseñanzas

 Encubiertas  Latentes  no

 Explicitas

 brindadas

 escuela

1

 Proveedor

 de

 enseñanzas 

 Encubiertas  Latentes  no

 explícitas

 Nuevos enfoques

 respuesta

 Necesidades

 Económicas  Político  social  cultural  ideológico

 Funciones

 morales

 reproducción 

 social

 Considerarse

 Conjunto

 de

 sistemas

 recompensas

 y

 expresiones

 de

 poder.

 Estudiantes

 estructura

 su

 experiencia

 pedagógica

 construye

 valores

 sociales

 Modo encubierto

 latente

 no

 intencionado

 implícito

 e

 inadvertido

 alternativa

 Vivencia grupal

 actividades

 colectivas  extracurriculares

 construir

 sentido

 de

 comunidad

 o en

 reversa

 Autoevaluación colectiva

 Aceptación

 de las

 evaluaciones

 del

 otro

 Talleres

 participativos

 se

 Experimente

 la

 autocrítica.

 o en

 reversa

 Manejo

 de los

 mismos

 por medio

 grupos

 autoritarios

 Aprender en armonía y tolerancia

 Rigor

 concepción

 Disciplinaria  respeto

 reversa

 incentivando

 grupos

 con

 privilegios

 estableciendo

 intereses  complicidades.

 Transversalidad del curriculo

 busca

 reconstruir

 la

 educación

 proceso integral

 de

 Aprender

 que

 liga

 a la

 escuela

 con la

 vida  valores

 para

 vivir

 mejor

 en

 convivencia

 con los

 demás

 actitudes

 Reyzabal y Sanz

 ámbito académico

 endosiosamiento

 contenidos

 científicos

 Floating Topic

 Obstáculos para la 
 transversalidad del currículo

 Decidir

 Presiones

 de cada 

 momento

 que

 Información  conocimientos  habilidades

 encausan

 liberar

 docente

 angustias

 actitudes  aprendizajes

 María Nieves

 Cambiar

 formas

 Comportamiento  valores

 Incorporación

 de

 Materias

 transversales

 Concretar

 los

 contenidos

 materias

 transversales

 Formación

 del

 Profesorado

 Escasa

 tradición

 del

 trabajo

 en

 equipo

 padres  instituciones.

 Material

 curricular

 Problema

 de la

 evaluación.

 Recomendaciones para la incorporación de 
 valores transversales en el currículo.

 Problemas

 y

 conflictos

 de gran

 trascendencia

 toma de

 posiciones 

 personales

 colectivas

 Contenidos

 relativos

 valores  actitudes

 a través

 programación  desarrollo  análisis  comprensión

 de la

 realidad

 pretende

 alumnos

 elaboren

 sus

 propios

 juicios

 ante los

 problemas  conflictos 

 sociales

 basados

 valores

 asumidos

 forma

 racional  libre.

 Contenidos

 desarrollarse

 dentro

 de las

 áreas curriculares

 doble perspectiva

 acercándolas  contextualizándolas

 relacionados

 con la

 realidad  problemas

 del

 mundo actual

 dotándolas

 valor funcional

 o de

 aplicación

 inmediata

 respecto

 a la

 comprensión  transformación positiva

 de dichos

 problemas.

 Criterios

 cursos

 especiales

 sobre

 valores

 incluir

 valores

 como

 asignatura.

 Incorporando

 contenidos

 actitudinales  valores

 asumir

 vida

 escolar

 cotidiana

 enfoque

 transdisciplinar

 Diseño curricular

 Definición

 perfil profesional

 Elemento

 Referencial

 guía

 construcción

 del 

 plan  programas

 de

 estudios

 Fundamentación

 nivel

 educativo

 o de

 carrera

 Definición

 objetivos

 nivel 

 educativo  carrera

 Determinación

 conocimientos  habilidades

 Elección

 Jerarquización

 de los

 contenidos

 Elaboración

 de la

 secuencia curricular

 Organización

 de los

 contenidos

 en sus

 dimensiones

 verticalidad  horizontalidad

 Los Conocimientos

 Cúmulo

 de

 Información

 desarrollo

 profesional

 del

 egresado

 aspectos

 conceptual

 atender

 áreas

 de

 aplicación

 y

 tipo

 de

 problemas

 una

 orientación

 práctica

 Flexibilidad

 adecuarse

 al

 cambio

 continuo

 de su

 entorno

 y la

 evolución

 de la

 profesión

 Estructura curricular

 Entendimiento

 de los

 fenómenos

 propios

 de la

 profesión

 Práctico

 y

 concretos

 no sean

 demasiado

 especializados

 Oportunidad

 de

 aprender

 otros

 conocimientos

 ejercicio

 profesional

 ejemplos

 y

 aplicaciones

 innovaciones

 tecnológicas

 de

 vanguardia

 Útiles

 Habilidades

 desarrollar

 en el

 estudiante

 capacidades  aptitudes  desempeño

 Creatividad e iniciativa  manejo

 de

 información

 y

 nuevas

 tecnologías

 Interrelacionarse

 manera

 oral  escrita  gráfica

 Análisis

 y

 síntesis

 administrar

 el

 tiempo.

 Selección y jerarquización de los 
 contenidos

 Definición y función de las Disciplinas

 Distinguir

 entre

 conocimiento

 y

 opinión

 Interiorizar

 el

 conocimiento

 Economizar

 el

 tiempo

 de

 aprendizaje

 Esencia de la información de las Disciplinas

 Estructura 

 lógica

 Ámbito

 definido

 Ideas

 representativas

 Métodos de investigación

 Dominio

 de los

 métodos

 Tipos de contenidos

 Tipo

 conceptual

 Contenidos

 procedimentales

 acciones

 ordenadas

 y

 orientadas

 para

 desarrollo

 de una

 capacidad

 Estrategias

 orienta

 la

 adquisición

 y

 asimilación

 Contenidos sobre actitudes, valores y normas

 Valor

 Digno

 de ser

 apreciado  deseado  buscado

 ideal

 comportamiento

 humano

 Actitud

 Orientación

 Perceptiva

 y

 disposición

 a

 reaccionar

 frente

 a una

 situación

 Norma

 Regla

 pauta

 de

 conducta

 Impuestas

 externamente

 interiores

 autoimpuestas

 forma

 libre

 y

 voluntaria.

 Jerarquia de los contenidos 
 disciplinarios

 Indispensables

 presentes

 como

 parte

 del

 corpus

 Necesarios

 no es

 posible

 el 

 estudio

 Complementarios

 Prescindibles

 o

 sustituibles

 enriquecen

 formación

 profesional

 Jerarquizar

 contenidos 

 seleccionados

 cuales pueden

 dejarse

 estudios

 de

 Licenciatura  especializaciones  maestrías

 frecuencia

 aplicará

 directa

 o

 indirectamente

 contenido

 plan

 estudios

 la

 práctica profesional.

 problemas

 propios

 de la

 profesión

 resueltos

 con el

 conocimiento

 y

 dominio.

 Ventajas

 representan

 al

 estudiante

 Contenidos

 elegidos

 desarrollarán

 en los

 estudiantes

 habilidades

 tomar 

 decisiones

 favorecen

 Habilidades  organización  integración

 del

 trabajo

 interdisciplinario

 Jerarquización de los contenidos 
 disciplinarios

 Seleccionados

 Especificados

 por

 Especialistas

 en la

 materia

 en

 conjunción

 especialistas

 en la

 profesión

 Programas

 Contenidos 

 teóricos

 Metodológicos

 indispensables

 necesarios  complementarios

 Delimitar

 la

 importancia

 de los

 contenidos

 establecer

 estructura

 curricular

 conformarán

 "bloques de contenidos"

 Búsqueda

 de un

 currículum centrado

 necesidades

 del

 estudiante

 y su

 aprendizaje

 criterios

 de

 flexibilidad  pertenencia  interdisciplinariedad

 Construcción

 de un

 plan

 formación

 demanda especial

 delimitación

 interna

 de

 ciclos

 espacios

 de

 formación

 objetivos

 experiencias

 de

 aprendizajes significativos

 adquisición

 de

 conocimientos  competencias

 profesionales

 polivalencia  interdisciplinariedad

 Elaboración de la secuencia 
 curricular.

 Descripción

 sintética  gráfica

 orden

 vertical  Horizontal

 Tradicional

 por

 materias

 o

 asignaturas  características

 de

 flexibilidad

 Núcleos  módulos

 Adaptables

 circunstancias  necesidades

 determinan

 opertividad

 Funciones

 Agrupar

 y

 organizar

 contenidos

 dimensiones

 de

 verticalidad  horizontalidad

 Establecer

 tiempos

 cubrir

 las

 asignaturas

 Asignar

 cargas académicas

 Horas

 enseñanza- aprendizaje

 créditos 

 plan

 de

 estudios

 relativas

 núcleos

 de

 formación

 proceso formativo.

 Dimensión de verticalidad

 Vínculos

 entre

 asignaturas

 Dimensión de Horizontalidad

 Contenido

 plan

 de

 estudios

 Cubierto.

 periodos

 temporales

 estructura

 curricular.

 Elaboración del mapa curricular.

 asignaturas

 o

 cursos

 se

 distribuyen 

 plan 

 de

 estudios

 espacio temporal

 Conjunto

 de

 materias

 agrupadas

 por

 área

 de

 estudio

 perfil

 de

 egreso

 tiempo

 o

 duración

 del

 curriculum

 Matriz 

 de

 relación

 Matemáticas  Geografía  Historia  Química  Física  Álgebra.

 Conjuntos significativos

 Imprescindible

 para la

 formación

 del

 alumno

 función

 de los

 objetivos

 y

 núcleos

 de

 formación

 Asignaturas optativos

 Flexibilidad

 debe

 comprender

 todas

 las

 áreas

 de

 formación

 Asignaturas según su modalidad

 Asignatura

 teórica

 seminario  Taller  Laboratorio  estudio

 de

 casos

 Secuencia y seriación de cursos

 Vinculan

 periodo

 consecuente

 Asignaturas

 seriadas

 limita

 la

 Flexibilización

 curricular

 Seriadas

 Dosificadas

 Impartirse

 en

 dos

 o

 más

 periodos

 necesarios  obligatorios

 exceso

 de 

 asignaturas

 seriadas

 limita

 flexibilización

 curricular.

 Elaboración del programa de 
 estudios.

 Hilda Taba, Tyler, Mager y Díaz Barriga

 Criterios

 Elaboración 

 de

 objetivos

 Énfasis

 alumno

 aprendizaje.

 Plan

 para el

 aprendizaje

 Relación

 entre el

 mapa

 curricular

 Programa

 de

 estudio.

 Momentos Básicos para la elaboración de 
 programas.

 Construcción de un marco referencial

 Estudiarse

 en el

 Currículum

 integran

 los

 contenidos

 función

 de

 ciertos

 objetivos

 Manifiestan

 Determinaciones

 históricas  sociales

 Elaboración de un programa analítico

 Presentación

 explique

 significado

 del

 programa

 Propuesta

 de

 acreditación

 resultados

 de

 aprendizajes

 Estructuración

 del

 contenido

 Bibliografía

 mínima

 Interpretación metodológica

 Programa

 guía

 parte

 del

 programa

 analítico

 puente

 entre

 currículum

 y la

 didáctica

 Estructuración de contenidos.

 Articulación

 puntos 

 básicos

 relación

 entre los

 contenidos

 secuenciación

 Principio

 de

 orden

 posibilita

 asignación

 de

 tiempos

 varias

 trayectorias

 determinadas

 formas

 enseñanza

1

 Disgregación

 Descomposición

 de los

 contenidos

 temas

 y 

 susbtemas

 Mapa conceptual básico

 Concepto

 Central

 Importancia

 básica

 dentro de la

 estructura

 alto

 nivel

 Abstracción  Generalidad

 Conectado

 permiten

 una

 mayor

 profundización  Comprensión.

 Subordinado

 Red

 interrelaciones

 Suprordinación  Supraordinación  subordinación

 mapa conceptual sintético

 conexión

 Instrumentación didáctica

 Conjunto

 de

 acciones

 integradas

 desarrollar

 cada

 contenido

 del

 programa

 Elaboración

 de los

 elementos.

 Experiencia

 académica

 de los

 profesores

 Características

 de los

 estudiantes

 Estructura

 conceptual

 ya

 elaborada

 Conocimiento

 de las

 condiciones

 materiales

 del

 plantel

 Perfil

 de

 desempeño

 Estudiante  Profesor

 Caracterización

 de las

 estrategias

 didácticas.

 Elementos que constituyen un 
 programa de estudios.

 Datos de la asignatura.

 Nombre 

 de la

 Asignatura

 Clave

 de la

 Asignatura

 Semestre  Número

 de

 créditos

 Actividades

 teóricas  Académicas

 Modalidad

 de

 trabajo

 Curso  Taller  Seminario  Estancias

 Tipo

 de

 curso  Seminario

 Ordinarios

 Establecidos

 plan

 de

 estudios

 Intensivos

 Período

 vacacional

 de

 verano

 Obligatorios

 Obtener

 título

 de su

 profesión

 o

 nivel

 Optativos

 elegidos

 por el

 estudiante

 abanico

 de

 opciones

 Comunes

 establecidos

 en un

 plan

 de

 estudios

 pueden 

 ser

 cursados

 en 

 otras

 unidades 

 académicas

 de la

 misma

 institución.

 taller

 Desarrollo curricular datos de 
 elaboración.

 Lugar

 y

 fecha

 de

 elaboración

 Participantes

 Nombres

 de los

 profesores

 que

 elaboraron

 el

 programa

 Justificación

 Razones

 se

 propone

 el

 programa

 de

 estudios

 relevancia  pertinencia

 para su

 creación

 señalarán

 los

 problemas

 y

 necesidades

 atenderá

 enfatizando

 su

 relación

 con el

 plan

 de

 estudios

 Ubicación

 de la

 asignatura

 Antecedentes  Consecuente  Asignaturas  temas.

 Antecedentes.

 Conocimientos

 dominios

 Teórico-Conceptuales  técnico metodológico

 Habilidades

 Destrezas motoras  intelectuales

 Actitudes

 y

 valores

 Comportamiento.

 Pulcritud  Iniciativa  responsabilidad  respeto  trabajo cooperativo

 Objetivos Generales

 ¿Qué va aprender?

 ¿Cómo?

 ¿Para qué?

 Condiciones de operación

 Espacio

 Mobiliario

 Material educativo

 población

 Contenidos y tiempos estimados

 Instrumentación 

 didáctica

 descripción

 de los

 objetivos

 específicos

 de

 aprendizaje

 Contenidos

 Conceptuales.

 ¿Cómo es?

 ¿Características?

 ¿en qué se parece?

 Procedimentales.

 Saber hacer

 calcular

 empuje

 Actitudinales.

 Contenidos

 Trasversales

 actitudes  valores  normas

 Objetivos  Metodología

 Estrategias

 Didácticas  aprendizaje.

 técnicas

 grupales  Elaboración 

 de 

 proyectos.

 Estrategias Didacticas.

 Definir

 las

 estrategias

 de

 aprendizaje

 identificar

 proceso

 enseñanza- aprendizaje

 seleccionarán

 metodologías

 participativas

 investigación

 orientadas

 Institución

 define

 metodología didáctica

 identificará

 el

 proceso

 de

 enseñanza aprendizaje

 funciones 

 sustantivas

 de la

 universidad.

 Congruentes

 y

 oportunas

 Significativas

 y

 relevantes

 orientadas

 para el

 Alumno

 involucre

 proceso

 de

 autorregulación

 Integrales

 desarrollo

 habilidades

 cognitivas.  afectivas

 psicomotoras

 alumno

 investigue  explore  observe  organice  verifique  establezca

 conclusiones.

 plantee

 hipótesis

 reflexione  interactúe  experimente  exponga  discuta.

 mapas mentales y conceptuales

 Organizadores

 previos

 cuadros 

 sinópticos

 Técnicas

 de

 subrayado

 y

 localización

 ideas 

 principales

 compresión lectora

 planteamiento

 de

 preguntas

 Elaboración

 de

 resúmenes

 Toma

 de

 notas

 Técnicas

 y

 recursos

 para

 memorizar

 Desarrollar

 técnicas

 memorizar.

 Aprender

 consultar

 libros

 y

 buscar

 información.

 Ejercicios

 de

 comprensión

 como

 comentarios

 de

 lecturas

 Aprender

 a

 Argumentar

 y

 debatir

 Observar

 e

 interpretar

 lecturas  Gráficos  Tablas  mapas  signos  cuadros.

 Relación profesor alumno.

 papel 

 de

 guía/ facilitador

 y  en la

 cooperación 

 del

 alumno.

 profesor

 colabora

 en

 forma individual

 colectiva

 colegiada

 en la

 interacción

 con

 áreas

 de

 estudio

 Aula espacio multidimensional.

 Hargreaves

 Espacios

 relación

 Profesor- alumno

 espacio

 multidimensional

 Morales

 contexto 

 relacional

 dos dimensiones

 didáctica

 orientación

 para el

 estudio

 creación  comunicación

 estructura

 de

 aprendizaje

 docencia

 eficaz

 personal

 relación- comunicación

 reconocer

 éxitos  reforzar

 autoconfianza

 de los

 alumnos

 mantener

 cordialidad  consideración.

 relación profesor-alumno: lo 
 pretendido y lo no pretendido.

 Morales

 aspectos

 formales  informales

 resultados

 pretendidos

 enseñanza

 ocupan

 la

 atención

 consciente

 de los

 profesores

 no pretendidos

 sin pretender 

 enseñarlos

 escapan

 de la

 atención 

 consciente

 y

 suelen

 tener

 influjo

 de

 valores  actitudes  motivaciones

 Bárcena y Mélich

 pedagogía

 del

 tacto

 condiciones

 del

 aprendizaje

 establecer

 una

 relación

 con los

 alumnos

 trato

 no

 invasivo

 programas de estudio.

 auxiliar

 se

 detallan  organizan

 actividades

 enseñanza- aprendizaje

 relación

 objetivos

 generales

 énfasis

 perfil

 del

 egresado

 Ángel Díaz Barriga

 funciones

 de los

 programas

 tres tipos

 plan

 de

 estudios

 sistema

 educativo

 Institución

 academia

 de

 maestros

 docente.

 Competencias para enseñar.

 Philippe Perrenoud

 diferencia

 entre

 maestro

 incompetente

 maestro

 ignorante

 indica

 no es

 suficiente

 que el

 maestro

 domine

 su

 materia

 poseer

 Morales

 didáctica

 orientación

 estudio

 creación  comunicación

 estructura

 de

 aprendizaje

 personal

 relación-comunicación

 reconocer

 éxitos

 reforzar

 la

 autoconfianza

 de los

 alumnos

 cordialidad  consideración

 Dos dimensiones

 se

 entrelazan  indistinguibles

 situación

 educativa

 Programas de estudio

 detallan

 y

 organizan

 actividades

 enseñanza-aprendizaje

 énfasis

 en el

 perfil 

 del

 egresado

 Ángel Díaz Barriga.

 Didáctica

 y

 currículum

 plan de estudios  Institución

 o

 academia

 de

 maestros

 docente

 Programa sintético

 Educación básica

 México

 niveles

 preescolar  primaria  secundaria  preparatoria

 selección

 contenidos  materiales  relación

 grados

 o

 niveles

 educativos

 posteriores

 Elaboración

 de

 programas

 competencias

 educativas

 Programa Guía

 (docente)

 diseño

 de

 estrategias 

 enseñanza- aprendizaje

 didáctica

 del

 maestro

 Actividad docente

 conocer

 metodología 

 de la

 enseñanza

 pedagogía

 conducir

 alumnos

 construir

 su propia

 didáctica

 marca

 diferencia

 entre

 maestros

 Competencias para enseñar

 Philippe Perreoud

 Formación

 de los

 maestros

 diferencia

 maestro

 Incompetente  Ignorante  Poseer

 competencias

 profesionales

 Invita

 reflexión

 tipo

 competencias

 se debe

 enseñar

 como

 construirse

 desarrollarlas

 Competencia

 relación

 entre

 pensamiento  forma

 de

 actuar

 situación

 determinada

 conocida  nueva

 resolución

 de un

 problema

 no se

 enseñan

 enseñar

 tipos

 de

 saberes  procesos

 Emerge

 el

 saber

 aplican

 situación

 determinada.

   Floating Topic



 Competencias 
 en la educación 

 preescolar

 Educación

 básica

 en

 México

 Preescolar

 primer

 momento

 que

 tienen

 los

 niños

 educación

 formal

 programa

 carácter

 abierto

 docente

 diseñe

 sus

 propias

 actividades

 aprendizaje

 carácter

 nacional

 autorizado

 planes

 oficiales  particulares

 atendiendo

 diversidad  interculturalidad

 Promover

 la

 formación

 del 

 niño

 considerando

 competencias

 cognoscitivas  sociales  afectivas

 función 

 de

 competencias

 entendiendo

 capacidades

 conocer

 habilidades  destrezas  actitudes

 manifiestan

 acciones.

 primaria

 reforma 

 educativa

 maestro

 encargado

 del

 desarrollo 

 curricular

 aplicar

 nuevos

 planes  programas

 atender

 las

 exigencias

 sociales

 necesario

 que sea

 creativo

 preparar

 actividades

 de

 enseñanza

 conozca

 plan  programa

 analice

 mapa

 curricular

 maneje

 recursos

 libros

 maestro  alumno

 ficheros

 asegure

 la

 interacción

 de las

 competencias

 de

 enseñanza.

 gestión escolar

 normatividad

 escolar

 recursos

 cuentan

 los

 centros

 de

 trabajo

 alumnos

 el

 docente

 debe

 conocer

 a sus

 alumnos

 diversidad

 cultural

 contexto

 familiar  social

 ritmos

 estilos

 de

 aprendizaje

 Mapa curricular

 articula

 currículo

 preescolar  primaria  secundaria  cuatro campos

 formativos

 Lenguaje

 y

 comunicación

 pensamiento

 matemático

 exploración

 y

 comprensión

 del

 mundo

 natural

 y

 social

 desarrollo

 personal

 para

 la

 convivencia

 secundaria.

 reformas

 planes  programas  contemplan

 las

 teorías

 del

 aprendizaje

 psicología

 del

 desarrollo

 del

 niño  adolescente

 aportaciones

 pedagógicas

 del

 nuevo

 milenio

 Competencias en la educación 
 secundaria

 Currículo para la educación 
 superior.

 México

 educación

 básica

 Inclusión

 de

 habilidades

 y

 competencias

 acordes

 exigencia

 contemporánea

 en

 educación

 Fundamento

 marco

 jurídico

 prioridades

 reformulación

 del

 plan

 de

 estudios

 capacitación  profesionalización

 de los

 maestros

 Formación

 en

 competencias

 para la

 vida

 elementos

 cognitivos  afectivos  sociales

 aprecio

 por la

 naturaleza

 desenvolvimiento

 en una

 vida

 democrática

 Pretende

 egresado

 utilize

 lenguaje

 oral  escrito

 codificar

 y

 decodificar

 información

 diferentes

 fuentes

 de

 información

 tomar

 decisiones  Floating Topic

 y

 convivir

 sociedad

 con

 valores  sentido

 democracia

 desarrollarse

 campo

 de las

 artes

 cuidado

 de su

 cuerpo

 Competencias

 para

 la

 vida

 proveer

 a los

 alumnos

 conocimientos  habilidades  actitudes

 saber

 hacer  ser

 Fomenta

 la

 convivencia

 trabajo

 en

 grupos

 comunicación

 entre

 alumnos  maestros  miembros

 de la

 comunidad

 escolar  social

 Interculturalidad

 respeto

 por las

 culturas  lenguas

 diferentes

 Fundamentación de la carrera profesional  Elaboración del perfil profesional  Organización y estructuración curricular  Evaluación continúa del currículum

 Fundamentación

 del

 proyecto

 curricular

 establece

 necesidades

 elabora

 el

 profesionista

 a

 corto  largo

 plazo.

 detectadas

 las

 necesidades

 analiza

 si la

 disciplina

 es 

 adecuada

 si

 existe

 mercado

 ocupacional

 mediato  inmediato

 Creación

 o

 de una

 carrera

 compete

 a una

 institución educativa

 principios

 sin

 desvirtuar

 habilidades

 que debe

 obtener

 el

 egresado

 solucionar

 necesidades

 sociales

 fijar

 metas

 contemplar

 las

 habilidades  conocimientos

 construir

 perfil

 realizar

 una

 investigación

 de

 conocimientos  técnicas  procedimientos

 disciplinas

 Áreas 

 de

 trabajo

 base

 en las

 necesidades

 sociales

 el

 mercado

 ocupacional

 conocimientos  técnicas  procedimientos

 conjunción

 de

 áreas  tareas  poblaciones

 implica

 delimitación

 del

 perfil

 profesional

 Organización

 y

 estructuración

 base

 conocimiento

 y

 habilidades

 Necesidades

 que

 pueden

 cambiar

 avances

 disciplinarios

 Evaluación de currículum

 refleja

 gran

 deterioro

 concepto  función

 a

 desempeñar

 Nececidad

 ser

 autenticamente

 didacticos

 educativo



Conclusión 

El currículo constituye un puente que permite, fomenta y desarrolla la interactividad y entre 

la universidad y las necesidades del mundo constante mente cambiantes, entre la teoría y 

la práctica, enfrenta una doble situación en el proceso educativo, implican que hacer, en 

una práctica pedagógicas como prácticas curriculares . 

En el currículo formal se formulan objetivos, propósitos,  contenidos, las estrategias de 

evaluación y de enseñanza son una base fundamental  para desarrollar un potencial 

educativo, es necesario conocer, analizar las prácticas curriculares de los maestros y los 

estudiantes y sobre todo conocer el punto de vista de los egresados enfrentándose a un 

mundo competitivo y global donde se ponen en práctica los conocimientos, habilidades, 

valores aprendidos en la formación centradas en las disciplinas de carácter especializado, 

coloca a la universidad y en general al sistema educativo frente a las necesidades 

cambiantes de una sociedad cambiante y competitiva que se enfrenta a nuevos contextos 

de aprendizaje para desarrollar profesionales con conocimientos, valores y bases . 

 

Con el sistema de competencias se resuelve la vinculación de la universidad con el sector 

productivo por cuanto las determinaciones de  los contenidos curriculares, las prácticas 

laborales de aquellos que poseen la experticia, las competencias laborales constituyen 

saberes teóricos y prácticos sobre los cuales se procede a terminar los contenidos y perfiles 

correspondientes. 

A pesar de todos los objetivos, metas, valores en el plan de enseñanza aprendizaje 

propuesto en el currículo, no puede por si solo decirnos qué, cómo, y manera de enseñar, 

ya que las cuestiones cambian en base a cultura, conflictos, necesidades y pandemia Covid 

19, la cual vino a cambiar las necesidades de enseñanza en la escuela y de aprendizaje de 

los estudiantes, dando paso a nuevas tecnologías que permiten estar conectados con un 

dispositivo electrónico e internet. 

 

 

 


