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DEFINICION

CARACTERISTI
CAS

ENFERMERIA
ADMINISTRA —
TIVA

—
consiste en el cuidado de los
enfermos de gravedad y pacientes
ambulatorios, con el cometido final
de asistir y complementar la labor
de los médicos.

~—

e

Conocimiento:

el conocimiento lleva
implicito el proceso de
conocer, que comienza
con el mundo y formar
parte de él

=

e

Conocer e incorporar
tecnologia adecuada para
alcanzar los objetivos en
materia de salud y
especificamente de la

CAMPOS
DE ACCION

atencion de enfermeria
~—

—

Asistencial:

brindar cuidado a las
personas, familias y
poblaciones en los
diferentes niveles de
atencion de los Sistemas
de Salud.

~——
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_J indicado

~—

—

Compromiso:

emerge de la proposicion
de que todas las
personas deben ser
vistas como la razén de

cuidado, que ameritan
~—

—
Tener conocimientos
de la administracion
gue le permitan tomar
decisiones confiables y
con alto grado de
permanencia.

~—

—

Educativo: liderar el rol
educativo en diferentes
escenarios de la
educacién para
enfermeria desde el
nivel técnico hasta el
Superior.

~—

-
los enfermeros se encargan de
aplicar el tratamiento que les fue

y facilitar su recuperacion y
mejorar su calidad de vida

lesione.

—_—

~—

—

Etica:

como un sistema de
normas que sirven
para motivar,
determinar y justificar

— innovador y

las acciones
~—

—

Ser creativo y
ejercer un liderazgo
compartido, ser

~—

—

la prevencion de enfermedades y

los enfermeros deben vincularse y
atender al entorno de los pacientes,
como por ejemplo sus familias; y
cumplir un rol de intermediarios.

Arte de intuicion:

el poder de obtener los
conocimientos que no se
pueden adquirir ya sea por
inferencia u observacion

~—

e

Ser profesional y moral
en la toma de
decisiones, organizado y

—
fomentar la responsable.
motivacion y la Ser emprendedora y
eficiencia. afrontar retos.
J—
Gerencial: desarrollar — o
habilidades nvestigativo
administrativas y Ejercicio Independiente
gerenciales en J
diferentes Asistencia clinica
organizaciones de Administrativa
salud
~—




UNIDAD Ii:
NORMATIVA
PROFESIONAL

RESPONSABILIDA
D PENAL DE LOS
PROFESIONALES
EN ENFERMERIA

LATROGENIA
Y MALA
PRACTICA

RESPONSABIL
IDAD PENAL

LA
IMPRUDENCIA
PROFESIONAL

—
Aunque hoy dia en algunos
supuestos también la personas
juridico privadas son
susceptibles de imputacion
penal, todavia no se admite que —
en publico pueda ser

condenado por un tribunal

~—

 Unicamente las personas fisicas y
juridico privadas son sujetos
activos y pasivos del Derecho
Penal.

El delito como una accidn tipica,
antijuridica y culpable El delito es
en primer lugar una accién o

— 1 . . .
La iatrogenia se refiere al
efecto dafiino o perjudicial
gue resulta directa o

— - .
Por negligencia:

conducta humana

~—

—

—

la conducta debe
ser
necesariamente
tipica y ajustarse
en un todo al tipo,
tanto objetivo
como subjetivo

~——

Por ignorancia:

indirectamente de la

actividad diagnostica o

terapéutica del equipo de
\salud

Se refiere al descuido, a la
omisién o abandono del
paciente que le provoque un
dafo.

e

—_—

Cuando no se cuenta

con los gonOC|m|entos .
necesarios y esperados

en un profesional de

—

la antijuridicidad es la contradiccién de la
conducta con el Ordenamiento juridico
(no medien causas de justificacion

la culpabilidad es el reproche o
imputacién de responsabilidad penal al
actor del delito.

~——

— . . .
Por impericia:

la falta de habilidad del profesional de
enfermeria para aplicar en el paciente los
procedimientos necesarios durante su

enfermeria
—

~—

atencion y que son atribuibles a su &mbito
disciplinar.

Cuestion distinta la
constituye el reproche
culpabilistico bajo la forma
de imprudencia que requiere
de la afirmacion de la
previsibilidad y evitabilidad
del resultado

J—
— P Falsedad
Revelacion de secretos: responsabilidad - L
profesional: Se refiere a Usurpacion de profesion
Se trata de una falta grave y se I comisién. de actos ) o
refiere a la revelacion de - —  Lesionesy homicidio
. . . . A= delictivos, ya sean
informacion de tipo confidencial, Aborto
. dolosos o culposos,
confiada a la enfermera (0), por q te el eiercici
parte del paciente urante el ejercicio Abandono de personas
profesional. _
~—
—
— —
. : la infraccién del deber de
la imprudencia o culpa .
) cuidado el resultado y
por referencia a dos su
elementos i i - .
ntos los cons_tltuyen_,,en primer — imputacion
constitutivos: la —= lugar, la infraccion del
infraccion del deber de deber de cuidado y, en
cuidado y la segundo lugar, la
previsibilidad. imputacion del resultado —
— antijuridico no querido.



