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Sustentabilidad social y empresarial  

¿Qué acciones crees que deben llevar a cabo las empresas para el 

cuidado del medio ambiente y los recursos naturales en México? 
Las empresas deben de tener un desarrollo sustentable, en la cual por cada kilo 

de contaminación que ellos provoquen, dupliquen su suma con la plantación de 

árboles, purificación de agua o reciclaje de diferentes materiales 

Desarrollo sustentable 
Proceso integral que exige a los distintos actores de la sociedad compromisos y 

responsabilidades al aplicar mecanismos económicos, políticos, ambientales y 

sociales, así como en los patrones de consumo que determinan la calidad 

de vida. Requiere el manejo de recursos naturales, 

humanos, sociales, económicos y tecnológicos, 

con el fin de alcanzar una mejor calidad de vida 

para la población, y al mismo tiempo, velar 

porque el patrón de consumo actual no 

afecte al bienestar de las generaciones 

futuras. 

Consiste en la administración eficiente y 

responsable de los recursos naturales para 

preservar el equilibrio ecológico, a fin de 

garantizar la distribución equitativa de tales 

recursos en el presente y su disponibilidad para las 

generaciones futuras.  

Mi definición de Desarrollo Sustentable  
Desarrollo sustentable, tiene que ver con la acción que una o un grupo de 

compañías hacen a favor del medio ambiente para su cuidado, mismo que va a 

favorecer y salvaguardar los recursos para nuestras generaciones futuras, de este 

modo no batallaran para obtenerlas y menos para la falta de los mismos.  

Medioambiental

(Medio ambiente, 
herramientas de 

evaluacion, recursos 
tecnologicos verdes)

Social

(Valores e impactos sociales)

Economicas

(aspectos 
Economicos, la 

gention,las partes 
interesadas y las 

políticas )
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Los empresarios y ejecutivos están 

impulsando el cambio hacia la 

sustentabilidad en sus firmas, estas 

acciones se convierten en el mejor 

procedimiento para una comprensión 

profunda de los retos y en un impulso 

para nuevos compromisos. (Vilches & 

Pérez, 2012)   

Viederman (Citado por Carvalho) –Es 

una sociedad sostenible aquella que asegure la salud y la vitalidad de la vida y 

cultura humana y del capital natural, para la presente y futuras generaciones. 

Tales sociedades deben detener las actividades que sirven para destruir la vida y la 

cultura humana y el capital natural, y promocionar aquellas actividades para 

conservar lo que existe, recuperar lo que fue destruido 

y prevenir daños futuros (Carvalho 1993)  

 

Consejos para lograr una empresa 

sostenible  
 Controla y disminuye el consumo energético  

 Selecciona tus proveedores  

 Promueve la utilización de medios de transporte sostenible  

 Ahorra papel 

 Gestiona eficientemente los residuos  

 Promociona la educación y formación ambiental  

 Integra el eco diseño 

 Incentiva los comportamientos responsables de sus clientes  

 Colabora con acciones de sociales  

 Mide y reduce tu huella ambiental o tu huella de carbono  
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El desarrollo debe ser sostenible y sostenido. E s sostenible en el sentido de la 

sostenibilidad de las bases en que se origina, cuando viabiliza su reproducción, 

su persistencia, y sostenido cuando se realiza como continuidad, cuando 

establece un puente entre el pasado, el presente y el futuro. 

 


