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¿Qué es la personalidad? 

 
La personalidad es un constructo psicológico, 

con el que nos referimos a un conjunto dinámico 

de características de una persona. Pero nunca al 

conjunto de características físicas o genéticas 

que determinan a un individuo, es su 

organización interior la que nos hace actuar de 

manera diferente ante una o varias 

circunstancias. 

 

 

Kotler definió la personalidad como "las características psicológicas y 

distintivas de una persona que conducen a respuestas a su ambiente 

relativamente consistente y permanente." 

 

 

Según Gordon Allport la personalidad es "la organización dinámica de los 

sistemas psicofísicos que determina una forma de pensar y de actuar, única 

en cada sujeto en su proceso de adaptación al medio". 

 

 

Sigmund Freud definió la personalidad como “el patrón de 

pensamientos, sentimientos y conducta que presenta una persona y que 

persiste a lo largo de toda su vida, a través de diferentes situaciones.” 
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Eysenk definió personalidad como “una organización más o menos estable y 

duradera del carácter, temperamento, intelecto y físico de una persona, que 

determina su adaptación única al ambiente.” 

 

 

  

Jean Filloux definió personalidad como: Configuración única que toma, 

en el transcurso de la historia de un individuo, como el conjunto de los 

sistemas responsables de su conducta. 

 

 

 

 

Características de la personalidad 
  

El concepto aparece por primera vez en 1801 de la mano del médico francés Philippe Pinenl, es 

una condición que se caracteriza por estallidos de rabia, violencia o hipersensibilidad en ausencia 

de otras enfermedades mentales como la psicosis o el trastorno bipolar. Existen 3 clúster de 

trastornos de personalidad según el DSM-V, y son: 

 

GRUPO A. Raros o excéntricos. 

• Trastorno de la personalidad paranoide. 

• Trastorno de la personalidad esquizoide. 

• Trastorno de la personalidad esquizotípica.  

Las personas con un TP de este grupo normalmente se 

describen como retraídas, frías, suspicaces. 
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GRUPO B. Dramático, impulsivo, errático. 

• Trastorno de la personalidad histriónica. 

• Trastorno de la personalidad narcisista. 

• Trastorno de la personalidad antisocial. 

• Trastorno de la personalidad asocial. 

• Trastorno de la personalidad limite. 

Las personas con TP del grupo B tienden a ser 

melodramáticos, susceptibles y llamar la atención; sus estados 

de ánimo son lábiles y con frecuencia superficiales. 

 

 

GRUPO C. Ansioso o temeroso. 

• Trastorno de la personalidad obsesivo-compulsivo. 

• Trastorno de la personalidad evitativa. 

• Trastorno de la personalidad dependiente. 

 

Las personas con TP de grupo C, suelen mostrarse 

ansiosa y tensa, con frecuencia con un control 

extremo. 

 


