CONCLUSION

En esta unidad vimos distintos temas relacionados con el tema de proceso de
dotacion personal donde vimos temas con la entrevista, aspectos legales, el
reclutamiento , examen médico entre otros cada uno con su respectiva definicion.

Como por ejemplo en el de la entrevista es donde se la hace una serie de
preguntas a la persona que quiere ocupar el puesto para ver si es indicado para
ocuparlo.

En los aspectos legales vemos una serie de las decisiones que se tomen de
contratar o no al individuo no puedan influir después de tener trabajando donde en
ciertos articulos se habla de ello.

En el examen medico se ve desde el punto de vista tomando en cuenta para los
trabajos los cuales puede realizar el individuo sin afectar su salud o tener
problemas de salud mas adelante.

Vimos de igual manera los temas de induccion que en esto se refiere a los valores
que la persona va tomando dentro de la empresa o la informacion sobre la
empresa como ejemplos la mision y visién historia entre otros.



Bibliografia
Antologia uds unidad 3

Apuntes tomados en clase



