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INTRODUCCION:

La contabilizacion de los costos incurridos en las empresas o cualquier tipo de
organizacion es una herramienta de gran ayuda para la gerencia de las
organizaciones debido a que le ayuda a planear y controlar sus actividades dentro
de dicha empresa u organizacion.

Dicha contabilidad de costos es un sistema de informacién para registrar,
determinar, distribuir, acumular, analizar, interpretar, controlar e informar de los
costos de produccion, distribucion, administracion, y financiamiento.

Costos implica calcular lo que cuesta producir un articulo o lo que cuesta venderlo,
son costos los gastos implicados a un objetivo preciso los cuales pueden ser
recuperables por medio de los ingresos que se obtengan.

Toda informacién requerida en la contabilidad de costos sirve de herramienta ala
empresa en un momento determinado para la toma de decisiones, por lo cual la
contabilidad de costos es una herramienta de gran ayuda y utilidad en cualquier
empresa de giro que este sea, debido a que gracias ala contabilidad de costos se
pueden determinar en cualquier

momento que la empresa requiera saber cuanto te cuesta producir o vender un
producto o servicio que ella realice en su empresa, el cual le servird en muchas de
sus actividades dentro de la organizacion, es por ello que en este ensayo se
presenta un andlisis detallado de lo que es una contabilidad de costos dentro de
las organizaciones donde se proyectan los métodos a seguir, lo que conlleva cada
unos de los métodos, etc.

Todas las empresas tienen diferentes estructuras en su organizacion, por ejemplo
varian en su estilo de administracion, organizacion, estructura, metas, objetivos,
giro de la empresa, sus productos principales y subproductos de dicha
organizacion entre otras cosas que hacen diferente a una empresa de otra, lo cual
nos quiere decir que de igual forma la su sistema de contabilidad de costos
variara.

En este ensayo se habla de dos grandes enfoque en la organizacion, para los
cuales se determinan dos clasificaciones de estos sistemas usados para la
determinacién de los costos, uno es el costeo por ordenes de trabajo y otro es
contabilidad de costos por proceso, de las dos clasificaciones se realizo un
analisis detallado en donde se expresa la importancia de cada uno, tomando como
referencia que el primer método acumula los costos de acuerdo con ordenes
especificas, lotes o pedidos de clientes, y el segundo método se aplica en
sistemas de produccion continua en donde no es posible establecer distinciones
entre las unidades individuales de produccion.
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También es importante sefialar que se presenta un analisis de gastos indirectos de
fabricacion, costos indirectos variables, costos indirectos fijos, inventario de
productos terminado, contabilidad de productos conjuntos y subproductos y sus
caracteristicas, asi

como el costeo de los materiales usados en la produccion, en el cual se utilizan los
métodos de primeras entradas primeras salidas (PEPS), ultimas entradas primeras
salidas (UEPS) y costos promedio.

CONTABILIDAD DE COSTOS.

La contabilizacién de los costos incurridos por las organizaciones fabriles y de otro
tipo se lleva a cabo, primordialmente, para ayudar ala gerencia de dichas
organizaciones a planear y controlar sus actividades. Como las organizaciones
varian mucho en cuanto a estructuras, metas y estilos de administracion, de igual
forma variaran los detalles del sistema de contabilidad de costos.

Existen dos importantes clasificaciones funcionales de los sistemas usados para
de terminar los costos, uno de ellos es el conocido como costeo por ordenes de
trabajo y el otro seria contabilidad de costos por procesos. El primer método
acumula los costos de acuerdo con 6rdenes especificas, lotes o pedidos de
clientes.

El segundo método es mas apropiado para sistemas de produccion continua en
los cuales no es posible establecer distinciones entre las unidades individuales de
produccion.

ASPECTOS ADMINISTRATIVOS Y DE ORGANIZACION DE LA CONTABILIDAD
DE COSTOS.

La compleja organizacion de los negocios actuales exige frecuente informacion
acerca de sus operaciones con objeto de planear para el futuro, controlar sus
actividades actuales y evaluar el desempefio anterior de la gerencia, empleados y
correspondientes segmentos del negocio. Para lograr estos objetivos, es
necesario reunir informacion de los costos incurridos y los ingresos obtenidos,
resumiéndola y preparandola en formatos de informes. Entre las obligaciones del
contador de costos se encuentran las tareas necesarias para brindar ala gerencia
la informacién adecuada acerca de costos e ingresos segun sus necesidades.

LA NATURALEZA DE LA CONTABILIDAD DE COSTOS.
Una clave del éxito en las empresas mercantiles es la elaboracién de planes, esto

guiere decir que no es conveniente para ninguna empresa que sus niveles de
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produccidn sean mayores a sus ventas aqui, es donde representa el presupuesto.
El presupuesto es un elemento primordial para la planeacion, el plan
presupuestario puede ayudar ala gerencia a organizar y coordinar las funciones de
venta, distribucion y administracion de la organizacion para aprovechar al maximo
las oportunidades que se esperan para los periodos venideros.

ETAPAS DE LA SELECCION DE UN SISTEMA DE CONTABILIDAD DE COSTOS
SON:

a) Andlisis de las caracteristicas de la empresa.

b) Fijacion de los objetivos de la implantacion del sistema.

c) Determinacién de la costeabilidad del sistema. d) Establecimiento de otras
opciones de seleccion.

OBJETIVOS DE LA CONTABILIDAD DE COSTOS.

Los objetivos que de ven al cansarse ala cumular y presentar informacién acerca
de costos para el uso de la administracién son los siguiente;

1. lainformacién de costos tiene que ser verificable. 2. _ criterio de objetividad.
3._ encontrarse libre de prejuicios.

4. criterio de viabilidad e econémica.
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