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La scgundad en el trabajo es el conjunto de medidas técnicas, educativas, médicas y psicolégicas empleadas para prevenir
inar las dici inseguras del ambleme, y para instruir o convencer a las personas acerca de la
idad de impl practicas pr i Su empleo es indisp ble para el desarrollo satisfactorio del trabajo. Los
servicios de seguridad tienen la finalidad de establecer normas y procedimientos que aprovechen los recursos disponibles
para prevenir accidentes y controlar los resultados obtenidos. La seguridad es una responsabilidad de linea y una funcién
de staff. En otras palab cada jefe es resp ble de los asuntos de seguridad de su area, aunque exista en la

organizacion un organismo de seguridad para asesorar a todas las jefaturas con relacién a este asunto.

= T 4. Medio ambiente. Al igual
2 :j\:t:“msr:ﬂ;;s:;:’w:?;nn 2. Condicién insegura. Es aquella 3. Causas personales. que las causas personales, son
concidi l; — de::l' esla condicion que forma parte del Son causas internas causas internas al trabajador,
= lll e:lcis:%l; u;1a ersl:;a lo -1 ol!jeto que ha.estadn dinctamqm - al propio trabajador ~| pero éstas estdn motivadas por
eglig! d 1 pri D al £ ligada al accidente y que podria y causan gran parte el ambiente social donde las
QP G e e e e haber sido protegida o evitada. de los accid p viven, trabajan y se
de inseguridad. desenvuelven.
Cuadro S ==
= Ci g\ Condicién . i
Sinoptico Agente. Se define como el objeto Parte del agente. Aquell i e el o al :“‘:‘;‘: ::;‘;:";:- Aﬂ(‘; ilnseguro Violacién  Factor personal de
o la sustancia (maquinas, local o que esta estrechamente local, la méaquina, el equipo o e o
SBly2 equipo que podrian protegerse asociada o relacionada con la instalacion (que podria c'":mc a::;:;enl % g:ln x‘;’c.'p";d" oo s°.3"“;' caracteristica, deﬁclencla °
Seguridad de manera adecuada) ~{la lesién, como el volante de || haberse protegido arado) | SEICESY .| Dejar de usar equipo de | | ;jeracion mental, psiquica o
g Pprotegido y rep: ) accit oel proteccién individual, isi i
directamente relacionado con la la prensa, la pata de la ¥ que posibilita el accidente, 5 fisica, accidental o
enel 7 9 5 resultado de este distraerse o conversar ¢
lesion, como prensa, mesa, mesa, el mango del como piso resbaladizo, contacto, como golpes, d Sl i permanente, que permite el
trabajo. martillo, her i etc. martillo, etc. aceitoso, mojado, con altibajos, 2 golp TIEae CAaoIYIch, acto inseguro.
3 . , etc. 4 o » caidas, resbalones, etc. fumar en area prohibida.

El costo directo del accidente es eI total de los gastos resullantes de las
obligaciones para con los a los riesgos i
al ejercicio del trabajo,El costo indirecto del accidente de trabajo,
cobija todos los gastos de fabricacion, gastos generales, lucro cesante,
daiio emergente, y demas factores cuya incidencia varia segiin la
empresa.

A) Control de entrada y salida de personal. Se lleva a cabo en la porteria de la
empresa, cuando entra o sale el personal. Este control puede ser visual o basarse en la Ronda por los terrenos de la fabrica y por el interior de la misma. En espeua]

revision de cada individuo que entra o sale de la fabrica. Puede ser un control se efectiian fuera del area de traha]n no sélo para efecms de wg,llancla sino
muestral o total. también para verificar la pmencmn dei e. Regi de i
b) Cnntrol de entrada y sallda de vehiculos. Cuando se trata de vehiculos de la eqlnpos y herramientas. Las maquinas, los kqmpos y las herramientas se
mo y otro: la porteria anota las horas de entrada y| | ian con periodicidad. f. C Se efectiian
sallda, el contenido, el nombre del conductor y veces el kilometraje del vehiculo. principalmente en las areas de comp almacen de herrami expedicion
by recibo de derias. Estos bles son verificados
C)Estacwnanuemo fuera del area de la fabnca En general, las i i por emp de auditoria. La deteccion de casos de
fuera del area de la fabrica el i de los y vehi en sobre[acluraﬂon, subfacturacion o pago de facturas sin el correspondiente
general de sus empleados, con el fin de evitar el transporte clandestino de productos, registro hace posible la localizacion de pérdida de mercaderias.

0 her

La prevencion y el combate de incendios,
sobre todo cuando hay mercaderias, equipos e
instalaciones valiosas que deben protegerse,
exlgen planeaclun cmdadosa. Disponer de un

El fuego de un incendio necesita de 3 acontecimientos que estén
J A oy conacerell|— presentes: Combustible (sélido, liquido o gaseoso). Comburente

e P (generalmente el oxigeno de la atmésfera). Catalizador (la
de los d de agua, SRR 2

un sistema de deteccion y alarma y &
proporcionar entrenamiento al personal
(brigadas especializadas) son los puntos clave.




CLASE D: FUEGOS QUE IMPLICAN METALES CLASE K: LA CLASE K (KITCHEN) ES
COMBUSTIBLES, COMO EL SODIO, EL INDICADA PRINCIPALMENTE PARA FUEGOS
MAGNESIO O EL POTASIO, U OTROS QUE y EN COCINAS; SE REFIERE A LOS
PUEDEN ENTRAR EN IGRICION CUAWDO SE INCENDIOS QUE IMPLICAN GRANDES
REDUCEN A LIMADURAS MUY FINAS. CANTIDADES DE LUBRICANTES O ACEITES.

2.8 METODO DE
EXTINCION DE
INCENDIOS

A SU VEZ, EL ART. 134, FRACCIONES IT, X Y XII, ESTABLECE QUE LOS
TRABAJADORES DEBERAN OBSERVAR LAS MEDIDAS PREVENTIVAS E HIGIEWICAS, QUE
ACUERDEN LAS AUTORIDADES COMPETENTES Y LAS QUEINDIQUEN LOS PATRONES

CUADRO | |PARA LA SEGURIDAD Y LA PROTECCION PERSONAL DE LOS TRABAIADORES; DEBERAN
SINOPTICO SOMETERSE A LOS RECOWOCIMIENTOS MEDICOS PREVISTOS EN EL REGLAMENTO
SB1Y 2 INTERIOR Y DEMAS NORMAS VIGENTES, PARA COMPROBAR QUE WO PADECEN
: A VINGUNA INCAPACIDAD O ENFERMEDAD DE TRABAIO, CONTAGIOSA O INCURABLE, Y
SEGURIDAD . COMUNICAR AL PATRON O A SU REPRESENTANTE,
EN EL

TRABAJO.

2.10
COMISIONES
MIXTAS DE
HIGIENE Y
SEGURIDAD

EL AGENTE ES DEFINIDO COMO EL OBIETO O LA SUBSTANCIA (LA MAQUINA, EL LOCAL
0 EL EQUIPO QUE PODRIAN SER ADECUADAMENTE PROTEGIDOS), DIRECTAMENTE
RELACIONADOS CON LA LESION COMO .L:‘;unsa. LA MESA, EL MARTILLO, LA TINA DE

, ETC.

LA PARTE DEL AGENTE ES AQUELLA QUE ESTA ESTRECHAMENTE ASOCIADA O
RELACIONADA COM LA LESIGN COMO EL VOLAWTE DE LA PRENSA, EL PIE DE LA MESA,
EL CABO DEL MARTILLO, EL PISO DE LA TINA DE BAIO, ETC.

“| LA CONDICION (FISICA O MECANICA) INSEGURA, ES LA CONDICION FISICA O MECANICA | -

EXISTENTE EN EL LOCAL, EN LA MAQUIVA, EN EL EQUIPO, O EN LA IVSTALACION (QUE
PODRIA HABER SIDO PROTEGIDA O CORREGIDA), Y QUE LLEVA INHERENTE EL
ACCIDENTE COMO: EL PISO RESBALADIZO, ACEITOSO, MOJADO, CON PROTUBERANCIAS
0 HUECOS;

EL TIPO DE ACCIDENTE ES LA FORMA O EL MODO DE CONTACTO ENTRE EL AGENTE DE
ACCIDENTE Y EL ACCIDENTADO, O AUV, EL RESULTADO DE ESE CONTACTO COM LOS
CHOQUES, RESBALONES, ETC.

EL ACTO INSEGURO ES LA VIOLACION DEL PROCEDIMIENTO ACEPTADO
COMO SEGURO O SER, DEJAR DE USAR EL EQUIPO DE PROTECCION
INDIVIDUAL, DISTRAERSE O CONVERSAR DURANTE EL SERVICIO, FUMAR
EN UN AREA QUE ESTA PROHIBIDA, LUBRICAR LA MAQUINA CUANDO ESTA
EN MOVIMIENTO.

EL FACTOR PERSONAL DE IVSEGURIDAD ES CUALQUIER CARACTERISTICA,
DEFICIENCIA O ALTERACION MENTAL, PSIQUICA O FISICA -ACCIDENTAL O
PERMANENTE- QUE PERMITE EL ACTO INSEGURO. SON PROBLEMAS
COMO LA VISION DEFECTUOSA, LA FATIGA, O LA INTOXICACION,
PROBLEMAS DEL HOGAR, DESCONOCIMIENTO DE LAS NORMAS Y DE LAS
REGLAS DE SEGURIDAD.




CUADRO
SINOPTICO
SB1Y 2

SEGURIDAD
EN EL
TRABAJO.

SEGURIDAD EN EL TRABAJO. ES
E{ CONJUNTO DE MEDIDAS
TELNICAS, EDLICACTONALES,
MEDICAS Y PSICOLOGICAS,
EMPLEADAS PARA PREVENIR LOS
ACCIDENTES, ELIMINAR LAS
CONDICIONES INSEGURAS DEL
AMBIENTE, E INSTRUIR O
CONVENCER A LAS PERSONAS,
SOBRE LA IMPLANTACION DE
MEDIDAS PREVENTIVAS.




