
Inserción laboral 

Se refiere al comportamiento 
o integración de una persona 
a un grupo o conjunto para 
formar parte del proceso en 
un sector productivo.

Complejidades del mundo 
laboral actual 

Corriculum 

Saludo 

Es el mayor problema para encontrar trabajo 
ya que es enorme la cantidad de personas que 
buscan empleos y grande la cantidad que 
tienen la posibilidad de tener una palanca 
laboral.

Se trata de un documento que recoge 
información personal, educativa  y laboral que 
una persona ha adquirido a lo largo de su vida.

Tipos 

Cronológico : ordena la información laboral 
desde el empleado antiguo al actual .

Inverso : detecta la experiencia laboral .

Temático: organiza la experiencia en bloques . 

Incluye información preciosa 

Datos personales 

Experciencia laboral 

Formación 

Idioma 

Habilidades 

Intereses 

Hace la presentación , es conveniente dar la 
información de cada una de las personas para 
estimular algún interés .

Regla de oro
Para la sana convivencia laboral entre hombres 
y mujeres no existe género pero si buena 
educación.

Saludo de mano 

Juntas de trabajo : son actividades de gran 
importancia por grupos para la toma de 
decisiones .

Tarjeta de presentación Nuestra datos importantes de una empresa, 
persona o negocio.
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