
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

  

 



 

 LA PROFESION 

DE ENFERMERIA 

La Enfermería es una profesión que consiste en 

el cuidado de los enfermos de gravedad y 

pacientes ambulatorios, con el cometido final de 

asistir y complementar la labor de los médicos. 

Mientras que estos últimos se ocupan de examinar y 

diagnosticar a los pacientes, los enfermeros se encargan 

de aplicar el tratamiento que les fue indicado, además 

de facilitar su recuperación y mejorar su calidad de vida. 

Las personas que elige estudiar enfermería 

generalmente tienen una clara vocación de 

servicio, son solidarios y comprometidos. 

1.1. LA PROFESIÓN DE 

ENFERMERÍA. BREVE 

REPASO DE SU EVOLUCIÓN 

La palabra enfermería deriva del latín 

infirmus, que vendría a ser algo así 

como lo relacionado con los no fuertes. 

Se podría decir que la enfermería es tan antigua como la 

humanidad ya que las personas siempre han necesitado 

cuidados de enfermería cuando están enfermos o heridos 

Se cree que la figura de 

la enfermera apareció 

durante la Edad Media. 

A la enfermería se le ha denominado 

la más antigua de las artes y la más 

joven de las profesiones. 

El concepto del cuidado de enfermería fue claramente definido por Florence Nightingale, quien 

lo planteó en conceptos de ciencia y arte, en sus aspectos más valiosos: el cuidado y la entrega. 

1.2. CARACTERÍSTICAS DE UNA 

PROFESIÓN. APLICACIÓN A LA 

ENFERMERÍA 

La profesionalización debe entenderse 

desde dos vertientes: El esfuerzo 

organizado y sistemático de los miembros 

de la profesión para que Enfermería 

cumpla con los estatutos de profesión 

primero la formación profesional 

conforme a las características universales 

del sistema de educación en la carrera, lo 

que comprende requisitos de ingreso, 

permanencia y egreso semejantes, 

contenidos académicos homólogos 

perfil académico profesional congruente y un 

sistema de control de certificaciones 

académicas como garantía de interés público, 

ya que es indispensable tener licencia para 

ejercer nuestra actividad profesional como 

sucede en todas las sociedades modernas 

1.3. LOS CAMPOS DE ACTUACIÓN 

Y DESARROLLO PROFESIONAL EN 

EL MOMENTO ACTUAL 

1.3.1. ENFERMERÍA 

ADMINISTRATIVA 

las organizaciones humanas tienen necesariamente que aplicar la administración, se infiere que los campos de 

acción de la administración son todos aquellos en donde funcionen grupos de personas con objetivos comunes 

1.3.2. CAMPOS 

DE ACCIÓN 

Las profesionales de la salud administrativa se pueden desempeñar en las siguientes áreas del mercado laboral 

a nivel nacional e internacional: Asistencial, Educativo, Gerencial, Investigativo, Ejercicio Independiente, etc.  
 

1.4. LA CARRERA 

PROFESIONAL 

1.4.1. ENFERMERÍA: 

DISCIPLINA Y PROFESIÓN 
El diccionario de Oxford define disciplina como 

una rama de educación, un departamento de 

aprendizaje del conocimiento  

En el campo profesional, existe un proceso evolutivo que se presenta a medida 

que el campo se mueve de un nivel vocacional, el arte y la tecnología son 

preeminentes, de la práctica de una base cognitiva para la práctica profesional. 

1.4.2. PROFESIONALIZACIÓN 

EN ENFERMERÍA 

El análisis de la profesionalización desde una perspectiva histórica nos ha desvelado el nivel de preparación, en 

conocimientos y experiencia, alcanzado por enfermería; situación que habilita a los profesionales para ejecutar tareas 

complejas y en escenarios igualmente complicados. 

1.5. EL TRABAJO CIENTÍFICO 

EN LA ENFERMERÍA 

La aplicación del método 

científico en la práctica 

asistencial enfermera, es el 

método conocido como proceso 

de Atención Enfermería (P.A.E.). 

1.5.1. CÓDIGO DEONTOLÓGICO Y 

RESPONSABILIDADES DE ENFERMERÍA 
Son inherentes a la enfermería el respeto de los derechos 

humanos, incluidos los derechos culturales, el derecho a la vida y 

a la libre elección, a la dignidad y a ser tratado con respeto 

1.5.2. INVESTIGACIÓN 

EN ENFERMERÍA 
La investigación en enfermería es aquella realizada por enfermeras(os), 

cuyos resultados deben aportar mejoras en la práctica de enfermería 

1.5.2.1. Objetivos de 

la Investigación 
El principal objetivo es, mejorar la Calidad de la intervención de enfermería 

1.5.3. CAMPOS DE LA ENFERMERÍA 

EN LA INVESTIGACIÓN 

Investigación clínica, Investigación en gestión de calidad, Registros 

con fines de investigación, Coordinación de proyectos de 

investigación, y Epidemiología y Metodología de la Investigación. 
 

1.6.1. El sistema de valores 

profesionales en enfermería 

El estudio de la moral forma 

parte actualmente de una 

ciencia particular, la ética, la 

cual integra las ciencias sociales 

1.6.2. El Proceso de Atención 

de Enfermería (PAE) y sus 

implicaciones éticas 

el PAE, está dirigido a identificar las respuestas humanas de las personas, familia y comunidad que atiende ante 

las posibles alteraciones de sus patrones de salud y con el propósito de realizar la intervención adecuada 

1.6.3. Las relaciones 

éticas entre colegas 
Las relaciones entre colegas y otros profesionales deben estar basadas en el respeto al ser 

humano, el respeto a sí mismo, el respeto a la existencia, opiniones y decisiones de los otros 
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