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La 

profesión 

de 

enfermería  

La Enfermería es una profesión que 

consiste en el cuidado de los 

enfermos de gravedad y  

pacientes ambulatorios, con el 

cometido final de asistir y 

complementar la labor de los médicos 

¿Qué 

es? 

Otra labor de los y las 

enfermeras es la 

prevención de 

enfermedades y 

lesiones asimismo los 

enfermeros deben 

vincular y atender al 

entorno de los 

pacientes  

Las tareas que realiza el personal de 

enfermería son distintas como 

suministrar medicamentos, 

completar tareas administrativas 

extracción de muestras, la higiene 

de los pacientes, monitorizar su 

estado y su evolución y brindan 

instrucciones para continuar el 

tratamiento  

La enfermería es tan antigua como la 

humanidad misma ya que todas las 

personas han requerido cuidados 

cuando están enfermos o heridos.  

En la edad media es donde se crea el 

termino enfermera donde la mayoría 

eran mujeres que ayudaban a traer 

niños al mundo o eran nodriza 

(parteras)  

En 1259, los Hermanos de 

Alexian comenzaron el 

ministerio de cuidado de 

los enfermos y 

hambrientos, que todavía 

existe hoy en muchos 

países, incluyendo Estados 

Unidos 

En 1500 se forma 

La Orden 

Hospitalaria de San 

Juan de Dios 

Florence Nightingale, es 

ampliamente considerada como 

la madre de la enfermería 

moderna, destacando por sus 

servicios en la guerra de Crimea 

de 1853 a 1856 

Definiendo el cuidado de enfermería, 

Meckenna, citado por Boemer y Sampaio 

(1997: 33) dice que ―cuidar es la esencia 

de la práctica de enfermería‖, agregando 

que el cuidado de enfermería no debe 

ser comprendido como la realización de 

una tarea relacionada al cuidado directo, 

sino como una óptica multidimensional, 

abarcando dimensiones de naturaleza 

administrativa, educativa, investigativa y 

de asistencia, requiriendo una 

competencia no solo técnica sino 

también política. 

Historia  

Caracterí

sticas  

Las características universales del 

sistema de educación en la carrera, lo 

que comprende requisitos de ingreso, 

permanencia y egreso semejantes, 

contenidos académicos homólogos, 

perfil académico profesional 

congruente y un sistema de control 

de certificaciones académicas como 

garantía de interés público 

En la profesión se haga 

investigación disciplinar y 

participe en investigación multi e 

interdisciplinaria con 

transferencia de conocimiento de 

Enfermería a la solución de 

problemas de salud, lo que se 

proyecta en publicaciones, 

desarrollo de tecnología y 

capacidad de innovación 

La calidad de la 

formación 

profesional, que 

debe ser 

autónomo y de 

alta exigencia y 

con estándares de 

reconocimiento 

internacional 

Compromiso como 

característica, emerge 

de la proposición de 

que todas las personas 

deben ser vistas como 

la razón de cuidado, 

que ameritan, el 

compromiso de  

conocerse así mismo y 

al otro como persona 

del cuidado 

A través de la ética se 

analiza qué se debe 

hacer dentro del 

marco de las acciones 

que realmente 

pueden emprender 

con el fin de preservar 

y mejorar la vida de 

los seres humanos 

La intuición desde 

el punto filosófico 

es «el poder de 

obtener los 

conocimientos que 

no se pueden 

adquirir ya sea por 

inferencia u 

observación, por la 

razón o la 

experiencia 

El perfil del 

administrador de 

enfermería que se 

presenta tiene como 

particularidad que 

puede aplicarse en 

cualquier tipo de 

organización de 

salud. 

 

Enfermerí

a admi  

° asistencial  

° educativo  

° gerencia  

° investigación 

° independiente  

° asistencia clínica  

° administrativa o 

docencia   

 

 

Campos de 

acción  

Disciplina 

y 

profesión  

Como disciplina, 

enfermería es más 

amplia que la 

ciencia de 

enfermería y su 

singularidad se 

desprende de su 

perspectiva, más 

que de su objeto de 

búsqueda o de su 

metodología. 

En el campo profesional, 

típicamente existe un proceso 

evolutivo que se presenta a 

medida que el campo se 

mueve de un nivel vocacional, 

en el cual el arte y la 

tecnología son preeminentes, 

a la racionalización de la 

práctica y al establecimiento 

de una base cognitiva para la 

práctica profesional. 

Así, el uso común del 

concepto lo ha definido 

como una actividad 

permanente que sirve de 

medio de vida y que 

determina el ingreso a un 

grupo profesional 

específico y al empleo, 

facultad u oficio que cada 

uno tiene y ejerce 

públicamente 

El trabajo 

científico  

La aplicación del 

método científico en la 

práctica asistencial 

enfermera, es el 

método conocido 

como proceso de 

Atención Enfermería 

(P.A.E.). Este método 

permite a las 

enfermeras prestar 

cuidados de una forma 

racional, lógica y 

sistemática 

El método científico está sustentado 

por dos pilares fundamentales. El 

primero de ellos es la 

reproducibilidad, es decir, la 

capacidad de repetir un determinado 

experimento en cualquier lugar y por 

cualquier persona. Este pilar se basa, 

esencialmente, en la comunicación y 

publicidad de los resultados 

obtenidos. El segundo pilar es la 

falsabilidad. Es decir, que toda 

proposición científica tiene que ser 

susceptible de ser falsada 

El código deontológico de 

Enfermería de la 

Universidad de Navarra 

profesa lo siguiente: Son 

inherentes a la enfermería 

el respeto de los derechos 

humanos, incluidos los 

derechos culturales, el 

derecho a la vida y a la 

libre elección, a la 

dignidad y a ser tratado 

con respeto 

La investigación en una función 

ineludible e inseparable del 

profesional de enfermería. Está en 

los deberes del código 

deontológico de enfermería y 

debiera estar en el consciente de 

cada enfermera y enfermero. 

La investigación permite generar conocimiento y 

construir la Evidencia de Enfermería para 

sustentar las acciones de enfermería con mayor 

certidumbre y basada en la demostración 

científica. El principal objetivo es, mejorar la 

Calidad de la intervención de enfermería 


