EUDS

Mi Universidad

Nombre del Alumno: yuriceyda Lépez velasco.

Nombre del tema: cuadro sindptico
Parcial: |
Nombre de la Materia: legislacion en salud y enfermeria.
Nombre del profesor: Lic. Gladis Adilene Hernandez Lopez.
Nombre de la Licenciatura: enfermeria.
Cuatrimestre: 8

21/ enero /2023

Comitan de Dominguez Chiapas



la enfermeria es una profesion que | otra labor del enfermero es la prevencion de
consiste en cuidado de los enfermos | enfermedades y lesiones.

de gravedad y pacientes ambulatorios.

el cuidado de los enfermos estaba muy asociado a
— las monjas, con mas formacién y un voto religioso que

les impedia a cuidar de los més débiles.

_ el concepto de fue definido por Florence nightingale quien lo planeo como

LA PROFESION DE ENFERMERIA]  — enfermeria. — Cienciay arte y aspectos mas valiosos: el cuidado y la

Entrega como enfermera.

5 tipos de necesidades de prioridad: - Necesidades fisiologicas.

— - Necesidades de proteccion y seguridad.
- Necesidades de amor y sentimiento de

pertenencia. - Necesidades de estima.

- Necesidades de autorrealizacion.




P
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gue en la profesion se haga
investigacion diciplinar y
participe en investigacion

Interdisciplinaria con

la importancia es el sistema de
certificacion de los profesionistas
con el permiso de la practica

profesional.

__Transferencia de conocimiento.

[Escuelas de Enfermeria en el sistema universitario.
Sin embargo, las condiciones del nivel de estudios
promedio en la mujer para aquella época, obligé

a mantener la oferta de nivel técnico.

Enfermeras Especialistas que actualmente
son el eje de la practica avanzada de
Enfermeria en el Sector Salud. La carrera
de Licenciatura en Enfermeria se inicié en
1967, pero su desarrollo fue lento, de una
transicion prolongada, baja demanda y de
un indice también bajo en la relacién

ingreso-egreso Y la titulacion.

—
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LOS CAMPOS DE ACTUACION | ENFERMERIA las organizaciones humanas por

Y DESARROLLO PROFESION  |ADMINISTRATIVA | que en todas ellas es

EN EL MOMENTO ACTUAL. Absolutamente necesaria la

—

Méto

—
El perfil del administrador de enfermeria
_ Que se presenta tiene como particularidad

Que puede aplicarse en cualquier tipo

De organizacion de salud.
~—

Asistencial: brindar cuidado a las
Personas, familias y poblaciones
—— En los diferentes niveles de —

Atencién de los sistemas de

Salud.

Educativo: liderar el rol educativo e
~—

Coordinacion sistematica de

dos, técnicas e instrumentos

Especiales para lograr sus

. Objetivos.

—

campos de accion que

la enfermeria: docencia
administrativo, asistencial
investigacion.

~—

n diferentes escenarios.



LA CARRERA PROFESIONAL | el ser humano esta la teoria de Newman
CONCEPTO Y SITUACION constantemente en proce contempla la salud como
<
ACTUAL. Auto creacion y su objetivo es | conciencia en expansion.
Describir y entender el mundo
Que lo rodea. La teoria de roy enfatiza
x
Necesidad de la continua
—— Adaptacion a los
Estresores del entorno
L . Interno o externo.
J—

_—

Los factores del entorno,

cuatro categorias que demandas
gue influencian la manera

al cliente: cuidado, competencia
. <
como las personas perciben y

servicios de informacion y
centran sus acciones en relaciéon

asistencia juridica.

con la salud, los podemos clasificar

~—

en tres grupos: el entorno fisico, los

patrones culturales y los patrones sociales.

S~




ENFERMERIA: - la disciplina es como una rama de
DISCIPLINA Y PROFESION. Instruccién o educacién un departamento

De aprendizaje del conocimiento y sintaxis distinta.

x
J—
. - /' -
el campo profesional, tipicamente gue para Max weber la profesion estaba
existe un proceso evolutivo que se vinculada a lo religioso en la tradicion

presenta a medida que el campo  ——— cristiano con el acto de profesar esta

——— se mueve de un nivel vocacional, en relacionado con la voluntad de DIOS.

el cual el arte y la tecnologia son
preeminentes, a la racionalizacion de

la practica y al establecimiento de una

base cognitiva para la practica profesional.
¥
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PROFESIONALIZACION | los sociélogos de la asistencia medica
EN ENFERMERIA consideran que hacia finales del siglo xIx
— Cuando nacié la nueva profesion de las enfermeras

Seglares que fueron ocupando los puestos dejados

Por los religiosos.

~—
J—
el proceso de profesionalizacion el andlisis de la profesionalizacion
avanza con especial relevancia, desde una perspectiva histérica
dejando atras las limitaciones nos ha desvelado el nivel
_<
existentes durante la —etapa preparacion en conomientos y
——_ preprofesional en cuanto al experiencias alcanzado por
analisis intelectual de los problemas enfermeria.
. . \
gue trataba y la toma de decisiones
sobre los mismos; en la subordinacion
L total, a la medicina.
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 El método cientifico esta
sustentado por dos pilares

fundamentales. El primero

la aplicacion del método cientifico en la practica
Asistencial es el método conocido como PAE

Proceso de atencion de enfermeria permite a las

fermeras prestar cuidados de una forma racional,

Légica y sistematica.

" la vocacion es un llamado a integrarse
al grupo que profesan quienes

— comparten igual mision y que implica

de ellos es la reproducibilidad abrazar y cultivar una opcion de vida.

, €s decir, la capacidad de repetir —

un determinado experimento en

L__cualquier lugar y por cualquier persona

=

son inherentes a la enfermeria el respeto de los
derechos humanos incluido los derechos culturales el
derecha a la vida y la libertad de eleccién, a la

Dignidad y a ser tratado con respeto.
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En los cuidados de enfermeria [ cuatro deberes fundamentales de
hay respeto y no hay restricciones su conducta ética:
en cuanto a consideraciones de promover la salud, prevenir la
edad, color, credo, cultura, ) enfermedad, restaurar la salud,
discapacidad o enfermedad, aliviar el sufrimiento.
] género, orientacién sexual,

INVESTIGACION EN
ENFERMERIA.

nacionalidad, opiniones politicas,
raza o condicion social. Las enfermeras
prestan servicios de salud a la persona,
la familia y la comunidad y coordinan sus

servicios con los de otros grupos relacionados.
~—

es aquella realizada por enfermeros y enfermeras cuyos
resultados deben aportar mejoras en la practica de

Enfermeria.



Objetivos de la Investigacion | La investigacion permite generar conocimiento y construir
__ laEvidencia de Enfermeria para sustentar las acciones
de enfermeria con mayor certidumbre y basada en la

demostracion cientifica. El principal objetivo es, mejorar

. la Calidad de la intervencion de enfermeria.
Campos de la enfermeria tipos de estudios de investigacion clinica cuantitativa:
En la investigacion. Estudios de prevalencia, estudios de casualidad,

— Estudios de pruebas diagnésticas, estudios de

Pronostico, estudio de terapia o de intervencion.

_—

tres areas: en los procesos, en la estructura y en los resultados. Algunos
ejemplos de areas de estudio son:

a) La efectividad de los procedimientos, con indicadores de resultado.
b) La eficiencia del o los procesos y el uso de los recursos (humanos, tiempo
y/o econémicos), con indicadores de proceso.

c) La satisfaccion del usuario ya sea en la atencién directa al paciente o del

personal de salud que proporciona la atencion.



Enfermeras (0s) y sus competencias | tiene la competencia de conocimiento
En investigacion. Cientifico, técnicos y humanistas que le confiere

El estudio sistemético y universitario.

—

las etapas y elementos del proceso de investigacion cientifica. Estas son:
-Pregunta de investigacion.

-Plantear una hipétesis, objetivo general y especificos.
— - Elegir un tipo y disefio de estudio que permita cumplir con los objetivos y probar
la hipétesis.

- Construir una metodologia que permita prevenir el sesgo y garantizar la

validez interna y externa del estudio.

——

esos valores sociales tienen que estar
contenidos en las profesiones que tienen
—— Mayor connotacion en la sociedad entre
Las cuales se encuentra la enfermeria
Por estar relacionada directamente con

Los mayores valores del hombre.

~—




El sistema de valores la ética que integra, las ciencias sociales que ocupan de

profesionales en enfermﬂ estudiar las relaciones establecidas entre los hombres en

proceso de produccion y reproduccion de su vida material

gue se limitan.

~

Los valores morales son las
necesidades mas significativas
——— de los hombres traducidas en las
tendencias del desarrollo social y

expresadas en forma de ideal; son

los intereses de la sociedad
\

—

El Proceso de Atencion de las enfermeras, por tanto, aunque han

Enfermeria (PAE) y sus implicaciones continuado realizado acciones dependientes

Eticas. De las ordenes medicas han sumados las

Acciones interdependientes.

¥




J—
la enfermera de los tiempos
actuales tiene que incorporar
modificaciones sustanciales en
su actuar. Tradicionalmente ha
— sido asociada la funcién de la
enfermera a la de madre y esposa,
la que esté atenta a proveer de todo
lo necesario a sus seres dependientes;

pero al mismo tiempo,
¥

Las relaciones éticas | la enfermeria es una profesién que sustenta su actuar en

_<

entre colegas su sistema de conocimientos reconocido como ciencia ya

constituida, la ciencia del cuidado

¥

_—

El respeto entre colegas y otros profesionales no significa, en modo alguno, el
) hacerse cémplice de lo mal hecho, los problemas cientificos y profesionales en

el lugar y el momento adecuado.




J—
El método cientifico en enfermeria | al procedimiento ordenado y sistematico que se
utiliza para conseguir los objetivos propuestos vy,
< .

trata de contestar a las preguntas e interrogantes
gue se plantean en un proyecto de

investigacion.

/' . . . .
Esta sujeto a dos caracteristicas principales:

- Caracter empirico; tiene como primer y ultimo referente la experiencia, la
——observacion y el control.
- Caracter replicable; todos los pasos seguidos hasta llegar a él son

susceptibles de ser repetidos de forma idéntica
x

El modo de actuar de la razon humana es basicamente de dos formas: Método
inductivo; Desde observaciones particulares a la proposicion general o universal.
Es el mas utilizado por las Ciencias Facticas como las Ciencias de la Salud,

incluyendo la Enfermeria.

~—
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