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BIOETICA EN LA ENFERMERIA

—

Concepto de profesion,
deberes deontologicos

Enfermeria como profesion

Codigos de ética en
enfermeria

Derechos del paciente

Responsabilidad
profesional en la
enfermeria

Respeto a la intimidad y
respeto profesional

Consentimiento informado

Derechos y obligaciones
relativas al consentimiento
informado

Principios médicos del acto
medico
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Actividad permanente que

sirve de medio de vida y que —
determina el ingreso a un

grupo profesional determinado

$e ha caracterizado por

ser una profesion con

] sentido humanistico, lo —
cual la deferencia de las

otras profesiones,

incluida la medicina

Toda persona o usuario

que requiera uy obtenga

los servicios que presten

los sectores publico social
__y privado.

Regula acorde con la
ley general de salud en
los articulos.

Nos sirven de guia

_J como reglas para las _J
acciones que entran en
conflicto.

— Es un documento que —
establece en forma clara
los principios morales,
deberes y obligaciones
que guian el buen

— desempeiio profesional —

Articulos relacionados

Practica enfermera —

— $e considera en —

Protege el derecho de
cualquier persona a la
libertad de trabajo

Art.5

—_—

Toda persona tiene
derecho a tener un
trabajo digno

Art. 123

Involucra una relacion
entre la enfermera y
el paciente

Se basa en —

= La conciencia de asumir un

compromiso ) Decalogo de la

enfermera
- El reconocimiento y aplicacion

_ de su ejercicio —

! Secreto profesional

_ ° No plagiar trabajos profesionales
° ’ ° (] (] e o (] L]
Relacién de los No difamar directa ni indirectamente a otros profesionales

fesi I . ° Defender con legitimidad
profesionales entre si de la formacion titulada

° Mantener secreto y reserva de toda circunstancia
relacionadas con el cliente .
° Advertir al cliente sobre posibles errores del los profesionales

Relacion de los deberes
del profesional con los
clientes

° Promover

° Prevenir

° Restaurar la salud

° Aliviar el sufrimiento

1. Respetar y cuidar con la vida y los derechos humanos.
2. Proteger la integridad de las personas.
3. Mantener una relacion estrictamente profesional con las personas que atiende.
4. Asumir la responsabilidad como miembro del equipo de salud.
- 5. Guardar el secreto profesional.
6. Procurar que el entorno laboral sea seguro para las personas como el personal de salud.
7. Evitar la competencia desleal.
8. Asumir el compromiso responsable.
9. Pugnar por el desarrollo de la profesion.
— 10. Fomentar la participacion del espiritu de grupo.

B Toda persona o usuario [ D . i votizg | " Esta protegido por
o . o ocumento que sintetiza lo que .« ez
- que requiera uy obtenga Carta de los & : c — ~ 1. Recibir atencién medica adecuada. la comision
Y los servicios aue presten _ _ se consideran las principales - . .
— @ — quep derechosdel — '@ o . . 2 . 2. Recibir trato digno y respetuoso nacional de
3 I ¢ bli ial 3 criterios de la atencion medica ) r o .
g Os sectores publico socia paciente 9,' segura de calidad o 3. Recibir informacion suficiente, clara, oportuna y veraz. arbitraje medico
y privado. | - ) 5 4. Decidir libremente sobre su atencion. — (CONAMED). Con
‘ ‘ T "é __J 5, Otorgar o no su consentimiento informado. la finalidad de que
_ 6. Ser tratado con confidencialidad. los usuarios puedan
Responsabilidad penal Sefiala quien debe responder ante el cumplimiento o incumplimiento de tal obligacién, 7. Contar con facilidad para obtener una segunda opinién. presentar alguna
es decir, si alguien comete un acto ilicito, sera responsable del dano y debera pagar por 8. Recibir atencion medica en caso de urgencia. queja
ello. 9. Contar con un expediente clinico. —

Responsabilidad civil

—

No es un documento, es un
proceso continuo y gradual
que se da entre el personal de
salud y el paciente que se
consolida en un documento.

N

~—

—

Es la obligacion de indemnizar los danos y perjuicios
causados por un hecho ilicito o un riesgo creado.

$e basa en dos

determina el ingreso a un

— 10. Ser atendido cuando se inconforme por la atencion medica recibida.

Actividad permanente que
sirve de medio de vida y que

_ grupo profesional determinado

La informacion brindada al paciente debe ser clara,

aspectos — 1.~ La confidencialidad de los datos relativos a la salud del paciente.
fundamentales
2.~ Proteccion de la intimidad personal.
Derecho a la informacion
oportuna y objetiva.
) Consta de dos partes —

Art. 51.Bis | {

Aspectos relacionados —
al informe de Belmont

Libertad de eleccion

consentimiento.

procesamiento.

_—

No maleficencia {intervenciones.

La persona tiene la posibilidad de otorgar o no su

Los usuarios tienen derecho a recibir informacion suficiente, clara, oportuna y veraz asi como la orientacion que sea necesaria respecto de su salud y los riesgos durante el

Art. 51. Bis Il { Los usuarios tienen derecho a decidir libremente sobre la aplicacion de los procedimientos diagnésticos y terapéuticos ofrecidos.

Respeto por la autonomia { Necesidad de respetar tanto en actitudes como en acciones.

Beneficencia { Necesidad de evaluar las ventajas y desventajas de los tratamientos propuestos.

No se debe infligir daiio o hacer el mal, obliga a evitar el daio fisico o emocional y el perjuicio en la aplicacion de procedimientos o de

| justicia {Pretende que la distribucion de los beneficios , los riesgos y los costos en la atencion sanitaria o en la investigacion se realicen n forma justa.
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