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La enfermeria es una profesion de mucha importancia
en el area de la salud. Su desempefio es absolutamente
necesario, porgue apoyan a los médicos en sus
actividades

Entendemos como cuidados de enfermeria a toda la

atencion especializada que pueda recibir una persona,
bien sea de manera preventiva o cuando se encuentre
enferma, bien sea que esté recluida en una institucion

de salud o en su casa.

Para prestar esa atencion, que es gran parte de la
responsabilidad del personal de enfermeria, debe
encargarse de monitorear la salud del paciente para
poder ayudarlo o asistirlo en el momento que este lo
requiera.



NECESIDAD
6,7Y8

Mantener p

Vestir ropa comoda

14 Necesidades bdasicas
de Virginia Henderson

VIRGINIA HENDERSON

Las catorce necesidades fundamentales representan un modelo Comer y beber de forma adecuada.

Evacuar los desechos corporales.
Moverse y mantener una postura adecuada.

conceptual en ciencias humanas y especialmente en cuidados de f o ctene

f s E d I f d I ° d I Elegir la ropa adecuada (para vestirse y desvestirse).
Mantener la temperatura del cuerpo deniro de un margen
enfermeria. Este modelo frorma parte de las corrientes de B at o Taia e Eianando Ia fopay medmeande e
condiciones ambientales.

pensamiento enfermero, y fue propuesto por Virginia Henderson en Mantener la higiene corporal y un buen aspecto y profeger

Evitar los peligros del entorno y evitar dahar a los demas.

Comunicarse con ofros expresando las propias emociones,
1 947 . necesidades, temores, opiniones.

Actuar con arreglo a la propia fe.

Actuar de manera que se tenga la sensacién de

satisfaccion con uno mismo.

Disfrutar o participar en diversas formas de entretenimiento

Aprender, descubrir o satisfacer la curiosidad para alcanzar

el desarrollo y una salud normales y acudir a los centros

sanitarios disponibles.

| Necesidad de Autorrealizaciéon

| Desarrollo potencial.

Necesidad de Autoestima
Reconocimiento, confianza,

respeto, exito.

Necesidades sociales
Desarrollo afectivo, asociacion,
aceptacion, afecto, intimidad sexual.

Necesidad de seguridad

Necesidad de sentirse seguro y

! protegido: Vivienda, empleo.

Necesidades fisiolégicas o basicas
Alimentacion, mantenimiento de
salud, respiracién,descanso, sexo.




PARADIGMA DE LA
INTEGRACION

TENDENCIAS DE
INTERRELACION

ESCUELA DE LA

INTERACCION

La base fundamental para la
actuacion de enfermeria, es el
concepto de relacion, bien sean

las relaciones interpersonales

(enfermera-paciente) o las
relaciones del paciente con su

ambiente.

u UNIVERSIDAD LA REPUBLICA

2.- Escuela de la Interaccion

Las tedricas se inspiraron en teorias de la
interaccion,

* De la fenomenologia y del existencialismo.

* Cuidado=proceso interactivo y  accién
humanitaria, no mecanica.

‘,ARADIGMA DE LA INTEGRACIQN

Cuidado: Actuar con, determinar necesidades
de ayuda.
Enfermera = Consejera experta

Persona todo igual a suma de partes:
Ser bio psico social cultural y espiritual
Participa en sus cuidados

LOS MODELOS SE HAN AGRUPADO EN TENDENCIAS

« TENDENCIA DE INTERRELACION:
ESTEGRUPS SE INCLUYEN LOS MODELDS DE PEPLAY, CALLISTAROY, MARTHA
ROGERS ¥ LEVINE, TODAS ESTAS ENFERMERAS USAN CONO EASE FUNDANENTAL
BARA LA ACTUACIIN DE ENFERMERIA EL CONCEFTO DF RELACION, BN SEA LAS
RELACKXINES INTERPERSONALES (ENFERMERA-PZIENTE) O LAS RELACIONES DEL
BUCUNTE CON 50 ENTOAND

2- ESCUELA DE INTERACCION

* Aparece en los afos 50 y principios de los 60
relacionada con la creciente demanda de atencién
a las necesidades de intimidad y a las relaciones
humanas.

¢ la enfermera debe clarificar sus propios_
valores y utilizar su propia persona de manera’
terapéutica. :

* Se usa la intuicion y la subjetividad en los P8

cuidados. (S -

* Entre las tedricas de esta escuela: Pep?
Orlando, Travelbee, Wiedenbach, King.

> * Laenfermera de esta escuela se inspiraron en la
teorias de la interaccién de la fenomenologia y del
existencialismo.

* Suinterés se centra en los procesos interaccionales
entre la enfermeray la persona.

* El cuidado es una acciéon humanitariay la
enfermera debe conocer los conocimientos
sistemdticos para evaluar las necesidades.



La asuncion del modelo: se
centré en el desarrollo de Ia
relacion terapéutica como
proceso basico y buscéd
proporcionar una relacion que
pudiera hacer que Ia persona
permaneciese sana

=Teoria psicoanalitica.
= Modelo de interrelacion.
= Teorias de las necesidades
humanas.

= Concepto de motivacion,

= Goncepto de desarrollo
personal
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£SCUELA DE LOS EFECTOS
DESEABLES

Escuela de los efectos deseables.

En la que las telricas que la representan
han intentado conceptualizar los
resultados o los

efectos deseables de los cuidados
enfermeros en términos de
restablecimiento de un

equilibrio. una estabilidad, una:
homeostasis o preservar la ener;bl'a
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“Roy describe a las personas como
seres holisticos, con partes que
funcionan como

unidad con algun propdsito, no en

una relacién causa-efecto. Los
sistemas humanos

incluyen a las personas como
individuos, grupos, familias,
comunidades, organizaciones, y a

la sociedad como un todo”. SR
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/":‘Paradigma Enfermero

7* Pensamiento critico

#Proceso de Atencién de
Enfermeria (PAE)

Enfermeria
BUENOS AIRES

/‘\

Paradigma De La
Transformacion.

El paradigma de la
transformacion es la
base de una
apertura de la
Ciencia Enfermera
hacia el mundo.

PARADIGMADE LA
TRANSFORMACION

Ha inspirado las

nuevas

concepciones de
la Disciplina
Enfermera.

v. ...)
En este sentido se
presentan tres
paradigmas: categ |
orizacion,
integraciony
transformacion,
que han servido
para orientar la
disciplina de
enfermeria.
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http://scielo.sld.cu/scielo.php?script=sci_serial&pid=0864-0319&lng=es&nrm=iso

