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COMPETENCIAS
PROFESIONALES

tipos de competencias

competencia
son aquellas habilidades, capacidades y conocimientos
que una persona tiene para cumplir eficientemente
determinada tarea.se origino En Francia, la competencia
surge como crítica a la pedagogía tradicional basada y
fundamentada en los conocimientos teóricos escolares

tipologia

•Competencia técnica •Competencia
metodológica •Competencia social
•Competencia participativa

1)

característica de las
competencias

comporta todo un conjunto de conocimientos,
procedimientos y actitudes combinados, coordinados e
integrados  Las competencias sólo son definibles en la
acción.ber estar» para el ejercicio profesional...

2)

3)

 Enfoques teóricos de las
competencias profesionales 

Enfoque conductista: pretende realizar una
especificación transparente de competencias,Enfoque
genérico: prioriza los procesos subyacentes,Enfoque
integral Considera combinaciones complejas de atributos

4)

5)

competencia de logro: Orientación al resultado,
iniciativa, responsabilidad... 
competencia de colaboración; empatía, trabajo en
equipo, flexibilidad...
  de movilización: liderazgo, comunicación,
orientación, resolución de conflictos,

6)

Referencias:

34bec139c0834922fcd6471b3cf51a3f-LC-LMV806 PROYECCIÓN
PROFESIONAL.pdf (plataformaeducativauds.com.mx)

¡Ya casi!

especificas: Son las requeridas para el desempeño de una
ocupación en concreto, están relacionadas más con
funciones o puestos de trabajo.
 personales: Confianza en sí mismo

https://plataformaeducativauds.com.mx/assets/docs/libro/LMV/34bec139c0834922fcd6471b3cf51a3f-LC-LMV806%20PROYECCI%C3%93N%20PROFESIONAL.pdf

