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Al dia siguiente en que se suspenda el servicio de registro de las Juntas de Conciliacion y
Arbitraje, la Secretaria del Trabajo y Prevision Social y en su caso los Poderes Ejecutivos
de las Entidades Federativas, iniciara operaciones el Centro Federal de Conciliacion y
Registro Laboral.

Funciones d las juntas
de conciliaciéon

Hasta en tanto el Centro Federal de Conciliacion y Registro Laboral no inicie sus funciones
registrales, las Juntas de Conciliacion y Arbitraje, al igual que la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social continuaran con las funciones registrales previstas en la Ley Federal del

Trabajo vigente al momento de la entrada en vigor del presente Decreto.

Las Juntas Permanentes de Conciliacion tienden a desaparecer, ya que su
esfera de competencia es reducida, puesto que se encuentran limitadas a la
funcidn conciliatoria y a agotar curiosamente una etapa de ofrecimiento de

pruebas, implicando dos etapas probatorias en el caso de no existir un arreglo
conciliatorio en perjuicio de la economia y concentracién del procedimiento;
no obstante que la intencidn es facilitar el desahogo de pruebas evitando
gastos de traslado innecesarios.

Procedimientos ante las
juntas de conciliacion
permanentes

Procedimientos ante las
juntas de conciliacion y
arbitraje

Articulo 868. Si no existe Junta de Conciliacion Permanente, los trabajadores o
patrones, pueden ocurrir ante la representacion de la Secretaria del Trabajo y
Prevision Social o ante la Autoridad Municipal, segun el caso, para que se
integre la Junta de Conciliacion Accidental.

Integraciéon y procedimiento
ante las juntas de
conciliacién accidentales

Articulo 869. En la integracion de las Juntas de Conciliacion Accidentales, se observaran las
normas sigui 1. Las autoridad: naladas en el articulo anterior, en su caso, prevendran
a los trabajadores y patrones que dentro del término de veinticuatro horas designen sus
representantes, y les daran a conocer el nombre del representante del Gobierno que presidira
la Junta; y Il. Las autoridades citadas haran las desi iones de los repr ites obrero y
patronal, cuando éstos no hayan hecho las designaciones.

Jurisdiccion y funciones de
las juntas de conciliacién y la Conciliacion y el arbitraje son los medios idoneos para resolver los
arbitraje conflictos de trabajo. La Conciliacion, medio de autocomposicion
para las partes dirigida por ellas mismas o provocadas por la ley o
autoridad; el arbitraje, medio de hetero-composicion designado por la
ley o por las partes, para que algtin particular o autoridad fuera de la
labor jurisdiccional, actue y dicte resolucion.

Los conflictos colectivos de naturaleza econémica son el
resultado del desequilibrio entre los factores de la produccion y,
cuyo procedimiento tiene por objeto la modificacion o
implantacion de nuevas condiciones de trabajo, o bien, la
suspension o terminacion de condiciones colectivas de trabajo.

Procedimientos en
conflictos individuales
y colectivos

La resolucion produce los efectos de un laudo, bajo la forma
de sentencia econémica colectiva, por lo que es
improcedente el amparo de fondo, por referirse a

condiciones econdémicas y no juridicas, en todo caso, seria

procedente por indebida apreciacion o por violaciones de
procedimiento.




Funcionamiento de
las juntas de
conciliacion y

arbitraje

La Junta Federal de Conciliacion y Arbitraje es un Tribunal de integracion tripartita (igual
numero de representantes de trabajadores y empleadores, y un representante del
Gobierno) y democratica (los trabajadores y empleadores organizados designan a sus
respectivos representantes) encargada de la resolucion de los conflictos laborales.

Otorgamiento de fianzas o la constitucion de depdsitos para garantizar la prestacion de

servicios de trabajadores mexicanos fuera de la Repuiblica (articulo 28, fraccidn Ill)

Il. Arrendamiento inmobiliario patronal y sus consecuencias (articulo 151).
Ill. Determinacion de la antigliedad del trabajador e i formidad contra el mismo (articulo
158).
IV. Repatriacidn o traslado de los trabajadores de los buques al lugar convenido (articulo
204, fraccion IX).
V. Repatriacidn de trabajadores de los buques y pago de salarios hasta restituirlos a
puerto, en caso de pérdida del bugue por apresamiento o siniestro (articulo 209, fraccién
V). E indemnizacién por no proporcionar trabajo.

Procedimientos
especiales

En caso de muerte por riesgo de trabajo, la Junta solicitara al patron le

Conflictos que son proporcione el nombre y domicilio de los beneficiarios que tengan registrados y

obietos de podra ordenar la practica de cualquier diligenci pleando los medios de
B j. . ial [ icacion que estime oportunos con el objeto de convocar a las personas
tramitacion especia que dependan econdmi del trabajador fallecido, a fin de que se definan

los derechos respectivos (articulo 898).

Audiencia de conciliacion,
demanda y excepciones,
ofrecimiento y admision de
pruebas

La contestacion a la demanda es el acto por el cual el demandado responde a las
razones de hecho y derecho que hace el actor en su demanda, con el fin de aclarar
su si ion juridica di ida. El acto de la ion es la cor i
directa de la citacion o empl. ) que hace el drgano respectivo, después de
haber dado curso a la demanda.

La resolucidn produce los
colectiva, por lo que es
improcedente el amparo de
fondo, por referirse a
condiciones econdmicas y
cas, en todo caso,
seria procedente por
indebida apreciacion o por
violaciones de
procedimiento.

Procedimientos
en conflictos
individuales y

colectivos
econémicos

Recepcion de
pruebas, alegatos
y resolucién

Las ejecuciones tendientes a asegurar indemnizaciones, salarios, pensiones y demas
prestaciones devengadas, como un limite de cuantia al equivalente de dos afios de salario
del trabajador

Procedimiento de
huelga

La acumulacion de los votos a favor establecera un laudo aprobado por mayoria o, en su
caso, si el proyecto fuere aprobado por los tres juzgadores integrantes de la Junta,
resultara un laudo por unanimidad. Acto do, se procede a la elaboracion definitiva del
laudo.

Articulo 858

Las providencias cautelares sefialadas en las fracciones 1 y Il del

articulo anterior podran ser solicitadas al presentar la demanda, o
posteriormente ya sea que se formulen por escrito o en
comparecencia. En el primer caso, se tramitaran previamente al
emplazamiento y en el segundo, por cuerda separada. En ninguno de
los dos casos se pondra la solicitud en conocimiento de la persona
contra quien se pida la providencia.

Recursos, providencias
cautelares y terceros.

Articulo 940
La ejecucion de las sentencias y convenios a que se
refiere el articulo 939 de esta Ley corresponde a los
Tribunales, a cuyo fin dictaran las medidas
necesarias para que la ejecucién sea pronta y
expedita.

Procedimientos de ejecucion
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