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“Andlisis

Dos lineas de actuacion: que los jovenes

sean capaces de conocerse y que puedan
llegar a ser ciudadanos productivos. Estas
dos premisas béasicas implican conocer y
poseer: conocerse uno mismo, conocer el
entorno y conocer la carrera y el mercado;
poseer las competencias y destrezas basicas
gque demanda el puesto de trabajo y la
habilidad para la adaptacion y la toma de

&ecisiones
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Rasgos de personalidad
Capacidades cognitiva
Competencia emocionales
Competencia profesional

Estrategias limitadoras del espacio de
busqueda.

Estrategias que amplian el espacio de
busqueda

Estrategias que formulan el problema,
gue lo hacen mas practico, mas
esequibre,0 que permite interpretarlo
en términos mas cercanos.

Estrategia que promueven la
generacion y comprobacion de
hipdtesis esto, es el ensayo.
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/Incluye el andlisis de cuestion@

- como los organismos intermediarios
facilitadores de la insercion laboral o
de la creacion de empleo, la oferta
de empleo publico y privado, los
nuevos yacimientos de empleo, las
posibilidades de insercibn en un
ambito local concreto, las
estructuras basicas y relaciones
propias de mercado laboral o los

\Efzrfiles profesional y Sly
aracteristicas especificas.
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