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La Enfermeria es una profesion que consiste en el cuidado de los enfermos de gravedad y pacientes ambulatorios, con el
cometido final de asistir y complementar la labor de los médicos

CAMPOS DE ACCION

LA PROFESION DI
ENFERMERTA

ENFERMIRIA <«—fas ventajas
ADMINISTRATIVA ™

CARACTERISTICAS DE UNA
PROFESION

as profesionales de la
alud administrativa se
ueden desempefar en
las siguientes areas del
mercado laboral a nivel
nacional e internacional

»

El esfuerzo organizado y
sisteméatico de los
miembros de la profesién

Son todos aquellos en
donde funcionen
grupos de personas con
objetivos comunes.

La palabra enfermeria
deriva del latin infumus
relacionado con los no
fuertes

vocdcion Escuelas de Enfermeria en el cardcter
sistema universitario. Sin
embargo, las condiciones del

nivel de estudios promedio

El perfil del administrador de
enfermeria que se presenta
tiene como particularidad

Asistencial:

Las enfermeras eran en
Su mayoria mujeres sin

Educativo

formacién que en la mujer para aquella

ifi época que puede aplicarse en )
ayudaban a traer nifios p : : Gerencial
al mundo cualquier tipo de

organizacion de salud.

En su mayoria > acTITT

Etica: esta caracteristicade la Asistencial
persona que cuida, es
definida, “como un sistema
de normas que sirven para
motivar, determinar Y

iustificar las acciones

Las enfermeras tienen una
composicion
eminentemente femenina

Poseer  condiciones  fisicas
saludables para enfrentar el
esfuerzo que significa
administrar @ un  grupo

Necesidades fisioldgicas

. s Administrativo
Necesidades de proyeccion

y seguridad

Docencia

De amor v sentimetos




. LA CARRERA
PROFESIONAL

El ser humano esta
constantemente en proceso
de auto creacion, y su ultimo
objetivo es el describir y
entender el mundo que le
rodea

Disciplina

Enfermeria se ha auto
identificado como una
profesion humanista, que se
adhiere a una filosofia basica

centrada en el ser humanoy
su interaclETc’m con el entorno

J

Cuidado. Competencia.
e Servicios de
informacidn y asistencia
juridica.

Conexion.

Mejorar la efectividad del
cuidado: Las acciones de
enfermeria deben
cumplir con el objetivo
para lo cual fueron
pensadas y producir el

efecto deseado

ENFERMERTA: DISCIPLINA
Y PROFESION

-

Disciplina como una rama
de instruccion o educacion,
un departamento de
aprendizaje del

conocimiento y sintaxis
dictinta

Cowlimiento

Como disciplina, enfermeria
es mas amplia que la ciencia
de enfermeria y su
singularidad se desprende
de su perspectiva,

n

sentido se
comprende que el desarrollo

En este

de las profesiones se
manifieste ligado en forma
permanente a la evolucion de
las sociedades

EL TRABAJO CIENTIFICO EN
LA ENFERMERTA

r Planeacion

La aplicacion del método
cientifico en la practica
asistencial enfermera, es el
método conocido  como
proceso de Atencion
Enfermeria (P.A.E.)

J

. INVESTIGACION EN
ENFERMERTA

El método cientifico esta
sustentado por dos pilares
fundamentales. El primero
de ellos es la
reproducilrilidad

Servicio

La mision de la
enfermeria fue, es y
sera la gestion vy
ejecucién del cuidado
del paciente

Deberes

cada

enfermeria

. Esta en los deberes dgl
codigo deontolégico de
y debiera
estar en el consciente de

enfermera

enfermero

CODIGO DEONTOLOGICO Y
RESPONSABILIDADES DE ENFERMERTA

sin distincion

En los cuidados de enfermeria
hay respeto y no hay restricciones
en cuanto a consideraciones de
edad, color, credo, cultura,
discapacidad o enfermedad,

género, orientaciéon sexual

Servicio

Promover la salud Prevenir
la enfermedad

Restaurar la salud
Aliviar el sufrimiento

Mejorar la seguridad de la
intervencién de
enfermeria:
Especificamente en Ia
prevencion y diminucion de
eventos adversos.

Y
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CAMPOS DE LA ENFERMERTA

EN LA INVESTIGACION ENFERMERAS(0S) Y SU

COMPETENCIAS IN
INVESTIGACON
experimental PRINCIPJOS

Investigacion clinica: Como

profesionales del cuidado y El profesional de enfermeria

bienestar del paciente, tiene las competencias de

existe un amplio abanico de conocimiento cientifico,

oportunidades para técnicos y humanistas que le

investigar. confiere el estudio
sistematico y universitario

EL PROCESO DE ATENCION DE
ENFERMERTA (PAE) Y SUS
INP[ICACION[FTICAS

LAS RELACIONES ETICAS
ENTRE COLEGA

El  ser humano es
irrepetible, de ahi que,
aunque se proceda de una
misma  etnia, cultura,
sistema de creencias,
sistema socioeconémico, y
hasta compartan la misma
idenlnnia nolitica

Las enfermeras, por tanto,
aunque han  continuado
realizando acciones
dependientes de las 6rdenes
médicas han sumado las
acciones interdependientes,
con otros profesionales del
equipo de salud;

Actitulfes conocimidnto
: | Modifigar valores

Estudios descriptivos/ La  enfermera(o) tiene . < |
prevalencia Estudios de competencias profesionales No obstante, la enfermera Las relaciones humanas
causalidad o  riesgo porque tienen el nivel de de los tiempos actuales tienen que estar basadas
Estudios de  pruebas licenciatura que la o lo tiene  que  incorporar en el reconocimiento a la
diagndsticas habilita _ para realizar modificaciones existencia del otro, con
L Investigacion sustanciales en su actuar todas sus diferencias y

> todos sus derechos vy

deberes incluidos

. Factibilidad ‘ -

Operativa: Competencias genéricas

Factibilidad Técnica Competencias

. Factibilidad especificas

Econdmica: Competencias en
publicacion

ética

Las enfermeras dejaran de _ T
actuar mecanicamente como Producir conocimiento y
defensoras de reglamentos teorias (investigacion
rigidos institucionales que basica).

van en contra del bienestar

social y psicolégico de esos Resolver problemas
pacientes (investigacion aplicada

A

Método inductivo

Carécter empirico; — L METODO CIENTIFICO EN
tiene como primer y INFERMERTA

altimo  referente la

experiencia, la | e—

observacion y el control

Método deductivo




NORMAS CONSTITUCIONALLS,

ADMINISTRATIVAS Y CIVILES DE
IMPLICACION EN 1A ETICA

PROFESIONAL D[[nnmmkit\

RESPONSABILIDAD PENAL DE
L0S PROFESIONALES EN

mnkmk[A_,

dodigos

-

El debido proceso es una
garantia del profesional frente a
quien le denuncia o demande y
frente a la autoridad
administrativa 0 judicial
encargada de definir su
situacion leaal

Cumplimento

sujetas a

IATROGENIA Y MALA PRACTICA

RESPONSABILIDAD CIVIL
Y PINAL

efecto

Cumplimiento

En sintesis, tnicamente

las personas fisicas y
juridico privadas son
sujetos activos y
pasivos del Derecho
Penal.

leyes

Por negligencia: Se refiere al
descuido, a la omisién o abandono
del paciente que le provoque un
dafio.

Por ignorancia: Cuando no se
cuenta con los conocimientos
necesarios y esperados en un
profesional de enfermeria servicio

El ejercicio profesional de
enfermeria conlleva el riesgo
de incurrir en conductas que
constituyen infracciones a la
normatividad juridica

falta &-J

Difprentes




£ DOCUMENTO DI

CONSENTIMIENTO

INFORMADD
|

Informado

“e&

,_|_C:msentimiento

[EI documento del\

Consentimiento informado
debe tener fecha y firmas
de la persona que va a
participar en la

investigacion o de su |jresTE

\representante legal. /

£1 DERECHO DE INFORMACION

LA IMPRUDENCIA
PROFESIONAL

SANITARIA

~

Derechos

Consecuencias

consefuencias

que rigen

Articulo 8 -EDL
2002/44837--. -
Consentimiento

Delitos

" se emplea tanto para informado

designar la "culpa" en
sentido estricto como

REGULACION PENAL DE ASPECTOS
RELATIVOS A LA PRACTICA Y LA
ETICA PROFESIONAL N
INFIRMIRTA

| >

Leyes

consecuehicias

Consecuetjcias

-

Negligencia: cuando existe
descuido y so se no realiza
un acto en la forma debida
o en hacerlo con retardo,
sensatez o cordura,

para designar la
"culpabilidad” en
general"

Articulo 10 -EDL
2002/44837-.-
Condiciones de la

informacién y

a\8 4
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