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Categorizacion

En este paradigma se distinguen dos
orientaciones: la centrada en la salud publica y
la centrada en la enfermedad y unida a la
practica medica.

Integracion

‘econoce la disciplina de enfermeria claramente
diferenciada de la disciplina médica, con
rientacion hacia la persona en su integralidad y
en interaccion constante con el entorno.
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Paradigmas de enfermeria

Cuidado Servicio de ayuda especificé

®©a®ff

’: 54 Persona Receptora de los cuidados

Salud Estado de bienestar fisico, psiquico y social

-‘ ENtOrno Circunstancias e condicionesy influencias
que rodean




aorias de enfermeria

Teoria déficit de cuidado
(Dorothea orem)

Establece que las personas
estan sujetas a las limitaciones
relacionadas o derivadas de su
salud, que los incapacitan para

el autocuidado continuo, o

hacen que el autocuidado sea
ineficaz o incompleto.




Las 14 necesidades
(virginia Henderson)

Las necesidades de Virginia
Henderson es una teoria o modelo
que define el enfoque de la practica
de la enfermeria. Busca aumentar la
independencia del paciente en su
recuperacion para acelerar su
mejoria durante su estadia en el
hospital.

hablar de Enfermeria, tenia que
decir al publico lector lo que yo
consideraba que era la
Enfermeria”
Virginia Henderson



Teoria del entorno
(Florence nightingale)

La enfermera debe ser capaz de
manipular la Naturaleza y mantener
estos elementos en equilibrio.
Mediante la adaptacion del entorno,

'\laturaleza puede actuar sobre la

pPersona




Teoria de Las relaciones

interpersonales

(Hildegard Peplau)

Parte de dos postulados
fundamentales. - El aprendizaje de
cada paciente cuando recibe
asistencia de enfermeria es
sustancialmente diferente segun el

tipo de persona que sea la S

' enfermera. {

Estimular el desarrollo de la
personalidad hacia la madurez es
una funcion de enfermeriay de la

formacion en este campo. Sus
profesionales aplican principios y
metodos que orientan el proceso
hacia la resolucion de problemas
interpersonales
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