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 Medeline Leininger 

identifico varias áreas 

comunes del saber y de 

intereses en la 

investigación teórica 

entre la enfermería y la 

antropología, formulando 

conceptos de enfermería 

transcultural, teoría, 

principios y prácticas. 

Teoría transcultural 
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El objetivo de la teoría es descubrir las 

particularidades y las universalidades 

del  cuidado de los humanos según la 

visión del mundo, la estructura social 

y otras dimensiones,  

Medeline Leininger ha  

establecido, explicado y 

utilizado la teoría de los 

cuidados culturales con 

el fin de estudiar un gran 

número de culturas tanto 

dentro como fuera de 

estados unidos. 

Teoría internacional 

La transcultural se dirige a 

varias culturas con una base 

teórica y práctica comparativa. 

La enfermería internacional se 

centra en profesionales capaces 

de trabajar entre dos culturas. 

Madeline Leininger 

ha desarrollado 

términos que son 

relevantes para su 

teoría. 

 La Cultura: nos hace 

referencia a los 

valores, creencias, 

normas, símbolos, 

practicas y modos de 

vida de individuos. 

Cuidados culturales: 

actos de prestación de 

cuidados de ayuda, 

apoyo, facilitación o 

capacitación 

sintetizados y 

culturalmente 

constituido hacia uno 

mismo o hacia los 

demás. 

Diversidad de los ciudadanos 

culturales: hace referencia a las 

variables y/o diferencias de los 

significados, modelos, valores modos 

de vida y símbolos de los ciudadanos 

en o entre colectivos. 

Universalidad de los ciudadanos 

culturales: se refiere a la similitud o 

uniformidad en los significados, 

modelos, valores, modos de vida y 

símbolos de los ciudadanos que se 

manifiestan entre muchas culturas y 

reflejan el cuidado como una 

humanidad universal. 

y descubrir formas de proporcionar 

cuidados culturalmente congruentes a 

personas de culturas diferentes o 

similares. 

 


