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PARADIGMAS DE 

CATEGORIZACIÓN, 

INTEGRACIÓN, 

TRANSFORMACIÓN  

Las teorías enfermeras 

pueden clasificarse a 

través de tres grandes 

corrientes de 

pensamiento o 

paradigmas, que surgen 

en épocas diferentes. 

Categorización (el ser 

humano es visible en 

categorías), integración 

(el ser humano es un 

todo integrado y está 

relacionado con su 

entorno) y 

transformación 

(apertura al mundo 

donde la consideración 

única de cada fenómeno 

sitúa a la enfermera 

trabajando con la 

persona en el proceso 

de construcción de la 

salud.  
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Los fenómenos son 

divisibles en 

categorías, clases o 

grupos definidos, 

considerados como 

elementos aislables o 

manifestaciones 

simplificables. 

Características: 

 Comenzó a 

desarrollarse a finales 

del siglo xlx y 

principios del siglo xx. 

 La visión lineal y la 

búsqueda de un factor 

casual eran la base de 

todos sus elementos 

 Se distinguen la 

orientación centrada 

en la salud pública en 

la cual se pueden 

explicar los conceptos 

metaparagmaticos de 

enfermería la persona 

el entorno, la salud y 

el cuidado. 

Metaparadigma. 

 Salud publica 

 Enfermedad 

 Entorno  
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Es una prolongación 

del paradigma de la 

categorización al 

reconocer los 

elementos y las 

manifestaciones de un 

fenómeno a integrar el 

contexto especifico en 

que se sitúa un 

fenómeno. 

Paradigma de la integración. 

 Prolonga el 

paradigma de la 

categorización  

 Reconoce los 

elementos y 

manifestaciones del 

fenómeno de cuidar. 

 Integra el contexto 

específico en que se 

sitúa un fenómeno 

de cuidado.  
Orientación de la persona. 

 Urgencia de 

programas sociales 

 El desarrollo de los 

medios de 

comunicación  

 Tendencias a contar 

con programas de 

seguridad social por 

la crisis económica 

de 1930 y la segunda 

guerra mundial.  

Aportes del paradigma de 

la integración. 

 Reconocimiento de 

las competencias 

de la enfermera 

cuidadora 

 Un gran poder en la 

toma de 

decisiones. 

Características de 

integración. 

 Ser campo de 

energía  

 Apertura hacia 

el mundo  
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En las condiciones de 

cambio perpetuo y de 

equilibrio, la 

interacción de 

fenómenos complejos 

se percibe como el 

punto de partida de una 

nueva dinámica aún 

más complejo; se trata 

de un proceso 

reciproco y simultaneo 

de interacción.  

Características. 

 Se de una apertura 

hacia el mundo. 

 Experimentada entra 

una transformación 

que ha desarrollado 

nuevos conceptos de 

la disciplina. 

 En la evolución de la 

disciplina existe una 

preocupación por los 

cuidados que usan el 

conocimiento propio 

de la disciplina para 

dispensar cuidados 

de salud creativos. 

Paradigma de 

transformación. 

 La persona 

 Entorno  

 Salud 

 Cuidado  
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