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CRECIMIENTO



CONCEPTOS BASICOS DE LA CONDUCTA 

ANALISIS DE LA
CONDUCTA

Todo el proceso de la fotosíntesis tiene como fin producir azúcar,
que es la principal fuente de alimento de la planta. Este

subproducto permite que crezca la estructura física de la planta,
incluida la ampliación de sus raíces.

La medición de la conducta en este paradigma psicológico

comprende básicamente su observación y registro, y se plantea como


una operación objetiva y sistemática realizada sobre datos

debidamente operacionalizados

Toda conducta que va seguida de estímulos o acontecimientos

gratificantes, tenderá a repetirse con incrementos en frecuencia e

intensidad.
Toda conducta seguida de un estímulo o acontecimiento aversivo o

desagradable, tendera a evitarse y por lo tanto a desaparecer.
Toda conducta sin consecuencias, ni positivas ni negativas, tenderá a

desparecer en el tiempo, lentamente.

Se fundamentan en el medio y la conducta de una manera confiable y precisa. 
Contiene 3 premisas universales :

CONDICIONAMIENTO

OPERANTE

Refuerzo positivo: Aportación de un estímulo que el chico desea. De

tipo material: Piruleta, consola, tiempo de juego. De tipo social:

Atención, tiempo de dedicación, elogios, cariño, contacto físico,

besos. El social es el más importante y potente.
Refuerzo negativo: Se trata de retirar un estímulo no deseado,

aversivo. Ejemplos: Eludir un problema, escaparse de un examen,

evitar una reprimenda, retirar un castigo (siempre está mal hecho,

una vez se establecen unas consecuencias deben ser aplicadas en su

totalidad).




Están cobrando una importancia creciente los métodos de observación

indirecta para la medición de los fenómenos conductuales encubiertos
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 Estos métodos admiten al menos dos modalidades: el uso del autorregistro

de los sujetos acerca de sus pensamientos y emociones por medio de


escalas estructuradas y de entrevistas semiestructuradas, y la observación

de los cambios en la conducta abierta posiblemente relacionados con la


conducta encubierta


