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 Modelos para la neuroeducacion  

 Aprendizaje experimental   

 Otro procedimiento que puede 

utilizarse para abordar la variedad y 

personalizar el aprendizaje es la 

utilización de metodologías inductiva. 

Quizá la más conocida sea el 

reconocimiento de los proyectos de 

clase, en los que se crean preguntas y 

movimiento identificados con el tema  

 El uso de esta metodología puede 

recordar la utilización de instrumentos 

innovadores para una forma capaz. Para 

esta situación, no solo el instructor es la 

persona que puede mostrar o dar los 

datos esenciales. También se puede 

utilizar grabaciones, sitios web, material 

de medios interactivos, entre otros.  

 La innovación en el aula  

 La innovación es una marca límite de los 

individuos, a la que podemos recurrir en 

la medida de aprendizaje de la 

instrucción. Posteriormente, en el aula se 

tiende a crear, mejorar y conseguir una de 

la metodología de instrucción primaria. 

 Para trasformar la capacidad de 

innovación en una propensión 

pensamiento dentro del aula 

escolar, se requiere diversas 

medidas de ejecución y práctica.   



 

 
 Motivación  

 La motivación es importante en la 

psicología educativa por que explica y 

predice el comportamiento de los 

estudiantes, maestros y 

administradores en el entorno escolar.  

 La motivación se constituye en el motor 

del aprendizaje; es esa chispa que permite 

encenderlo e incentiva el desarrollo del 

proceso  

 Activas las conductas necesarias para 

alcanzar un objetivo de aprendizaje 

descubrimiento progresivamente algo 

que le interesa.   

La motivación se centra principalmente 

en dos preguntas centrales; el por qué y 

el como del comportamiento  

 En consecuencia se puede argumentar que las 

cuentas motivacionales del comportamiento 

deben de ser jerárquicas, en el sentido de que 

deben articular los diferentes niveles de 

motivación que operan en conjunto para 

producir comportamiento.  


