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COMPETENCIAS PROFESIONALES  

ABARCA 

3.3 CARACTERISTICAS 3.4 TIPOLOGIA  
3.5 ENFOQUE TEORICO 3.6 GESTION 

3.7 NIVELES DE 

ADQUISICION  

3.2 EL ORIGEN 3.1 CONCEPTO 

SON 

Habilidades, capacidades 
y conocimientos  

DE 

Una persona  

PARA 

Cumplir determinada 
tarea 

ADQUIRIDAS 

Aprendizaje y 
formación  

DE 

Personas  

EN 

REINO UNIDO 

SURGIO 

Evaluación  

TAMBIEN 

ALEMANIA  

CONSISTE 

Proceso formativo 

ASI COMO 

FRANCIA  

SURGIO 

Critica pedagógica 
tradicional   

EN 

HOLANDA  

SURGIO 

Similares a las 
cualificaciones 

Y 

ESPAÑA  

SURGIO 

Sistema británico y francés 

Conocimientos, actitudes 
y procedimientos 

DEBE SER  

DEBE SER  

Solo definibles 
en la acción  

ES   

No es suficiente 
verificar  

TECNICA 

METODOLOGICA 

TECNICA 

Domina las 
tareas 

ES 

ES 

Reacciona al 
procedimiento  

ES 

Colabora con 
personas  

PARTICIPATIVA  

Y 

ES 

En la organización de 
su trabajo  

CONDUCTISTA  

ES 

Especificación 
transparente  

Y 

INTEGRAL  

ES 

Combinación 
de atributos  

PERMITE 

Evaluar 
competencias  

EN UN 

Puesto de 
trabajo  

ABARCA 

PERSONAL  

CONSISTE 

Limitaciones y 
prejuicios  

Y 

ORGANIZACIONAL   

ES 

Adquieren y 
desarrollan  
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COMPETENCIAS PROFESIONALES  

ABARCA 

3.8 COMPETENCIAS 

ESPECIFICAS 

3.8.2 COMPETENCIAS DE 

LOGRO 
SON 

Para el 
desempeño  

RELACIONADO 

Al trabajo  

3.8.1 COMPETENCIAS 

PERSONALES 

SON 

Confianza de si 
mismo  

ES 

Convencimiento  

PARA 

Realizar una tarea  

Autocontrol  

ES 

Capacidad de 
mantener  

NUESTRAS 

Emociones, 
pensamientos, 
respuestas etc.  

Visión 
positiva   

ES 

Perspectiva 
optima   

SON 

Orientación al 
resultado   

TAMBIEN 

Iniciativa  

LA 

Responsabilidad   

LA 

Planificación y 
organización    

3.8.3 COMPETENCIAS DE 

COLABORACION  
3.8.4 COMPETENCIAS DE 

MOVILIZACION  

ABARCA 

Empatía   

EL  

Trabajo en 
equipo    

Flexibilidad  

Y  

INCLUYE 

Liderazgo   

ASI COMO 

Comunicación    

Y LA 

Resolución de 
conflictos     
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