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Comitán de Domínguez Chiapas a  20 de enero 2023 



Valores Humanos. 

  

Respeto. 

 Significa preocuparse por el impacto de nuestras 

acciones en los demás, ser inclusivos y aceptar a los 

demás por lo que son, incluso cuando son diferentes. El 

respeto comienza con la confianza y está vinculado a la 

empatía, la compasión, la integridad y la honestidad. 

Honestidad. 

Como honestidad se designa la cualidad de 

honesto. Como tal, hace referencia a un conjunto 

de atributos personales, como la decencia, el 

pudor, la dignidad, la sinceridad, la justicia, la 

rectitud y la honradez en la forma de ser y de 

actuar. 

Dignidad. 

Dignidad indica el respeto y la estima que todos 
los seres humanos merecen y se afirma de quien 
posee un nivel de calidad humana irreprochable. 
La dignidad es la cualidad de digno que significa 

valioso, con honor, merecedor y el término 

dignidad deriva del vocablo en latín dignitas. 

 

Responsabilidad. 

Responsabilidad es dar cumplimiento a las 
obligaciones y ser cuidadoso al tomar 
decisiones o al realizar algo. La 
responsabilidad es también el hecho de ser 
responsable de alguien o de algo. 
La cualidad de ser responsable significa 
cuidar de sí mismo y de los demás, en 
respuesta a la confianza que las personas 

depositan entre nosotros. 

 



 

Tolerancia. 

La tolerancia se basa en el respeto hacia lo otro 
o lo que es diferente de lo propio, y puede 
manifestarse como un acto de indulgencia ante 
algo que no se quiere o no se puede impedir, o 
como el hecho de soportar o aguantar a alguien 
o algo. 
La palabra proviene del latín tolerantĭa, que 
significa ‘cualidad de quien puede aguantar, 
soportar o aceptar’. 

 

 Apertura al dialogo. 

Dialogar es una herramienta poderosa para la 

comprensión y colaboración entre las personas 

para lograr objetivos en común. El diálogo es 

fundamental no sólo en la resolución  de nuestros 

conflictos diarios, sino que también nos abre 

muchísimas posibilidades de conocer nuevas 

personas, descubrir más a fondo a quienes vemos 

en lo cotidiano y establecer relaciones más 

colaborativas, acuerdos o metas en común 

 

Escala de valores. 

La escala de valores es una lista en la que se 
establece el orden de importancia de los valores que 
cada individuo y grupo social consideren 
correctos como el respeto, la humildad, la tolerancia, 
la solidaridad y muchas otras. 
Las personas aprenden y ponen en práctica una serie 
de valores que son inculcados en la familia, de 
generación en generación, a medida que crecen. 
Asimismo, esta lista de valores se va acrecentando a 
medida que se viven nuevas experiencias y se 
aprende de éstas. 

 


