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Florence 

Nightingale  

Teoría de 

Florence 

Nightingale  

Florence 

Nightingale 

Fue una escritora, 

estadística y enfermera 

británica, considerada la 

precursora de la enfermería 

moderna. 

Estuvo a cargo del cuidado de los soldados británicos durante la guerra de 

Crimea. La enfermera dedicó varias horas atendiendo a los soldados de 

una forma especial y personalizada durante las noches en el hospital. Por 

haber trabajado tanto tiempo a oscuras, pasó a ser conocida como “la 

dama de la lámpara”. 

Participación 

de Florence 

Nightingale 

Herbert, siendo secretario de Guerra, llamó a 

Nightingale para que colaborara en el conflicto. La mujer 

partió hacia Crimea junto a un grupo de enfermeras, 

muchas voluntarias e inexpertas en el área de la salud. 

La dama 

de la 

lampara  

Mientras se desarrollaba el conflicto, un artículo del 

periódico The Times realizó una publicación en la que 

describía detalladamente la labor de Nightingale. Desde 

esa publicación, Nightingale pasó a ser reconocida en 

Inglaterra como “la Dama de la lámpara”. 

Cuando los médicos se retiraban y los 

enfermos se quedaban solos en el hospital 

a oscuras, Nightingale recorría los pasillos 

con su lámpara observando a cada uno de 

los enfermos del lugar. 

Su teoría naturalista se centra en el cuidado del entorno 

para la recuperación o mantenimiento de la salud de la 

persona. Para ello establece los cinco elementos esenciales 

para que el entorno se considere saludable: aire puro, luz 

solar, agua potable, eliminación de residuos e higiene.  

Aportaciones 

de Florence 

Nightingale  

Florence Nightingale es considerada la madre o precursora de la 

enfermería moderna. Promovió el cuidado del ambiente para 

facilitar una pronta recuperación de los enfermos, pues gracias al 

trabajo desempeñado con los pacientes pudo percatarse de las 

variables que eran causas por las que enfermaban o morían. 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

Virginia 

Henderson. 

Dorotea 

Orem. 

Pirámide 

de 

Maslow. 

Es una teoría 

interdisciplinar útil para 

designar las 

prioridades del cuidado 

enfermero 

je
ra

rq
u

ía
  1º) Necesidades fisiológicas básicas para mantener la homeostasis.                        

2º) Necesidad de seguridad y protección.                                              

3º) Necesidad de afiliación y afecto.                                                          

4º) Estima o reconocimiento.                                                                                      

5º) Autorrealización o auto actualización 

Virginia 

Henderson 

define la 

enfermería 

como: 

Ayudar a la persona, enferma o sana, en la 

realización de aquellas actividades que 

contribuirán a su salud, recuperación o 

muerte en paz, y que la persona realizaría 

sin ayuda si ella tuviera la fuerza, la 

voluntad o los conocimientos necesarios. 
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1) Respirar... 2) Comer y beber... 3) Evacuar los desechos 

corporales. 4) Moverse y mantener una postura adecuada. 5) Dormir 

y descansar. 6) Elegir la ropa adecuada ...7) Mantener una adecuada 

temperatura del cuerpo ... 8) Mantener higiene corporal... 9) Evitar 

peligros y no dañar a los demás. 10) Comunicarse con otros 

expresando sus emociones... 11) Profesar su fe. 12) Actuar de 

manera que se sienta satisfecho consigo mismo. 13) Participar y 

disfrutar de diversas actividades... 14) Aprender, descubrir o 

satisfacer la curiosidad que conduzcan al desarrollo normal… 

Funciones 

de la 

enfermería 

1. Ayudar a los individuos sanos o enfermos                         

2. Actuar como miembro del equipo de salud 

La enfermera trabaja en forma independiente 

con respecto a otros profesionales de salud. 

3. Actuar independientemente del médico, 

pero apoyar su plan.                                                               

4. Poseer conocimientos tanto de biología 

como sociología. 
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• Centro de la intervención: 

son las áreas de 

dependencia de la persona.                                                   

•  Conocimientos: saber qué 

hacer y cómo.                                                                          

•  Fuerza: poder hacer.                                   

• Voluntad: querer hacer. 
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. • Valoración                               

• Planificación 

• Evaluación 

Teoría del 

déficit de 

autocuidado 

de Dorothea 

Orem 

"El autocuidado es una actividad aprendida 

por los individuos, orientada hacia un objetivo. 

Es una conducta que existe en situaciones 

concretas de la vida, dirigida por las personas 

sobre sí mismas, hacia los demás o hacia el 

entorno, para regular los factores que afectan 

a su propio desarrollo y funcionamiento en 

beneficio de su vida, salud o bienestar". 
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: Actividad aprendida, 

orientada a un 

objetivo, dirigida 

hacia el propio 

interés por 

mantener la vida, la 

salud, el desarrollo 

y el bienestar. 
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 • Requisitos de 

autocuidado universa 

•  Requisitos de 

autocuidado del desarrollo 

• Requisitos de 

autocuidado de 

desviación de la salud 

El objetivo 

de la 

teoría de 

Orem 

Ayudar al paciente 

a realizar el 

autocuidado y 

gestionar sus 

problemas de 

salud. 
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Para combatir este déficit se realizan 

los autocuidados terapéuticos que son 

actividades que deben realizarse para 

satisfacer todos los requisitos en una 

persona incapaz de auto cuidarse. C
o
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• Concepto de Persona… 

•  Concepto de Salud… 

• Concepto de Enfermería… 

•  Concepto de Entorno… 



 

  

Hildelgarde 

Peplau  

Metaparadigma  

Persona: Peplau la define como un individuo, no incluye a las familias, grupos ni comunidades.                                                       

Entorno: Peplau no lo define de forma explícita.                                                                                       

Salud: Según Peplau la salud consta de condiciones interpersonales y psicológicas que interactúan.                                                                      

Enfermería: Para Peplau es un proceso significativo, terapéutico e interpersonal que actúa de forma 

conjunta con otros procesos humanos que posibilitan la salud. 

Epistemología 

Hizo incorporaciones de las Ciencias de la 

Conducta…Peplau basa su modelo en la 

enfermería psicodinámica, que ella define 

como la utilización de la comprensión de la 

conducta de uno mismo para ayudar a los 

demás a identificar sus dificultades. 
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1. - Que la enfermera ha de asumir distintos roles.                                                 

2.- Habilidades de asesoramiento…                                         

3.- Proporcionar una red de apoyo para el personal                                   

4.- El empleo de su modelo queda limitado en el 

trabajo con pacientes seniles, comatosos, etc...                                                                           

5.- Le falta precisión empírica. 

Asunción del 

modelo. 

La asunción del modelo: se centró en el desarrollo 

de la relación terapéutica como proceso básico y 

buscó proporcionar una relación que pudiera hacer 

que la persona permaneciese sana. 

Definición 

de 

enfermería, 

H. Peplau  

Es un proceso significativo, terapéutico e interpersonal que actúa de forma 

conjunta con otros procesos propios del hombre hacia una vida creativa, 

constructiva, productiva, personal y en comunidad, según pepla u la salud 

consta de condiciones interpersonales y psicológicas que interactúan. 

Modelo de 

Hildegarde 

Peplau 
 

• Teoría psicoanalítica.  

• Modelo de interrelación.  

•  Teorías de las necesidades 

humanas.  

•  Concepto de motivación.  

•  Concepto de desarrollo personal. 
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 La enfermera, a través 

de su personalidad, 

guía los resultados de 

aprendizaje durante el 

período en que se 

prestan los cuidados. 

• Fase de orientación.   

•  Fase de identificación.  

•  Fase de 

aprovechamiento.  

•  Fase de resolución.  



 

  

Callista Roy 

Escuela de 

los efectos 

deseables  

El término «adaptarse» significa que la persona, en tanto que sistema, 

tiene la capacidad de ajustarse eficazmente a los cambios del 

entorno, y a su vez, de influenciar sobre éste. Según Roy, la salud, 

que es un estado y un proceso, permite a la persona ser o llegar a ser 

íntegro y unificado 

Modelo de 

adaptación 

promover la adaptación de la 

persona en cada uno de los cuatro 

modos de adaptación, ya sea el 

modo fisiológico, el modo de 

«autoimagen», el modo de «función 

según los roles» y el modo de 

«interdependencia» con el fin de 

contribuir a la salud, a la calidad de 

viday a una muerte digna. 

Relaciones 

de 

aplicación 

de la teoría 

Según Roy, 

el objetivo 

de los 

cuidados 

enfermeros 

La veritivite, creado por Roy, se define como 

principio de la naturaleza humana que afirma un 

objetivo común a la existencia humana. Roy 

postula así que la persona es un ser biopsicosocial 

en interacción constante con un entorno cambiante. 

En la que las teóricas que la representan han intentado 

conceptualizar los resultados o los efectos deseables de los 

cuidados enfermeros de un equilibrio, una estabilidad, una 

homeostasis o preservar la energía. Dicha escuela es 

representada por Jonson, Hall, Levine, Roy y Neuman. 

Enfermero – paciente: Roy subraya 

que, en su intervención, el/la 

enfermero/a debe estar siempre 

consiente de la responsabilidad 

activa que tiene el paciente de 

participar en su propia atención 

cuando es capaz de hacerlo. 

Paciente – enfermero: 

Paciente que recibe 

los cuidados 

enfermeros. 

Familia – enfermero: 

Roy, en su modelo 

sostiene que la familia 

también es un receptor 

de cuidados, que 

también tiene una 

conducta de adaptación. 
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• Filosofía 

•  Teoría  

•  Meta teoría  

Persona: Roy define 

a la persona como 

un ser holístico y 

adaptable.  
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• Los seres humanos son holísticos y trascendentes. 

• las personas toman decisiones y, por lo tanto, son autónomas y 

responsables de los procesos de interacción y creatividad. 

• Las personas y el mundo tienen patrones comunes y relaciones 

integrales 

• La transformación de las personas y del ambiente está creada 

en la conciencia humana. 

• La adaptación es “el proceso y resultado por medio del cual las 

personas con pensamientos y sentimientos… 

Sistema 

Adaptativo 

Humano: 

(SAH) 

“Roy describe a las personas como seres holísticos, 

con partes que funcionan como unidad con algún 

propósito, no en una relación causa-efecto. Los 

sistemas humanos incluyen a las personas como 

individuos, grupos, familias, comunidades, 

organizaciones, y a la sociedad como un todo”. 

Estímulos En el modelo, Roy define los 

estímulos como “todo aquello que provoca 

una respuesta. Es el punto de interacción 

del sistema humano con el ambiente”. 



 

 Madeleine 

Leininger 

Madeline 

Leininger 

La primera 

teorista en 

definir los 

cuidados 

transculturales, 

relacionados con 

la salud del 

paciente. 

 

A
n

tr
o

p
o

lo
g

ía
 

E
n

fe
rm

e
rí

a
 

Defiende la 

aplicación de: 

Estudiar los 

cuidados. 

Antecedentes 

empíricos  

M
e
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p

a
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d
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m
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• Leininger desarrollo su teoría de la 

diversidad y universalidad de los 

cuidados culturales, basada en su 

convicción de que las personas de 

culturas diferentes pueden ofrecer 

información y orientar a los profesionales 

para recibir la clase de cuidados que 

desean o necesitan de los demás. A
u

to
re

s
 D

e
s
a

rr
o
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 • La teoría de Leininger procede de 

la antropología y de la enfermería, 

ha definido la enfermería 

transcultural como una de las 

grandes áreas de la enfermería, que 

se centra en el estudio y el análisis 

comparado de las diferentes 

culturas y subculturas del mundo. 

Creencias, valores y formas de actuar 

reconocidas culturalmente y utilizadas con 

el fin de preservar y mantener el bienestar 

de una persona o un grupo y permitir la 

realización de las actividades cotidianas. 

Dimensiones 

culturales, 

estructurales 

y sociales D
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Variación que existe en los significados, 

modelos, valores, modos de vista o símbolos 

relacionados con la asistencia, dentro de una 

colectividad o entre grupos humanos distintos, 

con el fin de ayudar, apoyar o facilitar medidas 

asistenciales dirigidas las personas. 

Significados, modelos, valores o estilos de 

vida o símbolos comunes, semejantes o 

dominantes que se manifiestan entre las 

diversas culturas y reflejan las formas en que 

dichas culturas asisten, apoyan facilitan o 

permiten medios para ayudar a las personas. 

Supuestos 

principales  

Los cuidados son la esencia 

de la enfermería y un 

elemento central, dominante y 

distintivo de esta disciplina. A
fi
rm

a
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s
. Leininger elaboro varias formulaciones predictivas basadas en su teoría 

de los cuidados culturales en enfermería transcultural estas parten de sus 

indagaciones, investigaciones, trabajos antropológicos y de enfermería 

principalmente los que se basan en investigaciones cualitativas. 

“Esquema 

del sol 

naciente” 
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Se han descubierto 

135 estructuras 

asistenciales, un 

número en continuo 

aumento conforme 

crece la riqueza de los 

conocimientos 

transculturales. P
re

c
is

ió
n

 E
m

p
ír
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a
 Esta teoría 

contempla la 

asistencia de 

enfermería 

desde un 

punto de vista 

mundial y 

multicultural. 
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Lentitud por 

parte de y 

valorar la 

importancia de 

los factores 

culturales y de 

enfermería 

transcultural. 
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Leininger: que en virtud de 

su amplio enfoque 

multicultural la teoría 

contribuye a la consolidación 

de la enfermería como 

disciplina y profesión que dé 

respuesta a las necesidades 

encontradas en el mundo 

multicultural. 


