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Instrumentacion Didactica. Conceptos generales.

En una palabra la concepcion de aprendizaje, determina el manejo que se haga de

todos los componentes de una planeacion o programacion didactica.

En concepto de planeacion didactica, es un concepto que se presta a
interpretaciones de acuerdo con el marco tedrico desde cual se le da el enfoque y
claro esta la forma especifica como se haga operativo dependera de la postura que

se adopte.

El modelo curricular determina la propuesta de estudio. La planeacion didactica,asi
concebida pudiera perecer como una actividad de caracter estatico
fundamentalmente previa al proceso de ensefianza- aprendizaje pero muy por el
contrario entendemos como un quehacer docente en constante replanteamiento
susceptible de contindas modificaciones producto de ser revisiones de todo un

proceso de evaluacion

-Un primer momento, que es cuando el maestro organiza los elementos o factores

que incidiran en el proceso.

-Un segundo momento en el que se detecta la situacién real de los sujetos que

aprenden y se comprueba el valor de la planeacién

-Un tercer momento en el que se rehace la planeacion apartar de la puesta en

marcha concreta de las acciones o interacciones previstas

Los objetivos del aaprendizaje se formula a manera de grandes metas a veces como

politicas orientadoras de la ensefianza mas que del aprendizaje

Contenidos de ensefianza, aqui se maneja el listado de temas ,capitulos o unidades
esto representa el gran cumulo de conocimientos que los educandos tienen que
aprender aqui el estudiante tiene que hacer un esfuerzo ya sea de memorizacion o

repeticion.

La evaluacion del aprendizaje, consiste en transmitir conocimientos y en comprobar

resultados,sin reflexionar esta actividad.
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La tecnologia educativa, esta tecnologia apoya a la psicologia Conductista aqui el

aprendizaje de cambios o modificacion en la conducta.

Objetivos de aprendizaje, se definen como la descripcion clara, precisa y Univoca

de conductas para la organizacion de la ensefianza de los objetivos.

Analisis de los contenidos, se traducen conductas el contenido ocupa un lugar
secundario pues no admite criticas ni replanteamientos, seconciben como

neutrales, cientificos el profesor y el alumno no tienen derecho a opinar.
Actividades de aprendizajes, es el reforzamiento centrado en las conductas.

Evaluacion del aprendizaje, en una instancia de reflexion critica como una propuesta
en construccidén se necesita dos cosas, el analisis de los fines de la educacion y

formulacién de los objetivos.

En las consideracion sobre los planes de estudios, esta el modelo de organizacién

curricular, asignatura, modulos asi como implicaciones teoricas y metodoldgicas.

Planes de estudio por asignatura, los criterios para la organizacion de las materias

en el plan de estudios se apoyan en los supuestos de la disciplina mental.

Planes de estudio por Area de conocimiento, reagrupacion de varias ciencias
exactas y de una o varias disciplinas sociales. Reagrupacion de varias ciencias

sociales, estudios combinado de un conjunto de métodos. Agrupaciones naturales.
Conduccién de grupos

Existen varios tipos de grupos como son, los ruidosos el instructor debe estar muy

atentos este tipo de interrupciones.

Agresivo, la actitud autoritaria y prepotente del instructor.
Silencioso el grupo muestra total silencio.

Indiferente, no les interesa el seminario ni sus contenidos.

Participativo, es el grupo ideal que desearia cualquier instructor.
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