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R E S U L T A D O S  D E  L A  P R O P U E S T A  D E
I N T E R V E N C I Ó N

por su origen, su nivel de
concreción o respaldo

implícito.

*Simultanea
*secuencial: focalizada

progresiva, ensayo y error

de investigación
cuantitativa y cualitativa,

participativas 

analisis de factores
obstaculizadores, consecuencias

positivas y negativas

secuencial focalización
progresiva

por momentos oreintar la
busqueda

busca indicios, formas de
registro, criterios, juicios de
valor y toma de decisiones

para aplicación del plan

para aplicar información del desarrollo

hipótesis de acción y
líneas derivadas

al final realizar una
evaluación, reformulación

e implementación.

1.- formulación del
problema

CONTIENE FASES: PLANEACIÓN,
IMPLEMENTACIÓN, EVALUACIÓN, DIFUSIÓN

naturaleza, origen,objetivos,
localización, metodologías,

recursos humanos, materiales y
financieros

Organización de la
información

Estrategias de recolección de
información

TÉCNICAS:
Seguimiento de la

aplicaciónDISEÑO DEL PROYECTO:
Hipótesis

Papel de la teoría

Elementos de la
evaluación3.- Negociaciones 

4.- Recursos 5.- Consideraciones
éticas

2.- Aspectos a cambiar Aplicación del proyecto

ESTRUCTURA DE UN PLAN
DE ACCIÓN

Son estrategias de
actucación profesional

ESTRUCTURA DE UN
PROYECTO


